Ziadost’ o zniZenie najomného v suvislosti s ochorenim COVID 19

Prenajimatel’:

Obchodné meno: Mesto TrebiSov

Sidlo: M. R. Stefanika 862/204, 075 25
TrebiSov

1CO: 00 331 996

DIC: 2020773590

Najomca:

Obchodné meno:

Sidlo:

Zastipeny:

Cislo eSchranky vietkych $tatutarov,
ktory mozu konat’ v mene spolocnosti
najomcu:

1CO:

DIC:

IC DPH:

C. zapisu v OR SR/ZRSR:

Cislo Najomnej zmluvy (NZ):

Détum podpisu NZ :

Ucinnost’ NZ:

Velkost podniku ndjomcu: *

Druh prevadzky (€el najmu podl'a NZ):

Vymera prenajatého priestoru v m™:

Predajna plocha v m™:

Roc¢né ndjomné (bez ost. poplatkov):

Obdobie stazené¢ho uzivania predmetu
najmu (od — do): **

udaje o doteraz prijatej pomoci ***

Telefonicky kontakt:

E-mail:




* Vyberte jednu z moZnosti: mikro podnik, maly podnik, stredny podnik,
vel’ky podnik

** Urcéujucim faktorom pre stanovenie obdobia st’aZeného uZivania st
opatrenia prijat¢ Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky,
Ministerstvom dopravy a vystavby Slovenskej republiky, Utvarom veduceho
hygienika rezortu pre oblast’ civilného letectva, zriad'ovateI'mi §kdl a Skolskych
zariadeni alebo Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j

republiky :

e OLP/2576/2020 z 12. 3. 2020, ucginné k 13. marcu 2020
o OLP/2595/2020 z 15. 3. 2020, uc¢inné k 16. marcu 2020
e OLP/2777/2020 z 29. 3. 2020, ucinné k 30. marcu 2020
o OLP/3461/2020 z 21. 4. 2020, u&inné k 22. aprilu 2020
e OLP/3795/2020 z 05. 5. 2020, ucginné k 6. maju 2020

e OLP/4083/2020 z 19. 5. 2020, ucginné k 20. maju 2020
o OLP/4592/2020 z 02. 6. 2020, uc€inné k 3. junu 2020

e OLP/4738/2020 z 09. 6. 2020, uc€inné k 10. junu 2020

¢ Opatrenie ¢. 08410/2020/UVHR/42219 z 29.5.2020, u€inné k 29. maju 2020.

e Opatrenie ¢. SO8147-2020-ONAPP, ucinné k 18. marcu 2020.

*** podla oddielu 3.1. DocCasné¢ho ramca pre opatrenia Stidtnej pomoci na
podporu hospodarstva v suasnej situacii sposobenej nakazou COVID-19 v
platnom zneni (napr. pauSalny finanény prispevok na nahradu straty prijmu pre
SZCO v ramci Prvej pomoci zamestnancom, podnikatelom a Zivnostnik

V pripade uzavretia dohody o poskytnuti zl'avy z ndjomného medzi Mestom
TrebiSov a njjomcom mesto poziada o dotaciu na thradu njjomného MHSR.
Opravnenym ziadatel'om o doticiu na njjomné je najomca, ktory Ziada o
dotaciu na najomné prostrednictvom prenajimatel’a. Vyplnent a podpisanu
ziadost’ zaSlite na adresu prenajimatela, resp. skenovani na e-mail
elias@trebisov.sk.

Najomca musi spiiiat’ nasledovné podmienky:

1. ma s prenajimatel'om uzavretd zmluvu podla ¢asti 1 tejto vyzvy;

2. nie je voci nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v restrukturalizacii a nebol
proti nemu zamietnuty ndvrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku;


https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_03_13_OLP_2576_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_03_16_OLP_2595_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_03_30_OLP_2777_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_04_22_OLP_3461_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_05_06_OLP_3795_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_05_20_OLP_4083_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_06_03_OLP_4592_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/2020_06_09_OLP_4738_2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/Opatrenie%20Útvaru%20vedúceho%20hygienika%20rezortu%20pre%20oblasť%20civilného%20letectva.%20účinné%20od%2029.5.2020.pdf
https://najmy.mhsr.sk/Subory/Obdobie_na_ucely_dotácie/Opatrenie%20Ministerstva%20zdravotníctva%20SR,%20účinné%20od%2018.3.2020.pdf

3. nema pravoplatne ulozeny trest zdkazu prijimat dotacie alebo subvencie a trest zdkazu
prijimat’ pomoc a podporu poskytovani z fondov Eurdpskej Unie (podmienka je relevantna
len pre pravnické osoby);

4. nenarokuje sa vo¢i nemu vratenie pomoci na zéklade rozhodnutia Europskej komisie,
ktorym bola poskytnuta pomoc oznacena za neopravnenu a nezlucitelnu so spoloénym trhom;

5. nebol k 31.12.2019 podnikom v t'azkostiach podla ¢l. 2 ods. 18 vSeobecného nariadenia o
skupinovych vynimkéch;

6. splna podmienky stanovené v schéme;
7. ma vysporiadané finan¢né vzt'ahy so Statnym rozpoctom,;
8. nie je vo¢i nemu vedeny vykon rozhodnutia;

9. neporusil v predchddzajiacich troch rokoch zékaz nelegidlneho zamestnavania podla
osobitného predpisu;

10. nema evidované nedoplatky na poistnom na socialne poistenie a zdravotnd poistoviia
neeviduje voc¢i nemu pohl'adavky po splatnosti podla osobitnych predpisov;

Najomca preukazuje splnenie podmienok uvedenych v bodoch 2 az 6 vyhladsenim o splneni
podmienok na poskytnutie dotacie na ndjjomné uvedenym vo formuléri Ziadosti o dotaciu na
najomné.

Podmienky uvedené v bodoch 7 az 10 sa v stlade s ustanovenim § 13c) ods. 11 zékona
povazuju za splnené.

Ministerstvo hospodarstva SR vykonava kontrolu poskytnutej dotdcie na najomné podla
zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov a podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

Ministerstvo hospodarstva SR je opravnené vyZziadat’ si od niajomcu, prenajimatela,
pripadne tretich osob dokumentaciu potrebni na vykon kontroly poskytnutej dotacie na
najomneé.

Organy financ¢nej spravy poskytuji ministerstvu informacie potrebné pre vykon
kontroly dotacie na najomné.

Ak sa preukazZe nepravdivost’ vyhlasenia o splneni podmienok na poskytnutie doticie na
najomné alebo oznacenia konefného uZivatel’a vyhod, ndjomca je povinny poskytnuti
dotaciu na najomné vratit’.

Rovnako je najomca povinny poskytnuti doticiu na niajomné vratit a uhradit’ prislusnu
sankciu v pripade poruSenia finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 zdkona €. 523/2004 Z.z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

V TrebiSove da: ....cccceeeeeeeeenn.
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