
MEMORANDUM O SPOLUPRÁCI
(ďalej len „M emorandum“)

uzavreté medzi

S Ú K R O M N Á  STR ED N Á  O D B O R N Á  Š K O LA  DSA

Sídlo:
IČO;
DIČ:

Kom enského 12, 075 01 Trebišov, Slovenská republika 
00 162 663
2020506752
Mgr. M iroslav Tóth, riaditeľ školyZástupca:

a

M E S T O  T R E B IŠ O V

Sídlo:
IČO:
DIČ:

M. R. Štefánika 862/204, 075 25 Trebišov, Slovenská republika
00 331 996
2020773590

Zástupca: PhDr. M arek Čižmár, prim átor mesta

(ďalej ako „Partneri“)

P ream b ula

Súkromná stredná odborná škola D SA je súkromnou strednou odbornou školou s neziskovou formou 
hospodárenia a právnickou osobou podľa § 18 ods. 2 písm. d/Občianskeho zákonníka, nezriadenou za 
účelom podnikania. Súčinnosťou od 01.09.2015 sa jej zriaďovateľom stala spoločnosť Deutsch - 
Slowakische Akademien, a.s. so sídlom v Brezne. Prínos v prevzatí zriaďovateľskej pôsobnosti spočíva 
okrem iného najmä v možnosti medzinárodnej podpory vzdelávania a praxe so zahraničnými 
inštitúciami. Kolektív pedagogických zamestnancov realizuje proces výučby v štvorročných študijných 
odboroch učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo, biotechnológia a farm akológia a technik 
vodár vodohospodár. Súčasťou školy je  Súkromný školský internát, Komenského 12, Trebišov a 
Súkromná školská jedáleň, Komenského 12, Trebišov.

Mesto Trebišov

v

Školy a školské zariadenia v  zriaďovateľskej pôsobnosti M esta Trebišov, ktoré budú 
v M emorande za Mesto Trebišov vystupovať ako partner:
Základná škola, Komenského 1962/8, Trebišov 
Základná škola, Pribinova 34, Trebišov 
Základná škola, M. R. Štefánika 910/51, Trebišov 
Základná škola, Ivana Krásku 342/1, Trebišov 
M aterská škola, Komenského 1964/11, Trebišov 
M aterská škola, Škultétyho 1031/26, Trebišov 
M aterská škola, Hviezdoslavova 422/3, Trebišov 
Centrum voľného času, T. G. M asaryka 2229/36, Trebišov
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Berúc na vedomie význam systému duálneho vzdelávania, kde je  odborné vzdelávanie a príprava na 
povolanie realizované v reálnych pracovných podmienkach u zamestnávateľa a podľa požiadaviek 
zamestnávateľa, hrajúc tak nezastupiteľnú úlohu v znižovaní budúcej nezamestnanosti a zabezpečení 
uplatniteľnosti absolventov na trhu práce, dosiahli Partneri nasledovné porozumenie:

1. Toto Memorandum je  vyhlásením Partnerov vyvíjať spoločný záujem na vytvorení a 
rozvíjaní budúcej spolupráce v systéme duálneho vzdelávania pre študijný odbor 7649 
M 00 učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo a to za účelom podpory, 
vzdelávania a ďalšieho uplatnenia sa študentov a absolventov.

2. Toto Memorandum nevytvára právne záväzné povinnosti, neudeľuje žiadne práva, ani 
nenahrádza právne predpisy.

3. V rámci tohto M emoranda budú Partneri rozvíjať vzájomnú spoluprácu v zákonnom 
prípustnom rozsahu.

4. Partneri pravidelne preskúmavajú fungovanie M em oranda s cieľom rozšíriť alebo
upraviť pôsobnosti alebo fungovanie tohto M emoranda, pokiaľ by sa to považovalo za
potrebné a nevyhnutné.

5. Partneri určia koordinátorov zodpovedných za plnenie záväzkov memoranda.

Článok II.
Predm et spolupráce

1. Partneri vyjadrujú spoločný záujem na vytvorení a rozvíjaní budúcej spolupráce v systéme
duálneho vzdelávania pre študijný odbor 7649 M 00 učiteľstvo pre m aterské školy
a vychovávateľstvo, poskytovaní vzájomnej súčinnosti pri navrhovaní a realizovaní aj ďalších 
spoločných projektov.

2. V záujme podpory vytýčenej spolupráce sa Partneri zameriavajú najmä na:
- spopularizovanie atraktívnosti povolaní absolventov študijného odboru 7649 M 00 

učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo,
zvýšenie záujmu potenciálnych študentov o štúdium v študijnom odbore 7649 M 00 
učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo, 
podporu vzájomnej spolupráce,
propagáciu študijného odboru 7649 M 00 učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo 
na školách a medzi mládežou s cieľom prilákať žiakov na tento druh štúdia,

- vytváranie podmienok pre zamestnávanie úspešných absolventov študijného odboru 7649 
M 00 učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo, ktorí prejavia záujem, s cieľom 
odborného uplatnenia v danom odbore.

Č lán ok  III.
P riebeh  sp o lu p rá ce

1. Vyhodnotenie plnenia M emoranda sa uskutoční spravidla 1 -krát ročne za účelom zhodnotenia 
fungovania a možnej potreby prijímania zmien.

Článok I.
Úvodné ustanovenia
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1. Memorandum sa uzatvára na dobu neurčitú.
2. Toto Memorandum je  možné meniť a dopĺňať iba písomnými vzájomne odsúhlasenými 

dodatkami podpísanými oboma Partnermi.
3. Memorandum nadobúda platnosť dňom podpisu štatutárnych zástupcov obidvoch strán a 

účinnosť deň nasledujúci po dni jeho  zverejnenia na webovom sídle mesta Trebišov.
4. Memorandum sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorých každý z Partnerov obdrží jeden 

rovnopis.
5. Partneri zhodne prehlasujú, že si Memorandum pred jeho podpísaním prečítali, je h o  obsahu 

porozumeli a na znak súhlasu ho vlastnoručne podpísali.

Č lánok IV.
Z áverečné ustanovenia

V T reb išovedňa 17.12.2019 V Trebišove dňa 17.12.2019

Súkromná stredná odborná škola DSA
Mgr. Miroslav Tóth 
riaditeľ školy

SÚKROMNÁ 
STREDNÁ ODBORNÁ ŠKOLA DSA

K om enského  12
Q75Q1 fľ-ftoilOV 5]

M esto  T rel išov
PhDr. Mare c Čižmár
primátor mesta
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