TRENERSKA ZMLUVA

uzatvorena podl'a § 269 a nasl. Obchodného zdkonnika

Klub: MESTSKY SPORTOVY KLUB MLADEZE TREBISOV
Zastapeny: PhDr. Marek Cizmar, primétor
Sidlo: M. R. Stefanika 862/204, 075 01 TrebiSov
ICO: 00188549
Tréner: Martin Mihély
Sivdloz Partizanska 2509/36, 066 01 Humenné
ICO: 43683711
Trénerské opravnenie: licencia B
Banka a cislo uctu: SK43 0200 0000 0022 2067 5754
BIC kéd banky: SUBASKBX
~ Clanok 1
Uvodné ustanovenia
1.1 Klub je prispevkovou organizaciou mesta Trebiov, ktora je ¢lenom Slovenského zvizu
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ladového hokeja (SZLH).

Organizdcia je zriadena na plnenie @loh mesta v oblasti telesnej kultiry a §portu.
Hlavnym poslanim organizacie je vytvarat podmienky na uspokojovanie zaujmov
a potrieb deti a mladeZe v uvedenej oblasti, prispievat’ k rozvoju a zdokonal'ovaniu
pohybovych zruénosti aformovat’ osobnosti skladnymi, mordlnymi a volovymi
vlastnostami k spolo¢ensky zdravému spdsobu vyuZivania volného &asu.

Clanok 2
Definicia zikladnych pojmov

SZLH sa na Gcely tejto zmluvy rozumie obgianske zdruZenie, ktoré spoloéne vytvara
oddiely — kluby l'adového hokeja a IN-LINE hokeja pdsobiace na tizemi Slovenskej
republiky a iné subjekty.

Vedenim klubu sa na tcel tejto zmluvy rozumie: $tatutarny organ klubu nim poverené
osoby a zamestnanci klubu.

Trénerom sa na ucely tejto zmluvy rozumie osoba poverena klubom (na zaklade
zmluvy), ktord organizuje, riadi a diagnostikuje tréningovy proces klubu a sttazné
zapasy klubu podl'a dohodnutych podmienok.

Realiza¢nym timom sa na tc¢ely tejto zmluvy rozumie: veduci druZstva, tréner, asistent
trénera a iné osoby poverené klubom, ucelom ktorych je zabezpedenie pripravného,
tréningového, zapasového a pozapasového procesu.

Clanok 3
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav apovinnosti zmluvnych strdn a urdenie
zmluvnych podmienok pri zavézku trénera vykonavat’ trénerskt ¢innost’ pre klub.
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Tréner bude na zdklade tejto zmluvy vykonavat pre klub $portovi Einnost
poskytovanim Sportovych vykonov profesionalneho hokejového trénera v dobe aza
podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

Tréner bude Sportovu €innost” vykonavat’ vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’
ako samostatne zarobkovo ¢innd osoba, pri¢om nejde o pracovno-pravny vztah.

Tréner zabezpedi trénovanie druzstva starsi Ziaci — 7. a 8.roénik SHT, 3. a 4.ro¢nik,
02 — predpripravka.

V pripade potreby moéze klub zmenit' trénované druzstvo na zéaklade dodatku
k trénerskej zmluve.

Klub sa zavizuje platit’ trénerovi dohodnuti odmenu.

Clanok 4
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Tréner je na zaklade tejto zmluvy povinny:

4.1.1  Zabezpetovat komplexne trénerskii a metodicku &innost pri  zverenych
druZstvach vratane organizicie ariadenia v3etkych ostatnych nadvizujicich
¢innosti, ktoré priamo savisia s chodom druZstiev.

4.1.2  Vykonavat' trénersku ¢innost’ podl'a svojich najlepsich schopnosti a moznosti
za UCelom dosahovania optimalnej hra¢skej vykonnosti celého mladeznickeho
druzstva klubu.

4.1.3  Zucastfiovat sa vSetkych tréningov, zapasov, turnajov, pripadne ststredeni
prideleného druZstva organizovanych klubom.

4.14  Zuicasthovat sa na vsetkych sutaznych, medzinarodnych, priatelskych
a pripravnych zapasoch organizovanych SZI’H a VSZIH.

4.1.5  Vykonavat' minimalne raz tyZdenne jednu hodinu teoretickej vyuéby hragov.

4.1.6  Viest evidenciu UCasti na tréningovom procese a zdpasoch hra¢ov zverenych
druzstiev.

4.1.7  Starat’ sa o zvereny majetok, Sportové potreby, viest' evidenciu vydavkov na
nahle néklady, zhromazd'ovat' aevidovat' informacie potrebné na pripravu
rozpoctu druzstva a o tychto skuto¢nostiach informovat’ vedenie klubu.

4.1.8  Dbat’ o riadnu starostlivost’ vietkych veci ktoré mu boli zverené a poskytnuté
klubom a po ukonceni tejto zmluvy ich odovzdat’ klubu.

4.1.9  Navrhovat’ postupy regeneracie, vyZivy azdravotnej prevencie pre hracov
klubu ako aj podmienky tréningového, rekondiéného a rehabilitagného procesu.

4.1.10 Monitorovat’ negativne prejavy Zivotospravy hrafov, ich zdravotné, socidlne,
alebo komunitné problémy a bezodkladne o nich informovat’ vedenie klubu.

4.1.11 Trvalo si zvySovat’ svoju odbornu kvalifikaciu.

4.1.12 Sledovat’ vyvoj vhokeji amodermné poznatky v oblasti organizatorskej,
riadiacej a metodickej préace, Sportovej pripravy a zavadzat' ich do praktickej
¢innosti.

4.1.13  Plnit’ in¢ povinnosti uloZené vedenim klubu, ktoré stvisia s jeho trénerskou
¢innost'ou.

4.1.14 Zdrziavat' sa vykonu inej mimo -klubovej trénerskej &innosti bez suhlasu klubu
a neuzatvarat’ Ziadnu inu trénerska zmluvu s inym hokejovym klubom.

4.1.15 Zdrzat’ sa pozivania drog a inych zakazanych latok ako aj uZivania alkoholu
v miestach a Case vykonu trénerskej ¢innosti.

4.1.16 Viest' hraCov aclenov realizaéného timu k dodrZiavaniu zasad fair-play
a nepouZivaniu dopingu, zakdzanych latok a alkoholu.
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4.1.17 Neprijimat' bez predchadzajiiceho sahlasu Kklubu akékolvek pefiazné
anepenazné odmeny od tretich osbb, ktoré by mohli suvisiet’ s ¢innost'ou
trénera MESTSKEHO SPORTOVEHO KLUBU MLADEZE TREBISOV.

4.1.18 ZucCastiiovat sa na marketingovych, beneficnych a reklamnych akciach
organizovanych klubom.

4.1.19 Spravat’ sa tak aby svojim konanim na verejnosti a v sikromi nespdsobil ujmu
klubu alebo dobrému menu mesta Trebisov.

4.1.20 Zdrziavat’ sa poskytovania informacii tretim osobam ohladom majetkovych,
finan¢nych, alebo personalnych pomerov v klube.

4.1.21 Mat prehlad o personélnej situacii, dbat na vdasné akvalitné doplianie
zvereného druZstva.

4.1.22 Vyvijat ¢innost a aktivne sa podiel’at’ v klube na naborovych aktivitich.

4.1.23 Vykonavat' Cinnosti pozadované v silade s platnymi stanovami, poriadkami
a smernicami SZIH a rozpisom stt'aze pre aktudlnu sezénu.

Klub je na zéklade tejto zmluvy povinny:

4.2.1 Vytvérat trénerovi vramci svojich finanénych, materidlnych a personalnych

moznosti také podmienky, aby tréner mohol riadne vykonavat’ svoje povinnosti.

4.2.2  Zabezpetit' pre tréningovy proces a hokejové stretnutia vyhovujiice tréningové
a hracie plochy a prislusné materidlové vybavenie podla finanénych moznosti
klubu.

4.2.3 Platit’ trénerovi dohodnutd odmenu spdsobom aza podmienok stanovenych
v tejto zmluve.

4.2.4 Uvolnit' trénera na nevyhnutné semindre a trénerské kurzy, ktoré si
organizované SZI’H ak uc€ast’ na nich je povinna a tréner ju véas oznami vedeniu
klubu.

4.2.5 Preplatit’ trénerovi mimoriadne ndklady spojené s vykonavanim jeho &innosti pre
klub vo vyske vopred dohodnutej s vedenim klubu (napr. ndhradu cestovnych
vydavkov).

4.2.6 ZabezpeCit miestnost’ a priestory pre trénera, ktoré si pre vykon predmetu
zmluvy nevyhnutné a umozni mu pouzivat' kancelarsky servis vo vlastnictve
klubu a taktieZ pristup k internetu.

4.2.7 Vcas odovzdat’ veci ainformacie, ktoré st nevyhnutné na plnenie tloh podl'a
tejto zmluvy.

Clanok 5
Dohodnutia odmena

Trénerovi prindlezi za vykon $portovej ¢innosti odmena vo vyske 860,- € za mesiac.
Odmena za beZny mesiac je splatna do 15. Diia nasledujuceho kalendarneho mesiaca.
Klub poukazuje trénerovi odmenu na jeho osobny tuéet uvedeny v tejto zmluve.

Tréner podpisom tejto zmluvy berie na vedomie a potvrdzuje, Ze odmeny, ktoré mu
podTla tejto zmluvy vyplati klub, st prijmom samostatne zarobkovo ¢innej osoby a Ze za
platenie dani a odvodov ztohto prijmu na zaklade vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov nesie osobni zodpovednost'.

Mesacnd odmena prinaleZi trénerovi pocas trvania trénerskej zmluvy. Pocas
praceneschopnosti alebo nepritomnosti z inych dévodov zo strany trénera, bude
mesacna odmena kratena v pomernej vyske.

Ak tréner uzatvori zmluvu so Slovenskym zvidzom ladového hokeja ako mandatny
tréner, bude odmena za vykon Sportovej €innosti poniZena o sumu vyplateni
Slovenskym zvizom l'adového hokeja.



Clanok 6
Trvanie zmluvy a jej zanik

6.1 Tato zmluva sa uzatvéra na dobu urita s trvanim od 1. 5 . 2016 do 30. 4. 2017
6.2 Tuato zmluvu je mozné ukondit’: :

6.2.1 Dohodou zmluvnych strdn v pisomnej forme, inak je dohoda neplatna.

6.2.2 Vypovedou s dvojmesatnou vypovednou lehotou, ktord za¢ina plyniat od
prvého diia mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede a to z nasledujicich
doévodov:

Na strane trénera
- Ak nie je trvale schopny pre zdravotni nesposobilost’ potvrdenu lekdrom plnit
povinnosti podl'a tejto zmluvy, .
- ak Klub nesplni svoje zdviizky a tréner ho na to aspori jeden krat pisomne upozornil.
Na strane klubu
- Ak tréner nie je podl'a posudku lekara schopny si plnit’ povinnosti ustanovené v tejto
zmluve,
- ak tréner neplni, odmieta alebo zanedbava dodrziavanie podmienok tejto zmluvy
a klub ho na to aspoti jeden krat pisomne upozornil,
6.2.3 Odstipenim zo strany Klubu G¢innym diiom doru¢enia Trénerovi, ak Tréner
hrubym spdésobom porusil zakladné povinnosti uvedené v tejto zmluve, najma
ustanovenia ¢l.4 body — 4.1.3,4.1.4,4.1.14, 4.1.15,4.1.16,4.1.17 .

Clanok 7
Zavere¢né ustanovenia

7.1 Tato zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a G&¢innost’
nasledujuci defi po dni jej zverejnenia na webovom sidle zriad'ovatel'a Klubu.

7.2 Zmeny a doplnky tejto zmluvy moZno vykonat’ len pisomnymi dodatkami podpisanymi
oboma zmluvnymi stranami.

7.3 Zmluvné vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zdkonnika.

7.4  Tato zmluva je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, z ktorych kazdy je originalom, pri¢om
po 1 vyhotoveni dostane kazda zmluvna strana.

7.5 Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy budi v rozpore s ustanoveniami vieobecne
zavédznych pravnych predpisov, stdvaju sa dotknuté ustanovenia tejto zmluvy neuginné.
Tym nie je dotknuta platnost’ a uéinnost’ zmluvy ako celku.

7.6 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze su plne spdsobilé a opravnené na vykonanie tohto
pravneho ukonu, ich véla pri uzavreti tejto zmluvy je slobodna, vazna, zrozumitelna a
bez omylu, zmluvu neuzatviraji v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, s
obsahom zmluvy sa oboznamili a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne
podpisali.

V Trebisove, dna 28.4.2016

MESTSKY
SPORTOVY KLUB MLADEZE
TREBISOV

M. R. Stef4nika 862/204, 075 01 Trebilov
T D0TRESA9 ©]

klub




