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Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti Materskej Skoly,
Ul. Hviezdoslavova 422/3, TrebiSov za Skolsky rok 2014/2015

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z.z. zo 16. 12.2005 o Struktire a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol

a Skolskych zariadeni

2. Metodického usmernenia MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z.z.

3. Koncepcie materskej Skoly

4. Planu prace MS na $kolsky rok 2014/2015

5. Spravy o &innosti Rady koly pri MS

6. Ciastkovych hodnotiacich analyz vychovno-vzdelavacej ginnosti.

a/ Zakladné identifikacné udaje o Skole:
1. Materské Skola s pravnou subjektivitou

2. MS Hviezdoslavova 422/3, Skolska jedalen, Hviezdoslavova 422/3, Elokované
pracovisko so Skolskou jedaliiou Ul.1. decembra 863/1,
Elokované pracovisko s vydajnou Skolskou jedaliou na Ul. Komenského 12, TrebiSov.

3. Materska Skola Ul. Hviezdoslavova 422/3 - ¢.t. 056/672 3477, mobil: 0918587146
SJ pri materskej $kole, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - &.t.- 056/672 7134
Elokované pracovisko na Ul. 1. decembra 863/1 - ¢.t.- 056/676 3556

SJ pri Elokovanom pracovisku na Ul 1. decembra 863/1 - &.t.- 056/676 3556
Elokované pracovisko na Ul. Komenského 12 - mobil: 0905068541

Vydajna skolska jedélen na Ul. Komenského 12 - €.t.- 056/676 3556

4. Webov¢ sidlo: www.msmiertv.sk
Elektronickd adresa: e-mail : ms@msmiertv.sk

5. Zriad’ovatel’ skoly: Mesto TrebiSov, M.R. Stefanika 862/204, 075 25 Trebisov.
6. Veduci zamestnanci materskej Skoly:

Irena Sotdkova - riaditel’ka Skoly.

Maria Kmetova - zastupkyna riaditel’ky Skoly na Ul. Hviezdoslavovej 422/3.

Mgr. Iveta JuriCova - zastupkyna riaditel’ky Skoly na Elokovanom pracovisku na
Ul.1.decembra 863/1.

Helena Ujhelyiova zastupujuca MD Mgr. Miroslavy Sotdkovej - VSJ pri materskej $kole
Ul. Hviezdoslavova, SJ na Elokovanom pracovisku Ul. 1. decembra a vydajne §kolského
stravovania na Elokovanom pracovisku Ul. Komenského 12.

7. Udaje o poradnych orgdnoch riaditel'a materskej $koly:

7.1 Rada Skoly

Rada Skoly je zriadend pri Materskej Skole, Ul. Hviezdoslavova v TrebiSove v
zmysle § 24 zdkona NR SR ¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v sulade s ustanovenim § 9 ods.1
Vyhlasky MS SR ¢.291/2004 Z.z., ktorou sa uréuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia



organov Skolskej samospravy, o ich zlozeni, o ich organiza¢nom a finanénom zabezpeceni.
Funkéné obdobie rady $koly ustanovenej v maji 2015 je do roku 2019. RS schvalila spravu
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti materskej Skoly za Skolsky
rok a prerokovala $kolsky poriadok. Rada Skoly je 11 ¢lenna.

Pedagogicki zamestnanci :
1. Daniela Zbojovska
2. Viktoria BeSeniova

Nepedagogicki zamestnanci:
1.Marta Poldkova- predsednicka rady skoly

Rodicia MS, Ul. Hviezdoslavova 422/3, 075 01 TrebiSov
1. Mgr. Viktoria Neckarova
2. Mgr. Maria Domanicova

Rodi¢ MS, Elokované pracovisko, Ul. 1. decembra, 075 01 Trebisov
1. Mgr. Martina Savkova

Rodi¢é MS, Elokované pracovisko, Ul. Komenského 12, 075 01 Trebisov
1. Mgr. Martina Jakabova

Delegovani zastupcovia za zriad’ovatela:
1. MUDr. Rudolf Hrdlik - poslanec MZ

2. JUDr. Juliana Paskova - poslankyiia MZ
3. Ing. Marian Kolesar - poslanec MZ

4. Mgr. Radovan Pristas - poslanec MZ

7.2 Gremidlna a operativna rada riaditel’ky MS

Prerokuvala najaktualnejiic a rozhodujuce otazky celkovej ¢innosti MS.
Zudastiovali sa na nej vietci vedici zamestnanci MS. Podl'a obsahu rokovania prizyvala
riaditel’ka MS na poradu aj d’al$ich pedagogickych zamestnancov, triedne ugitel’ky, veducu
metodického organu, zéastupcu vyboru odborovej organizicie, ekondémku, mzdovu
uctovnicku, administrativnu zamestnankynu. Schadzala sa podla planu stanoveného
planom gremidlnych rad a priebezne podl'a potreby.

7.3 Metodické zdruZenie

MZ sa venovalo problematike vychovno-vzdeldvacieho procesu, zasadalo podla
planu. Specifické otazky prerokovavali odborné sekcie, ktoré su stdastou MZ. Na
zasadnutie bola prizyvana aj riaditelka materskej $koly. Clenky MZ si vzajomne
odovzdavali poznatky a sklsenosti z absolvovania kontinudlneho vzdelavania a
individualneho Studia za Ucelom zvySovania metodickej a odbornej urovne vychovy a
vzdelavania. MZ sa riadilo pravidlami, ktoré vyplyvaju z rokovacieho poriadku. Poverena
funkciou VMZ bola v skolskom roku 2014/2015 Mgr. Iveta Juricova.



7.4 Pedagogicka rada:

Clenkami PR st pedagogické zamestnankyne. Pedagogicka rada zasadala 5-krat
podla planu. V juni 2015 bolo mimoriadne zasadnutie pedagogickej rady na ktorom
ucitel’ky prerokovali Inovovany Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdelavanie.
Zhodnotili podmienky zapojenia sa do pilotnej fazy tvorby a realizacie Skolského
vzdeldvacieho programu od septembra 2015. Nakolko pracovat v zmysle Inovovaného
Statneho programu nebolo povinnostou pre materské skoly v Skolskom roku 2015/2016,
ucitel’ky prijali uznesenie pracovat’ podla ISVP az od roku 2016/2017. Pedagogicka rada
prerokovala Skolsky poriadok, plan prace Skoly, pracovny poriadok, plan Kontinudlneho
vzdelavania. PR bola obozndmenda s planom vnutornej Skolskej kontroly. Ucitel’ky sa v
priebehu Skolského roka sa zoznamovali s pedagogickymi aktualitami, prijatymi zmenami
v oblasti legislativy, $tadiu ISVP. Venovali pozornost’ hospitaciam, i diagnostikovaniu deti.

b/ Udaje o pocte deti v materskej $kole

V materskej Skole bolo v skolskom roku 2014/2015 zaradenych v 10 triedach

k 15. septembru 2014 — 191 deti.

Vychovna starostlivost’: Materska skola s celodennou vychovou a vzdelavanim
poskytovala predprimarne vzdelavanie detom vo veku od dvoch do Sest’ rokov, detom
s odlozenou povinnou Skolskou dochddzkou a detom so zdravotnym znevyhodnenim.
Materska skola poskytovala aj moznost’ poldennej vychovy a vzdeldvania.

MS Hviezdoslavova 422/3

- pocet tried v MS: 4 podet deti v MS spolu: 82
- pocet dvojro¢nych deti: 3 pocet 3 - ro¢nych deti: 19
- pocet 4- rocnych deti: 22 pocet 5 -6- rocnych deti: 38

- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 0 5 5
- pocet deti konciacich predSkolskua pripravu, odchédzajucich do ZS: 21, z toho OPSD:1
Elokované pracovisko MS na UL 1. decembra 862/3

- celkovy poéet tried v MS: 5 podet deti v MS spolu: 91
- poCet 2 - ro¢nych deti: 9 pocet 3 - ro¢nych deti: 20
- pocet 4 - roénych deti: 23 pocet 5 - 6 rocnych deti: 39

- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 1 5 5
- pocet deti konciacich predSkolsku pripravu, odchadzajucich do ZS: 30, z toho OPSD:4
Elokované pracovisko MS na Ul. Komenského 12

- celkovy pocet tried v MS:1 pocet deti v MS spolu: 17
- pocet 2 - ro¢nych deti: 0 pocet 3- roénych deti: 8
- pocet 4 - roénych deti: 2 pocet 5-6 ro¢nych deti: 7

- pocet integrovanych deti v beznych triedach:1

- poet deti kon¢iacich predskolsku pripravu, odchadzajtcich do ZS: 6, z toho OPSD:2
Prehlad o dochddzke deti do MS :

Priemerna dochadzka deti za Skolsky rok:

Hviezdoslavova — 57 %

1. decembra - 76 %

Komenského - 10 %

¢/ Pocet deti odchddzajiicich do ZS, ktorym bolo vydané osvedéenie o absolvovani
predprimarneho vzdeldvania ISCED-0: 57



d) -
e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

Predprimarne vzdelanie ziskalo 57 deti absolvovanim posledného roc¢nika
vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania v materskej Skole. Dokladom o ziskanom
stupni vzdelania bolo osvedCenie o absolvovani predprimarneho vzdeldvania, ktoré
vydavala materska Skola.

Absolvent predprimarneho vzdeldvania mé& poznatky a schopnosti, ktoré maju
vyznam vo vztahu k propedeutike (zdkladom) kultarnej, citatel'skej, matematickej a
prirodovednej gramotnosti.

Absolvent predprimarneho vzdelavania je pripraveny na vstup do primarneho vzdeldvania v
zéakladnej skole a na d’alsi aktivny zivot v spolo¢nosti.

Profil absolventa je koncipovany prostrednictvom kompetencii (sposobilosti) diet’ata.
1. Psychomotorické kompetencie

2. Osobnostné (intrapersondlne) kompetencie

a) Zaklady sebauvedomenia

b) Zaiklady angatovanosti

3. Socidlne (interpersondlne) kompetencie

4. Komunikativne kompetencie

5. Kognitivne kompetencie

a) Zaklady rieSenia problémov

b) Zaklady kritického myslenia

¢) Zaklady tvorivého myslenia

6. UCebné kompetencie

7. Informacné kompetencie

J/ Zabezpecovanie vychovy a videlavania, uplatiiované osnovy

Predprimarne vzdelavanie v materskej $kole bolo realizované podl'a Skolského
vzdelavacieho programu ,, Datelinka“ v intenciach u¢ebnych osnov ,,Zdravy a §f’astny
detsky svet“.

g/ Pocet pedagogickych zamestnancov:

- pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly - fyzicky stav: 22, prepocitany stav: 20

- stredné odborné vzdelanie: 18

- bakalarske vzdelanie: 0

- vysokoskolské vzdelanie: 4

- poéet pedagogickych zamestnancov, ktori nespiiaju kvalifikaéné predpoklady: 0

- z toho $tudujucich za i¢elom doplnenia kvalifikacie na VS: 1

- poéet nepedagogickych zamestnancov v MS - fyzicky stav: 20, prepoéitany: 15,40

h/ Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
V zmysle § 153 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnika prace) v zneni neskorSich predpisov
sa zamestnavatel’ stara o prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov alebo o jej zvySovanie.

Ciele profesijného rastu :

1. Rozsirit a zdokonalit' poznatky o ucitel'skej profesii, spoznat najnovsie trendy v
ucitel'skej profesii v zaujme stanovenia cielov vlastného profesijného rozvoja a
inovativneho pristupu k vykonu vlastnej profesie.

2. Ziskat profesijné kompetencie v oblasti prace s digitalnymi technoloégiami v MS.
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3. Aktualizovat, prehibit a rozsirit odborné a pedagogické vedomosti a zru¢nosti,
profesijné kompetencie, potrebné na vykon pedagogickej ¢innosti.

4. Ziskat' profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich ¢innosti pre veducich
zamestnancov.

1. rovina: MZ — so zameranim sa na zdokonalovanie sa v oblasti realizacie Skolského
vzdelavacieho programu Datelinka, Uéebnych osnov - Zdravy a $tastny detsky svet, v
planovani, projektovani, operacionalizovani ciel'ov, hodnoteni deti a sebahodnoteni.

2. rovina: Kontinudlne vzdeldvanie

1. Adaptacné vzdeldvanie v Skolskom roku 2014/2015 absolvovali 2 ucitel’ky. Ziskali
profesijné kompetencie potrebné na vykon cinnosti samostatného pedagogického
zamestnanca.

Ucitel’ky prihlasené podla planu kontinudlneho vzdeldavania na vzdeldvacie programy
absolvovali aukon¢ili vzdeldvanie v druhom polroku 2014. Ucitelky ziskali aktualne
poznatky a zrucnosti potrebné na udrzanie si profesijnych kompetencii na Standardny
vykon. Zaverecné prace kontinudlneho vzdelavania su sucastou portfolii uciteliek a su k
dispozicii ostatnym ucitel’kdm ako Studijny materidl. Pocet kreditov priznanych na
vyplacanie kreditového priplatku je obsahom planu kontinualneho vzdelavania.

V roku 2015 boli ucitelky prihldsené na dalSie programy kontinudlneho vzdelavania:
Grafomotorika deti v materskej Skole, PredCitatel'skd gramotnost, Praca s interaktivnou
tabul’'ou v materskej Skole. Prihlasené ucitel’ky ¢akaji na zahajenie programu.
Predatestacného vzdeldvania sa zGc€astiiuju - riad. Skoly, Irena Sotdkova a zast. riad. Skoly
Maria Kmetova.

3. rovina: §tidium povinnej a odporicanej literatiry uclitel’ky realizovali formou
individualneho Studia samovzdelavanim. Ucitelky sa zamerali na presStudovanie
inovovaného SVP. Vedenie $koly sa zii¢astiiovalo priebezne na vzdelavaniach s cielom
ziskania informacii v oblasti legislativy, hospodarsko-ekonomickej a oblasti pracovno-
pravne;.

i/ Aktivity MS

Materska skola priebezne plnila stanovené hlavné ciele, dlhodobé ulohy a zamery vychovy
a vzdelavania na vel'mi dobrej urovni, o ¢om sved¢i realizécia aktivit Skoly, osveta,
dokumentécia, spolupréca s inymi instituciami, ako aj ispeSnost’ plnenia tloh smerujucich
k dosiahnutiu ciel’a.

Vsetky aktivity mali nadStandardnt uroven spolo¢enského, kultarneho a Sportového
charakteru, ktoré pozitivne ovplyvnili vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ Skoly na Girovni
Skolskej, mestskej a okresne;.

e Svetovy den vyzivy, Svetovy den mlieka, Tyzden zdravia, Svetovy den
dusevného zdravia, Tyzden boja proti stresu, Svetovy deil nefajéenia, Europsky
tyzden BOZP, Eur6psky tyzden boja proti drogdm, Dent vody
Ekovychadzka s pesou turou

Mesiac tcty k star$Sim

CO a PO —nacvik

Europsky den rodicov a §koél, Tvorivé dielne

Jabi¢kova pani

Predviano¢né besiedky - Viano¢na burza, Viano¢né pecenie
Slavnostny zapis deti do 1. ro¢nika

Karneval



Environkviz - vedomostna sut'az

Vystava vytvarnych prac — Vesmir o¢ami deti

Matematicka olympiada- vedomostna sut'az

Navsteva regionalnej kniznice, spolupraca s mestskou kniznicou, Medzinarodny
den skolskych kniznic, Tyzden slovenskych kniznic, Den detskej knihy, Mesiac
knihy

Prehliadka literarnej tvorby, ,,Mam basnic¢ku na jazycku*

Den narcisov

Den zeme

Den smiechu

Navsteva hasicskej stanice

MDD spojeny s cykloturistikou

Den rodiny, Den otcov, turistickd vychadzka

Sportova olympiada deti materskych $kél v meste

Evicka nam ochorela - zdravotnicka sutaz

Navsteva muzea - historické pamiatky, kraslice, galéria, l'udova tvorivost’
Vychovny koncert pre 5-6-ro¢né deti- ZUS

Den policie, bezpecna skolka

Divadelné predstavenia

Vzdelavacie aktivity nadStandardné:

Hudobno-pohybovy kruZok — Trojlistok — veduca krazku — uc¢. P.Vargova. Deti vo veku 5-6-
rokov rozvijali pohybové schopnosti, zmysel pre krasu tanca v spojeni s rytmom za tucelom
rozvoja talentu. Svoje zrucnosti deti prezentovali na mestskych oslavach 1. méja, na 19.
ro¢niku Sportovej olympiady deti materskych §kol mesta TrebiSov organizovanej nasou skolou,
na Skolskych oslavach Dna otcov, dita matiek.

Hudobno-pohybovy kruZok — vedica kruzku — uc. S. Opryskovéa, Deti vo veku 4-5-rokov
rozvijali pohybové schopnosti za i¢elom rozvoja talentu. Svoje zru¢nosti deti prezentovali na
mestskych oslavach 1. maja, na Skolskych oslavach Diia otcov, Diia matiek.

Skolsky Gasopis — Datelinka — ué. Mgr. M. Greculova, ué. S. Opryskova,

uc. Mgr. A. Marcinova.

Obsahom projektu bolo prezeranie detskych Casopisov, knih, encyklopédii, vysvetlenie
kl'a¢ovych slov, tvorenie jednoduchych viet spajanych do celkov, tvorenie kratkych
literarnych utvarov — riekanky, hadanky, rymy, vyc€itanky, pribehy, taraniny a nésledné
vydanie Casopisu . V tomto Skolskom roku boli vydané 3 Cisla.

Internetova stranka — web sidlo Skoly — Materska Skola ma vytvorené webové sidlo na
prezentaciu svojich aktivit a Cinnosti. Za spracovanie fotodokumentacie pracovisk /interiér,
exteriér, aktivity, kruzkova ¢innost’, asopis Skoly, dokumentacia skoly, tlac¢iva/ je zodpovedné
vedenie skoly v spolupraci s ¢lenkami multimedialnej sekcie.

Jj/ Hodnotenie plnenia nadstandardnych uloh - projektov

Realizovali sa prostrednictvom plnenia Skolského vzdeldvacieho programu nad rdmec
stanovenych Specifickych cielov projektom ,, Nasa zelena skola“, zameranym na zdravotnu
a environmentalnu vychovu. Vychovno-vzdelavacie ciele projektov sa plnili priebezZne, boli
zaradené do mesacnych planov subezne s vykonovymi Standardmi vyplyvajiucimi s UO.
Specifické ciele projektu boli prispdsobené rozvojovej tirovni deti.



Projekt tvoria obsahové celky:

Ekovychadzka - realizovala sa 3 x v Skolskom roku. V rdmci nej deti spoznali rastliny a
zivocichy na luke, v parku, v stojatej a te¢ucej vode ako aj vzacne dreviny.

Mali micurinci — pestovali, poznavali prirodu a zivot v nej.

Kuchdarska kniha - prostrednictvom hravej formy vytvarania veselych produktov deti
z potravinovych komponentov, zostavovanim receptov, fotodokumenticie a vlastnych
vytvarnych stvarneni deti spoznali klacové slova kucharska kniha, vyznam ovocia,
zeleniny a zdravych potravin pre Zivot ¢loveka.

Ekoplocha - EPP - ziskané vedomosti z pozorovania prirody v okoli MS zaznamenavali
do pracovnych eko-zoSitov v priebehu Skolského roka.

Vytvaranim zaujimavych foriem pobytu deti v materskej Skole cez aktivity Skoly
Adamko hravo, zdravo, Den zeme, Svetovy den vyzivy, Svetovy den mlieka, Tyzden
zdravia, Svetovy deil duSevného zdravia, TyZden boja proti stresu, Svetovy den nefajCenia,
Den smiechu, Eurdpsky tyzden BOZP, Europsky tyzdeit boja proti drogam, Den rodiny,
Den vody, Deii narcisov, Dni ochrany prirody, deti ziskavali elementdrne poznatky
o Zivotnom prostredi a zdravi. Vychovno-vzdelavacie ciele aktivit sa plnili priebezne, boli
zarad’ované do mesa¢nych planov stbezZne so Specifickymi ciel'mi vyplyvajucimi z UO.
Deti svoje vedomosti preukézali v sitazi Envirokviz.

Zrealizovala sa vo vedomostna sut’az - Matematickd olympiada.

Deti sa prezentovali v prednese poézie a prézy — Mam basnicku na jazycku.

Na Sportovej olympiade a na cyklotire prezentovali pohybovu zdatnost, odvahu,
samostatnost’ a huzevnatost. Na Sportovej olympiade deti naSej Skoly dosiahli celkové
umiestnenie - 2. miesto Materska Skola na ul. Hviezdoslavova.

Plnenim projektu Evicka nam ochorela deti ziskali elementarne zaklady zo zdravotnej
vychovy pri poskytovani 1. pomoci.

Prava dietata - boli reSpektovane vo vSetkych organiza¢nych formach pocas celé¢ho pobytu
deti v MS.

Starostlivost’ o deti so Specidalnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami

V beznej triede MS bolo za¢lenené 1 dieta. S dietatom sa pracovalo podl'a individualneho
planu.

OPSD

Individualny pristup k defom s OPSD bol realizovany v intenciach rozvijajiiceho programu
a vzdelavania deti s OPSD. Pozornost’ sa venovala logopedickej starostlivosti.

k/ Indpekéné zistenia SSI z vykonanej poslednej komplexnej inspekcie v marci 2007 boli
na vel'mi dobrej urovni.

I/ Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach skoly

Vo vztahu k poctu deti, zameraniu materskej Skoly, pracovnym podmienkam deti a
pedagdégov ma materska Skola ajej elokované pracoviskd zodpovedajuce priestorové
podmienky vonkajsie a vnttorné.
Priestory MS su kapacitne vyhovujice k poétu zaradenych deti a tried v zmysle legislativy.
Vonkajsie a vnlitorné priestory st na vel'mi dobrej urovni, priebezne hygienicky a esteticky
dotvarané.



Materska Skola, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - je umiestnena v ucelovej budove. Pozostava
z troch pavilénovych casti. V dvoch pavilonoch st Styri triedy. Elokované pracovisko na
UL 1. decembra 863/1 je umiestnené v ucelovej budove, ktora je v strede mesta. Priestory
na prevadzku 1 triedy su volné amozné na vyuzitie. Elokované pracovisko na ul.
Komenského je umiestnené v prenajatych priestoroch Domova mladeZe SSOS DSA na ul.
Komenského 12, na prvom poschodi. Prevadzkuje v zmysle zmluvy o spolupréci.
Elokované pracovisko pozostava z jednej triedy a Skolskej vydajne stravy.

Oblast’ materidlno - technickych podmienok:

Vedenim Skoly boli vytvarane optimdlne pracovné a socidlne podmienky pre deti,
zamestnancov za uc¢elom plnenia zameru funkcie zariadenia.

Materialno-technické zabezpedenie $kol je Standardné. Vo VVC bola aktivne
vyuzivand aj IKT technika, ktord bola ziskana zapojenim sa do projektu ,, Elektronizacia
vzdelavania®“ od MS SR a tieZ sponzorstvom od RZ.

Materialne vybavenie vo vietkych elokovanych triedach je pravidelne dopliiané podla
poziadaviek zastupkyi riaditel’ky a veducich Skolskych jedalni, so zretelom na financné
krytie a zavaznost’ poziadaviek.

Poziadavky na u¢ebné pomocky a hracky v jednotlivych elokovanych triedach sa
zabezpecuje aj prostrednictvom finanénych prostriedkov z 2% poskytovanych ZR.

Na ziskani tychto prostriedkov na vSetkych elokovanych pracoviskach maju vel’ky podiel
ucitel’ky a vedenie Skoly.

Interiér a exteriér materskej Skoly poskytoval dostatocné mnozstvo podnetov k rozvoju
osobnosti deti v oblasti kognitivnej, perceptudlno-motorickej a socidlno-emocne;.

Deti mali dostato¢né mnoZzstvo pomdcok a hraciek na pracovné a vytvarné ¢innosti.
Kniznice §kol boli dopihané novymi titulmi pre deti a ugitelov.

Skolské dvory ako edukaéné prostredie boli na kazdom pracovisku vybavené bezpeéne,
pestro s dostatoénym mnozstvom drevenych hracich zostéav.

Pieskoviské st kapacitne dostatoné s pravidelnym zabezpeovanim udrzby. Skolské ploty
boli doplnené, natreté. Z Casti boli domal'ovavané chodbové priestory, okenné ramy, dvere,
miestnosti tried a fasad budov. Skolské dvory boli a st dopiiiané o zeleit a pravidelne
upravované. Pravidelne je kontrolovana bezpe€nost’ pieskovisk, Skolskych dvorov,
Skolskych ihrisk a ich vybavenia ako aj stromov a zelene. Triedy boli dovybavené z Casti
novym nabytkom, u¢ebnymi pomockami a hrackami.

Zabezpecovanie Skolského stravovania:

Skolské stravovanie na Ul. Hviezdoslavovej a na Ul. 1. decembra je zabezpecované
skolskou kuchyiiou. Skolské stravovanie na Ul. Komenského je zabezpedované formou
Skolskej vydajne. Veduca skolskej jedalne sleduje a zvadza inovacné trendy v spolocnom
stravovani. Realizuje ozdravné projekty ,,Ovocie a zelenina®, ,,.Skolské mlicko” a d’algie
interné Skolské projekty, ktorymi si pripominame vyznamné dni v oblasti stravovania -
ochutnavky jedal, napr. Svetovy Den vyzivy, Den mlieka. Podl'a poziadaviek sa priebezne
skolské kuchyne dopiiajii strojovym zariadenim a kuchynskym vybavenim, st
modernizované a dopliiané materidlom zrozpoétu skoly a finanénych prostriedkov
rodi¢ovského zdruZenia.

Kvalita stravy je v sulade s normami a poziadavkami na zdravy vyvin deti
predskolského veku.



m/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno—vzdelivacej innosti $koly

Dotacia zriad’ ovatel’a Skoly — Mesto TrebiSov, podl’a schvaleného rozpoctu
mesta na origindlne kompetencie

Finanéné zabezpecenie prevadzky materskej Skoly je realizované zriadovatel'om
prostrednictvom pravidelnych rozpoctovych opatreni. MS dostavala mesacne na ucet 1/12
schvaleného rozpoctu pre kalendarny rok .

610—-267.698,31 €
620 — 95.183,68 €
630—- 78.771,50 €

Ostatné: 715,29 € / HN, dobropisy, rézie/

Dotdcia zo Statneho rozpoctu na deti -10.850 €
Z dotacie na predskoldkov zMS VV a S — SR boli zakipené kompenzacné
pomocky pre deti a boli pouzité na ohodnotenie pedagogickych zamestnancov.

Prispevky na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’

Prispevok na ¢iasto¢nt thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim skoly
od rodicov:
MS Hviezdoslavova — 5.880 €,
1. december, Komenského 12 — 8.652 €

Z prijmov MS boli uhrddzané materidlové ndklady ( C¢istiace prostriedky,
kancelarske a Skolské potreby, osobné ochranné prostriedky zamestnancov, cestovné,
skolenia), udrzba a opravy (stroje a zariadenia MS + SJ, malovanie, rekonstrukcie
priestorov a zariadeni), sluzby ( deratizicia, dezinfekcie, ochrany objektov).

Prevadzkové naklady

- energie - 54.160,94 €

- plyn—13.501,98 €

- elektrickd energia — 6.232,01 €

- teplo BP — 30.083,16 € z toho oddlZenie za minulé obdobie -13.228,22 €
- vodné a sto¢né — 4.254,57 €.

Tvorba socidlneho fondu — 2.083,45 €, telefony — 1.071,96 €, poistenie — 293,50 €,
Skolenia- 73 €, administrativa, IKARO, K-print, REMPO, ILLE, pocitacova technika,
gastro- vybavenie, biela technika- chladni¢ky do SJ — 8.550,50 €, uéebné pomdcky, knihy,
didaktické pomocky STIEFEL, AVALON — 1.122,09 €, lehatka detské — 2.523,73 €,
odborné prace, revizie plynovych zariadeni, kotlov a rozvodov, OP a revizie elektrickych
zariadeni, OP elektr. regulacnej stanice plynu a kotolne, udrzba skolského dvora
vodarenské prace, ciachovanie vah a teplomerov, kosenie, kanaliza¢né prace, sprava
o opakovanej prehliadke tlakovej nddoby- 4.313,29 €, kontrola hasiacich pristrojov-
168,62, ochrana objektov -155.97 €, [ZOMONT - oprava strechy — 740 €, ozndmenie
udajov na useku ochrany ovzdusia, revizia kominov -291,60 €, sprava z pravidelne;j
kontroly kotla — 500 €, opravy a bezna udrzba — 3.272,28 €, vybavenie kuchyne/ dvojdrezy,
nerezové stoly/ — 1.500 €, oprava kuchynského robota — 525 €, oprava rozvodov teplej
vody — 725 €.
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Finanéné prostriedky ziskané od rodic¢ov alebo zdkonnych zdastupcov Ziakov

RZ pri MS a 1. decembra v §kolskom roku 2014/2015
Prijmy 2% z dane: 1.723,22 €

RZ- Hviezdoslavova

Sponzorstvo od rodicov, prispevok na akcie a aktivity deti — 1.476,70 € /Interiérové
vybavenie, nabytok, hracky, detské boxy, drobna priebezna udrzba, kancelarsky, dekoracny
a vytvarny material, maliarske a naterové farby, nabytok k interaktivnym tabuliam do tried
predskoladkov, rekonstrukcia pripravnych kuchyniek, pokladka dlazby, platby za ochranu
objektu.

Vianoc¢ny dar, hracky pre deti vSetkych tried — 527,80 €

Knihy predskolaci — 69,93 €

Sportova olympiada — 69,70 €

MDD - 80 €

Karneval -84,36 €.

RZ- 1. december

Sponzorstvo od rodicov, prispevok na akcie a aktivity deti — 2.606,70 € /Interiérové
vybavenie, detské boxy, kancelarsky, dekoracny a vytvarny material, maliarske a naterové
farby, vybavenie SJ, kotadova a priamoéiara pila, poéitadova stolicka pre deti, nabytok
k interaktivnym tabuliam do tried predskoldkov, rekonstrukcia pripravnych kuchyniek,
vzduchotechnika.

Viano¢ny dar- hracky, detské kuchynky pre deti vSetkych tried — 776,40 €

Knihy predskoléaci — 64,56 €

Karneval — 109,42 €

MDD - 73,64 €.

RZ- Komenského 12

Sponzorstvo od rodicov, prispevok na akcie a aktivity deti — 171 € /kancelarsky, dekora¢ny a
vytvarny material, naterové farby, hracky — viano¢ny dar.

Knihy predskolaci — 16,14 €

Karneval — 17,60 €

MDD - 16 €.

Prostriedky ziskané z ESF v spoluprdici s UPSV a R
Projekt dobrovol'nicka, projekt absolventska ¢innost’, projekt § 50 - 7.765,89 €

Iné financné prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov

n/ Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Ciefom MS bolo zabezpedenie realizacie vychovno a vzdelavacich cielov
Skolského vzdelavacieho programu ,, Datelinka®, ktorého stéastou bolo plnenie vlastnych
cielov prostrednictvom nadstandardnych cielov v Ucebnych osnovéch ,,Zdravy a $tastny
detsky svet®.

1. Komplexne poOsobit na vedomosti, postoje a motivaciu deti v predskolskom
zariadeni tak, aby sa pozitivne ovplyvnilo ich spravanie, vzt'ah k vlastnému a
zdraviu v celom d’alSom Zzivote.

2. Vychovu v materskej skole usmerniovat’ k environmentalnemu povedomiu.

3. Vytvarat' spoloCenstvo pre deti so zdravotnym znevyhodnenim, rozvijat’ ich
individualitu, pozitivne sebahodnotenie.
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Strategické ciele

Predprimarne vzdelavanie smerovat’ k dosiahnutiu optimélnej perceptudlno-motoricke;j,
kognitivnej a citovo-socialnej trovne deti ako zaklad pripravenosti na primarne vzdelavanie
a zivot v spolo¢nosti.

Realizovat’ humanizéaciu a demokratizaciu edukécie v sulade s Dohovorom o pravach
dietata. Akceptovat’ jedinecnost’ diet'at’a, diagnostikovat’ jeho silné stranky - vyuZzivat
ich na napredovanie diet'ata, pomoct’ dietat'u zaclenit’ sa do skupiny.

Pripravit’ deti na zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, zndsanlivosti,
tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi narodmi a etnickymi skupinami a
cirkvami.

Realizovat’ vychovu k environmentalnemu povedomiu, zdravému zivotnému §tylu.
Otvorenim Skoly rodicom akceptovat’ a nadvdzovat na rodinnli vychovu, umoznit’
rodi¢om podiel’at’ sa na aktivitach a VVC.

Zabezpecovat’ kvalitné persondlne, priestorové a materidlne podmienky pre deti.
Dlhodobé ciele

V edukacii pracovat’ podla STVP ISCED 0 a $kolského vzdelavacieho programu
,,Datelinka*.

Zachovavat tradicie Skoly - plnit’ ciele z internych vypracovanych projektov
integrovanych v SkVP.

ResSpektovat’ vzajomné integrované prepdjanie jednotlivych tematickych okruhov

a vzdeldvacich oblasti rozvoja osobnosti diet’at’a.

Vytvorit’ podmienky pre zdravy fyzicky, psychicky, socidlny, emocionélny a eticky
rozvoj deti, reSpektovat’ principy humanizmu a demokracie.

Pripravit’ deti na primarne vzdelavanie, pozornost’ venovat’ detom s OPSD.

V edukacnom procese venovat’ individudlnu pozornost’ detom so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Umoznit’ rodi¢om spolupodielat’ sa na edukécii.

Skvalitnovat’ personalne obsadenie.

Modernizovat’ a dopiiiat’ materialne vybavenie §koly. Finanéné prostriedky zabezpeéit
zapajanim sa do projektov a prostrednictvom RZ.

Akceptovat’ odportu¢ané pokyny MS SR v zmysle POP MS SR na prislusné skolské
roky.

o/ Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroverii vychovy a vzdeldavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

Pri planovani sme sledovali rozvijanie klI'icovych kompetencii dietata
predskolského veku, rozvijajucich ich v sulade so vzdeldvacim programom, reSpektovali
integraciu tematickych okruhov a vzdeldvacich oblasti - Ja som, Cudia, Priroda, Kultira -
perceptualno-motoricka, kognitivna, socialno-emocionalna oblast’. Striedanie ¢innosti, hier
a edukacnych aktivit sme zabezpecovali prostrednictvom denného poriadku vo vsetkych
triedach, reSpektovali sme vekové osobitosti deti i individualne potreby deti.
Oblast’ kognitivneho rozvoja diet’at’a:
Deti st schopné vyuzivat’ v konkrétnej situacii svoje vedomosti a poznatky —maji poznatky
o sebe, rodine, blizkom 1 vzdialenejSom okoli. Deti st zvedavé, s nadSenim pozoruja,
vnimaju a maju zaujem o bezprostredne vnimané prostredie. Zaujimajl ich témy o prirode a
zdravi. Dbali sme na realizaciu adaptacného pobytu deti v materskej skole.
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V rozvijani matematickej gramotnosti sme odstraiiovali tazkosti pri rieSeni problémovych
uloh a urcovanie pravej a l'avej strany.

Najoblibenejsie boli nametové hry, a hry s prvkami tvorivej dramatiky, tanec a hudba.
Vzdelavacie potreby deti pocas Skolského roku boli reSpektované a uspokojované. Deti sa
mali moznost’ oboznamovat’ so zakladmi anglického jazyka.

Prinosom bolo pouzivanie poc¢itacovych programov.

U mladsich deti prevlada kratkodoba pamét’ a pozornost’.

Nad’alej realizujeme ranné privitanie v kruhu, kde st si vSetci rovni. Deti sa viedli k
vzajomnému pocuvaniu, vyjadrovaniu vlastnych pocitov

Nad’alej sme venovali zvySent pozornost’ komunika¢nym kompetencidm a rozvijaniu
predcCitatel'skej gramotnosti deti. U predskolakov nastalo vyrazné zlepSenie recového
prejavu v spolupraci rodic-logoped. Rozvijanie predCitatel'skej  gramotnosti u deti
spocivala v prezerani detskych Casopisov, detskej literatiry, roznych katalogov, detskych
encyklopédii, ¢itanim podl’a ilustracii znamych rozpravok, tvorenim slov z detskej abecedy,
systematickou pracou v triednej kniznici. Poznavanim grafickej upravy knih, poznavanim a
diferenciaciou rozdielov medzi ilustraciou a textom, tvorbou kratkych slovnych spojeni k
ilustraciam obl'ibenych rozpravok a na urcité témy, ¢itanim knih s prediktabilnym textom.
Tvorili vlastné leporela, obrdzkové Ccitania, literdrne utvary do Skolského casopisu —
Datelinka. Deti navitevovali regionalnu kniZnicu.

Oblast’ socidalno-emocionalného rozvoja

Pocas celého Skolského roka sme sa snazili vytvarat priaznivii socialno-
emocionalnu atmosféru pre osobnostny rozvoj dietata. Prostrednictvom hlavne
zéazitkového ucenia a uplatinovania prosocialneho vychovného $tylu sme sa snazili dat
detom zaklady spolocenskych pravidiel a noriem, empatie, tolerancie, spolupatri¢nosti,
schopnosti spolupracovat’, prejavit ohladuplnost k svojmu prostrediu. Deti si vedia
prejavit’ naklonnost’, teSia sa z Gispechu kamarata.
Ucitel’ky si volili vlastné metody a postupy prace v snahe vyhnut sa prikazom a zdkazom,
viedli deti k zodpovednosti za svoje spravanie a konanie. Doraz bol kladeny na rieSenie
konfliktov.
V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a. Monitorovali sme zmeny v spravani deti.
Rezervy deti st pri pouzivani slova: prosim, d’akujem a pod., pri navykoch vel'mi pomahaja
pravidlad triedy, ich dodrziavanie. TaktieZ deti prevazne nemaju osvojené (vzhladom na
vek) zasady bezpecCnosti pri praci (noznice), ¢i udrziavanie poriadku. Pri nepravidelnej
dochadzke 2-3-ro¢nych deti bolo badat’ citlivejSie reakcie na zmenu prostredia a ¢innosti.
Predskolaci mali na primeranej urovni osvojené kompetencie.

Oblast’ perceptudlno-motorického rozvoja

Kladne hodnotime rozvinutost' zmyslového vnimania a tvorivost’ deti. V oblasti
grafomotoriky sa nevyskytovali zavaznejSie nedostatky. Deti prejavovali tazbu a ochotu
pohybovat’ sa, niektoré¢ deti st velmi pohybovo nadané, zucastiiovali sa sutazi,
reprezentovali matersku Skolu. V urovni grafomotorického rozvoja su rezervy v pouzivani
vhodnych pisacich potrieb, premyslenom zaradzovani grafickych cvikov, spravnom drzani
grafického materialu, v pouzivani noznic, spravnom prevedeni a vybere zdravotnych
cvikov, spravnom drZani tela. U niektorych starSich deti badat’ nedostatky pri uchopeni
ceruzky, zavdzovani $nurky. Predskoléci boli pripravené ba vstup do 1. ro¢nika.
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Evalvacia kvality materskej Skoly 2014/2015

1. Kvalita vychovno-vzdeldvacej cinnosti

Silné stranky

Skolsky vzdelavaci program, prepojenie s koncepénymi zamermi 3koly a uroveii jeho
realizcie, metoddy a formy préce.

Proces planovania a aplikacia VVC, korespondencia s cie'mi, hodnotenie, uspesnost’
vysledkov.

Flexibilita pedagdgov a uplatiiovanie inovacii vo VVC.

Praca s pocitacom a interaktivnou tabul'ou.

Starostlivost’ o deti so SVVP, dodrziavanie a ochrana prav diet’at’a.

Nadstandardné aktivity - environmentélna, zdravotnd zameranost’.

Vyuzivanie hry ako prostriedok na dosiahnutie vytycenych ciel'ov.

Vysokd tdroven pripravenosti deti, rozvoj osobnosti dietata, rozvoj komunikaénych
schopnosti a logického myslenia.

Praktické zru¢nosti primerané veku.

Kreativita a tvorivost’ uciteliek pri motivécii, priprave prostredia.

Pohybové ¢innosti realizované vo vSetkych organizacnych formach.

Déraz kladeny na OPSD v intenciach rozvijajuceho programu vychovy a vzdelavania.
Pozornost’ venovana l'avakom.

Spolupraca so ZS, oboznamovanie deti s anglickym jazykom.

Slabé stranky

Vyuzivanie opotrebovanych u¢ebnych pomdcok.

Prilefitosti

Aplikdcia interaktivnych vyucovacich metod.

Rizika

Nedostatok finanénych prostriedkov.

2. Kvalita riadenia

Silné stranky

Pravna subjektivita, stratégia Skoly, hodnoty, vizie a ciele.

Evalvacné a kontrolné mechanizmy — funkénost, ciele, spatnovédzbova realizacia.

Imidz skoly v komunite, spolupatricnost’, lojalita, prosperita, kvalita, efektivita.

Odborn¢ a Tudské kompetencie vedlcich zamestnancov, S§tyl riadenia. 100%
kvalifikovanost.

Participacia na riadeni — podiel $kolskych metodickych, poradnych organov,/MZ, PR, RS/.
Efektivnost’ hospodarenia.

Slabé stranky

Zéaujem zamestnancov na rozhodovacom procese.

PrileZitosti

Prezentécia a imidz Skoly.

Rizika

Administrativna vytazenost.

3. Kvalita Pudskych zdrojov

Silné stranky

Kvalifikovanost’ zamestnancov, profesijny rast, vlastné vzdeldvacie programy, personalna
politika.

Funkcia triednych uciteliek, spolupraca s inymi inStiticiami.

Starostlivost’ o zamestnancov a deti, pracovnd spokojnost’, uznanie a reSpektovanie prav.
Klima Skoly, atmosféra, vztahy.
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Informaéno-komunikadny servis. Metodicko-poradenska ¢innost. Skolsky &asopis.
Informacny panel, tla¢, internet. Praca s IKT uciteliek.

Slabé stranky

Zapéajanie sa do projektov s prinosom financii pre skolu.

Aktivita niektorych uciteliek v samovzdelavani.

PrileZitosti

Zapéjanie sa do projektov.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.

Rizika

Pretrvavanie nesamostatnosti pri rieSeni zadanych uloh.

4. Kvalita podmienok a charakteristika prdace

Silné stranky

Materialno - technicka zakladna, jej udrzba a modernizacia, hygienickd vybavenost'.
Priebezné, primerané dovybavovanie u¢ebnym didaktickym a hrovym materidlom.
Svojpomocné zabezpeCovanie podmienok, kreativita uciteliek. Estetizacia, vybavenie
interiéru a exteriéru.

Socialna politika a osobna vybavenost’, podmienky rozvijania kariéry a sebarealizacia,
reSpektovanie prav zamestnancov.

Slabé stranky:

Zvysovanie nakladov na prevadzku Skoly.

PrileZitosti

Moznost’ budovania kariéry.

Rizika

Nedostatok finan¢nych prostriedkov.

3. Kvalita spoluprdce s partnermi

Silné stranky

Rodina a Skola — potreby, poziadavky, spolupraca, pomoc.

Skola a partneri — potreby, poziadavky, spolupraca, pomoc.

Slabé stranky:

Zapajanie sa do projektov.

PrileZitosti

Aktivity Skoly.

Zapdjanie sa do projektov s prinosom finan¢nych prostriedkov.

Rizika

Nezamestnanost’, socidlne postavenie rodicov.

6. Kvalita prezentdcie materskej Skoly

Silné stranky

Imidz $koly, propagacia MS navonok.

Ucast’ a umiestnenia na prehliadkach, stitaziach a olympiadach.

Slabé stranky:

Aktivita uciteliek v mimoskolskej ¢innosti.

PrileZitosti

Prezentacia Skoly, Sirenie dobrého mena.

Rizika

Konkurenéné prostredie.

2

a/ Psychohygienické podmienky deti su reSpektované. V materskej skole je zabezpecovany
pravidelny denny rytmus ¢innosti s moznost'ou prisposobovat’ ich organizaciu potrebam
deti a aktudlnej situdcii.
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b/ Aktivity $koly mali vplyv na vychovno-vzdelavaciu &innost’. Skola venovala pozornost
budovaniu jej tradicii a budovaniu pozitivneho imidzu $koly. Cinnost 3koly bola
prezentovana na verejnosti organizaciou Dni otvorenych dveri, vydavanim ¢asopisu
Datelinka, prezentaciou kultirnych i $portovych podujati, u¢astou na kultirno-
spolo¢enskom diani v meste, zapajanim sa do sutazi.

¢/ Do planu prdce Skoly bol aplikovany Dohovor o pravach dietata. Poradenska ¢innost’
bola pravidelne zabezpecovana prostrednictvom individualnych konzultécii i osvetou.
Spolupréca s rodi¢mi je na vel'mi dobrej urovni na vSetkych pracoviskach, o com svedci
nielen finan¢na pomoc $kole, ale aj spoluorganizacia aktivit napr.: Eurdpsky deni rodicov,
organizacia Dni na podporu zdravia, Ochutnavky jedal, Deil rodiny, Dni ochrany prirody

d/ Materska skola aktivne spolupracovala z institiciami:

Rada $koly, RZ, MsU , MsKs, Zemplinska kniznica, ZUS, CPPP a P, CSPP, RUVZ, MPC-
PO - projektova kancelaria KE, SZOPK, SOS, CVC, SCK, logopedicka, stomatologicka a
pediater.

V Trebisove, diia 13.10.2015

Irena Sotikovd, riaditel’ka MS
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