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Sprava o vychovno-vzdeldavacej Cinnosti, vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly,
Ul. Hviezdoslavova 422/3 v Trebisove
za Skolsky rok 2016/2017

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovand v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. zo 16. 12.2005 o Struktire a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skol

a skolskych zariadeni

2. Metodického usmernenia MS SR ¢&. 10/2006-R k vyhlaske MS SR €. 9/2006 Z.z.

3. Koncepcie materskej skoly

4. Planu prace MS na $kolsky rok 2016/2017

5. Spravy o &innosti Rady koly pri MS

6. Ciastkovych hodnotiacich analyz vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

a/ Zakladné identifikacné udaje o Skole:
1. Materska Skola s pravnou subjektivitou
2. MS UL Hviezdoslavova 422/3, Skolska jedalen, Ul. Hviezdoslavova 422/3,
Elokované pracovisko so Skolskou jedaliiou Ul.1. decembra 863/1.
3. Materska $kola Ul. Hviezdoslavova 422/3 - ¢.t. 056/672 3477, mobil: 0918587146
- SJ pri materskej $kole, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - &.t.- 056/672 7134
- Elokované pracovisko na Ul. 1. decembra 863/1 - ¢.t.- 056/676 3556
- SJ pri Elokovanom pracovisku na Ul. 1. decembra 863/1 - &.t.- 056/676 3556
4. Webové sidlo: www.msmiertv.sk
Elektronicka adresa: e-mail : ms@msmiertv.sk
5. Zriad'ovatel’ Skoly: Mesto TrebisSov, M.R. Stefanika 826, 075 25 Trebisov.

6. Veduci zamestnanci materskej Skoly:

Irena Sotédkova - riaditel’ka Skoly.

Maria Kmetova - zastupkyna riaditel’ky skoly na Ul. Hviezdoslavovej 422/3.

Mgr. Iveta Juricova - zastupkyna riaditel’ky skoly na Elokovanom pracovisku na
Ul.1.decembra 863/1.

Mgr. Miroslava Vargaestokova - VSJ pri materskej $kole UIl. Hviezdoslavova a SJ na
Elokovanom pracovisku Ul. 1. decembra.

7. Udaje o poradnych orgdnoch riaditel’a materskej $koly:

7.1 Rada $koly/ d’alej len RS/

Rada $koly je zriadena pri Materskej Skole, Ul. Hviezdoslavova v TrebiSove v zmysle § 24
zékona NR SR ¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. Funkéné obdobie 11 ¢lennej Rady skoly ustanovenej v maji

2015 je do roku 2019. Dia 11.10.2016 RS schvalila spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej Cinnosti materskej skoly za skolsky rok, prerokovala Skolsky

vzdelavaci program ,, Datelinka® a Skolsky poriadok. Diia 28.04.2017 bolo zasadnutie
Rady skoly k vyberovému konaniu do funkcie riaditel’ky Skoly na funkéné obdobie 2017 -
2022. Do vyberového konania sa prihlasila jedna zdujemkyna. Do funkcie riaditel’ky Skoly

bola zvolena Irena Sotakova. RS prerokovala rozpocet skoly.



Clenovia Rady $koly v §kolskom roku 2016/2017

Pedagogicki zamestnanci :
1. Daniela Zbojovska
2. Viktoria BeSeniova

Nepedagogicki zamestnanci:
1.Marta Polédkovéa- predsednicka rady skoly

Rodicia MS, UL Hviezdoslavova 422/3, 075 01 Trebisov
1. Mgr. Viktoria Neckarova
2. Mgr. Méaria Domanic¢ova

Rodi¢é MS, Elokované pracovisko, UL 1. decembra, 075 01 Trebisov
1. Mgr. Martina Savkova
2. Mgr. Miroslava Dusekova

Delegovani zastupcovia za zriad’ovatel’a:
1. MUDr. Rudolf Hrdlik - poslanec MZ
2. JUDr. Juliana Paskova - poslankyiia MZ
3. Ing. Marian Kolesar - poslanec MZ
4. Mgr. Radovan Pristas - poslanec MZ

7.2 Gremidlna a operativna rada riaditelky MS

Prerokovévala najaktudlnejsie a rozhodujiice otazky celkovej Ginnosti MS.
Zu&astiovali sa na nej vietci vediici zamestnanci MS. Podl'a obsahu rokovania prizyvala
riaditel’ka MS na poradu aj d’alsich pedagogickych zamestnancov, triedne uéitel’ky, vedicu
metodického orgénu, zéstupcu vyboru odborovej organizicie, ekondémku, mzdovi
uctovnicku, administrativhu zamestnankyilu. Schadzala sa podla pldnu stanoveného
planom gremidlnych rad a priebeZne podl'a potreby.

7.3 Metodické zdruZenie /d’alej len MZ/

Plnilo funkciu organizacno - riadiacu, hodnotiacu, vzdelavaciu a odborno-
metodicki. MZ sa venovalo problematike vychovno-vzdelavacieho procesu, zasadalo
podla planu &innosti. Specifické otazky prerokovéavali odborné sekcie ktoré st sucastou
MZ. Na zasadnutie bola prizyvana aj riaditel’ka materskej $koly. Cinnost MZ smerovala
k pomoci riaditel’ke $koly pri odbornom riadeni a d’alSom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov $koly. Clenky MZ si vzijomne odovzdavali poznatky a skusenosti z
absolvovania kontinualneho vzdeldavania a individualneho Studia za ucelom zvySovania
metodickej a odbornej trovne vychovy a vzdelavania. Odovzdavali si sktisenosti plnenia
ucebnych osnov SkVP. MZ sa riadilo pravidlami, ktoré vyplyvajii z rokovacieho poriadku.
Funkciou VMZ bola v skolskom roku 2016/2017 poverena Mgr. Iveta JuriCova.

7.4 Pedagogickd rada /d’alej len PR/
Clenkami PR su pedagogické zamestnankyne. PR zasadala 5-krat podla planu.
V juni 2016 bolo mimoriadne zasadnutie PR na ktorom ucitel’ky prijali uznesenie pracovat
podla SkVP v §kolskom roku 2016/2017. Bol vypracovany Skolsky vzdelavaci program.
PR schvalila SkVP a Ugebné osnovy, plan prace $koly, pracovny poriadok. Prerokovala
Skolsky poriadok. PR bola oboznamena s planom Kontinudlneho vzdelavania a planom
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vnutornej Skolskej kontroly. Ucitel’ky sa v priebehu skolského roka zoznamovali
s pedagogickymi aktualitami, prijatymi zmenami v oblasti legislativy. Venovali sa Studiu
SVP, metodikam k jednotlivym vzdelavacim oblastiam. Venovali pozornost’ hospitaciam, i
diagnostikovaniu deti.

b/ Udaje o pocte deti v materskej Skole
V materskej skole bolo v Skolskom roku 2016/2017 zaradenych v 10 triedach

k 15. septembru 2016 — 196 deti.

Vychovna starostlivost’: Materska Skola s celodennou vychovou a vzdelavanim
poskytovala predprimarne vzdelavanie detom vo veku od dvoch do Sest’ rokov, detom
s odlozenou povinnou Skolskou dochéddzkou a detom so zdravotnym znevyhodnenim.
MS Hviezdoslavova 422/3

- podet tried v MS: 4 pocet deti v MS spolu: 84
- pocet 2 - ro¢nych deti: 9 pocet 3 - ro¢nych deti: 16
- pocet 4 - ro¢nych deti: 26 pocet 5 - 6 - rocnych deti: 33

- podet deti konéiacich predskolsku pripravu, odchadzajucich do ZS: 26, z toho OPSD:3
Elokované pracovisko MS na Ul. 1. decembra 863/1

- celkovy pocet tried v MS: 6 pocet deti v MS spolu: 112
- pocet 2 - ro¢nych deti: 8 pocet 3 - ro¢nych deti: 23
- pocet 4 - ro¢nych deti: 30 pocet 5 - 6 ro¢nych deti: 50

- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 1

- podet deti konéiacich predskolsku pripravu, odchadzajucich do ZS: 35, z toho OPSD: 4
Prehl’ad o dochddzke deti do MS :

Priemerna dochadzka deti za Skolsky rok:

Hviezdoslavova — 60 %

1. decembra - 78,75 %

c/ Pocet deti odchddzajiicich do ZS v $kolskom roku 2016/2017 bolo 61.

Na Elokovanom pracovisku 1. decembra bolo vydanych 35 a na Materskej $kole, UL.
Hviezdoslavova 26 osved¢eni o absolvovani predprimarného vzdelavania.

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupiia videlania
Predprimarne vzdelanie ziskalo 61 deti absolvovanim posledného roc¢nika
vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v materskej Skole. Dokladom o ziskanom
stupni vzdelania bolo osvedéenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania, ktoré vydala
materska Skola.
Absolvent predprimarneho vzdelania je pripraveny na vstup do primarneho
vzdelavania v zakladnej Skole a na d’al$i aktivny zivot v spolo¢nosti.
Predprimarne vzdelanie ziskali deti absolvovanim posledného roénika Skolského
vzdelavacieho programu ,,Datelinka“ odboru vzdelavania v materskej $kole.
Predprimarne vzdelavanie ukondili deti Vv Skolskom roku, v ktorom do 31.augusta
dosiahli Siesty rok veku a dosiahli S§kolska spdsobilost’.
Predprimarne vzdelavanie ukoncili dve deti ktoré nedovisili Siesty rok veku, ale podla
vyjadrenia prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie mohli plnit’ povinnt
Skolsku dochadzku (predc¢asné zaskolenie diet'ata na Ziadost’ rodiov).

f/ Zabezpecovanie vychovy a vzdelavania, uplatiiované osnovy
Predprimérne vzdelavanie v materskej Skole bolo realizované podl'a Skolského
vzdelavacieho programu ,, Datelinka“ v intencidch uc¢ebnych osnov ,,Zdravy a §t’astny

detsky svet“,
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Deti s OPSD — Rozvijajiici program vychovy a vzdeldvania pre deti s OPSD.
g/ Udaje o poéte zamestnancov:
- poCet ucitel'ov vratane riaditel'a Skoly - fyzicky stav: 23, prepocitany stav: 21
- stredné¢ odborné vzdelanie: 19
- bakalarske vzdelanie: 0
- vysokoskolské vzdelanie: 4
- 1 pedagogicky zamestnanec: 1 a 2 atestacia
- 2 pedagogické zamestnankyne: 1 atestacia
- pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespliiiaju kvalifikaéné predpoklady: 0
- z toho §tudujucich za uéelom doplnenia kvalifikacie na VS: 0
- podet nepedagogickych zamestnancov v MS - fyzicky stav: 20, prepogitany: 15,40

h/ Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Ciele profesijného rastu :
1. Rozsirit a zdokonalit' poznatky o ucitel'skej profesii, spoznat najnovsie trendy Vv
ucitel'skej profesii v zdujme stanovenia cielov vlastného profesijného rozvoja a
inovativneho pristupu k vykonu vlastnej profesie.
2. Ziskat profesijné kompetencie v oblasti prace s digitAlnymi technolégiami v MS.
3. Aktualizovat, prehibit a rozsirit odborné a pedagogické vedomosti a zruénosti,
profesijné kompetencie, potrebné na vykon pedagogickej ¢innosti.
1. rovina: Kontinudlne vzdeldvanie
Plan kontinualneho vzdelavania na $kolsky rok 2016/2017 bol vypracovany na zaklade
podkladov legislativy v zmysle zdkona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢.
390/2011 z.z. a Vyhlagky MS SR ¢&. 445/2009 Z. z. o kontinualnom vzdelavani, kreditoch a
atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
1. Adaptacné vzdeldvanie Vv Skolskom roku 2016/2017 absolvovali 3 ucitel’ky. Ziskali
profesijné kompetencie potrebné na vykon <Cinnosti samostatného pedagogického
Zzamestnanca.
Ucitel’ky boli prihlasené na absolvovanie akreditovanych programov pontkanych MPC
podla Planu kontinudlneho vzdelavania vroku 2015/2016 Kk Revizii programu
predprimarného vzdeldvania vV jednotlivych oblastiach. Vzdelavania sa doposial
nezucastnili nakol’ko neboli MPC realizované.
Program - Praca s interaktivnou tabul’ou absolvovala 1 ucitel’ka.
Zaverecné prace kontinualneho vzdelavania su stcast’ou portfolii uciteliek a su k dispozicii
ostatnym ucitel'’kam ako $tudijny material.
1.atestaciu ziskali vroku 2016 - riad. Skoly, Irena Sotakova a zast. riad. Skoly Maria
Kmetova.
2. rovina: MZ — so zameranim sa na zdokonal'ovanie sa v oblasti realizacie prvého roka
Skolského vzdelavacieho programu ,,.Datelinka“, Ucebnych osnov — ,,Zdravy a $tastny
detsky svet* schvalené¢ho v Skolskom roku 2016/2017.
Motivovanie pedagogickych zamestnancov  k sebavzdeldavaniu, k zdokonal'ovaniu
ucitel'skych kompetencii sa zabezpecovalo odbornou literatirou, prostrednictvom
metodickych dni. Ucitel’ky priebezne absolvovali podla planu interného metodického
zdruzenia na Skole aktivity, ktoré viedli Kk zvySovaniu vedomostnej trovne. Pracovali
v odbornych sekcidch, ktorych tlohou bolo vzajomné usmeriiovanie, ziskavanie informécii
a ich implementacie do praxe na zvySovanie kvality edukacnej ¢innosti. Povinna
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a odporucanu literataru ucitel’ky realizovali formou individudlneho Stidia, absolvovanim
vzdelavacich aktivit. Stretnutia MZ viedli ucitel’ky k jednotnej realizacii u¢ebnych osnov v
eduka¢nom procese a to v rovine planovacej, realiza¢nej a hodnotiace;.
V ramci ¢innosti koordinaénej rady bola prerokovana problematika tvorby nového SkVP
v intencidch SVP. SkVP podla ktorého sa vychova avzdelanie v materskej S$kole
v skolskom roku 2016-2017 realizovalo bol pedagogickou radou schvaleny na PR v mesiaci
jun 2016. Ugitelky sa zamerali na prestudovanie SVP schvaleného Ministerstvom kolstva
SR 06.07. 2016.
Vedenie Skoly sa zucastiiovalo priebezne na vzdeldvaniach s cielom ziskania informacii
Vv oblasti legislativy, hospodarsko-ekonomickej a oblasti pracovno-pravne;j.
i/ Aktivity MS

Vsetky aktivity mali nadStandardnt aroven spolo¢enského, kultirneho a Sportového
charakteru, ktoré¢ pozitivne ovplyvnili vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ Skoly na urovni
Skolskej, mestskej a okresne;.
Dent zeme, Svetovy deit vyzivy, Svetovy denn mlieka, Tyzden zdravia, Svetovy den
duSevného zdravia, Tyzdenl boja proti stresu, Svetovy denl nefajcenia, Den smiechu,
Eurépsky tyzden BOZP, Europsky tyzden boja proti drogdm, Deni rodiny, Deni vody, Denl
narcisov, Dni ochrany prirody.

e Ekovychadzky 4 x do roka
Mesiac tcty k starSim
CO a PO —nacvik
Europsky den rodicov a §kol, Tvorivé dielne
Den materskych $kol
Predviano¢né besiedky - Viano¢na burza, Vianocné pecenie
Karneval
vedomostna sut’az - ,, Environkviz*
Vesmir o€ami deti
Vedomostna sut'az ,, Matematicka olympiada“
Navsteva regionalnej kniZnice, spolupraca s mestskou kniznicou, Medzindrodny
den Skolskych kniznic, Tyzden slovenskych kniznic, Den detskej knihy, Mesiac
knihy
V spolupraci s RUVZ , Dentalna hygiena“-
Prehliadka literarnej tvorby - ,,Mam bésnic¢ku na jazycku
Den narcisov
Den zeme
Slavnostny zapis deti do 1. ro¢nika
Deii smiechu
Névsteva hasi¢skej stanice
MDD spojeny s cykloturistikou
Den rodiny, Den otcov
Sportova olympiada deti materskych §kol v meste
Navsteva muzea - historické pamiatky, kraslice, galéria, 'udova tvorivost’
Vychovny koncert pre 5-6-roéné deti- ZUS
Deri policie - ,,Bezpecna skolka
Divadelné predstavenia na Skole a KE,
Skolské ovocie a zelenina
Skolsky mlie¢ny program



Na Sportovej olympiade deti materskych $kol Mesta Trebisov dosiahli nase
materské Skoly celkové umiestnenie - 1. miesto - Materska $kola na Ul. Hviezdoslavova
a 3. miesto Materska Skola na Ul. 1.decembra.

Jj/ Hodnotenie plnenia nadstandardnych uloh projektov
Realizovali sa prostrednictvom plnenia Skolského vzdeldvacieho programu nad
ramec stanovenych Specifickych cielov projektom ,, Nasa zelena Skola®, zameranym na
zdravotni a environmentalnu vychovu. Vychovno-vzdelavacie ciele projektov sa plnili
priebezne, boli zaradené do mesacnych planov stbezne s vykonovymi Standardmi
vyplyvajucimi s UO. Specifické ciele projektu boli prispdsobené rozvojovej urovni deti.
Materska Skola priebezne plnila stanovené hlavné ciele, dlhodobé tlohy a zamery

vychovy a vzdelavania na vel'mi dobrej Grovni, o ¢om svedcCi realizacia aktivit Skoly,
osveta, dokumentacia, spolupraca s inymi inStiticiami, ako aj uspeSnost plnenia uloh
smerujucich k dosiahnutiu ciel’a.

Projekt tvorili obsahové celky:

Projekt: ,,Datelinka zdravia a $tastia“ projekt so zdravotnym a environmentalnym
zameranim roz§irujuci ucebné osnovy.

Stcast'ou projektu su aktivity:

1. v zdravotnej oblasti — Pohybom ku zdraviu, Zdravko a Zdravuska,

2. v environmentalnej oblasti - Ekopedagogicka plocha, Separacia a recyklacia — Modra

starenka, ktoré st obsahom rozsirenych uc¢ebnych osnov.

Charakteristika aktivit:

Pohybom ku zdraviu - vramci tohto obsahového celku sme udeti rozvijali telesny,
psychicky, socidlny a emocionalny vyvin. Pohybovymi aktivitami zvySovali U deti telesnti
zdatnost’, pohybovil vykonnost’ a predchadzali tym obezite.

Zdravko a Zdravuska - vramci tohto obsahového celku deti ziskavali vedomosti
a zrucnosti v oblasti zdravotnej vychovy. Zazitkovym ucenim na elementarnej urovni
spoznavali svoje telo, pomenovali jeho Casti, zoznamili sa S moznostami prevencie pred
chorobami a trazmi. Poznavali vyznam zdravého stravovania.

Datelinka pozoruje - ekopedagogickd plocha — laboratérium v prirode. Skamanim,
experimentovanim a badanim si prehlbovali osobny vztah k Zivej aneZivej prirode (k
pocasiu, ekosystému a pddnemu svetu). Vystupnou aktivitou ziskanych poznatkov
a dojmov bola ich transformacia do umeleckej podoby (kresba — zosit EPP).

Datelinka separuje a recykluje — v ramci tohto obsahového celku sme vysvetPovali
detom c¢o je separdcia arecyklacia. Zazitkovym ucenim a edukanymi aktivitami sme
detom sprostredkovali informécie aké je ddlezité Setrenie hraciek, potravinami, rozumné
nakupovanie, tym aj minimalizdcia separovania odpadu ajeho nasledné vyuzitie
(recyklovanie).

Projekt Adamko hravo-zdravo - bol zamerany na spoznavanie prevencie a sposobu
podpory a ochrany zdravia.

Zdravotno-vychovnd hra Evi¢ka ndm ochorela - umoziovala detom ziskat' elementarne
praktické zru¢nosti v oblasti zdravotnej vychovy a poskytovania prvej pomaoci.

Environkviz - bol zamerany na prezentaciu poznatkov o prirode a jej sucastiach.

Skolsky ¢asopis Datelinka - podporoval arozvijal elementarne citenie, dusevné zdravie
a tvorivé aktivity v oblasti literarnej vychovy.

KruZok oboznamovania sa s anglickym jazykom — deti sa obozndmili S cudzim jazykom
prostrednictvom pomenovania predmetov na obrazkoch, nacvikom bésni a piesni

Projekt ,, Elektronizacia vzdelavania“



Starostlivest’ o deti so Specialnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami

V beznej triede MS bolo zaglenené 1 dieta. S dietatom sa pracovalo podla individualneho
planu.

OPSD

Individualny pristup k detom s OPSD bol realizovany v intenciach rozvijajuceho programu
a vzdelavania deti s OPSD. Pozornost’ sa venovala logopedicke;j starostlivosti.

k/ Indpekéné zistenia SSI z vykonanej poslednej komplexnej in$pekcie boli na velmi
dobrej tirovni.

I/ Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach $koly

Vo vztahu k poctu deti, zameraniu materskej Skoly, pracovnym podmienkam deti a
pedagogov ma materska Skola a jej Elokované pracovisko zodpovedajice priestorové
podmienky vonkajSie a vnatorné.
Priestory MS su kapacitne vyhovujuce k poétu zaradenych deti a tried v zmysle legislativy.
Vonkajsie a vnutorné priestory boli a s na vel'mi dobrej Grovni, priebezne hygienicky a
esteticky dotvarané.
Materska Skola, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - je umiestnena v ucelovej budove. Pozostava
z troch pavilonovych ¢asti. V dvoch pavilonoch su Styri triedy.
Elokované pracovisko na Ul 1. decembra 863/1 je umiestnené v ucelovej budove, ktora je
Vv strede mesta. Priestory na prevadzku 1 triedy st voI'né a mozné na vyuzitie.

Oblast’ materidalno - technickych podmienok:

Vedenim Skoly boli vytvdrane optimélne pracovné a socialne podmienky pre deti,
zamestnancov za ucelom plnenia zdmeru funkcie zariadenia.

Interiér a exteriér materskej Skoly poskytoval dostatocné mnozstvo podnetov k
rozvoju osobnosti deti v oblasti kognitivnej, perceptualno-motorickej a socialno-emocne;.

Materialno-technické zabezpedenie $kol je Standardné. Vo VVC bola aktivne
vyuzivana aj IKT technika, ktora bola ziskana zapojenim sa do projektu ,, Elektronizacia
vzdelavania®“ od MS SR a tiez sponzorstvom od RZ.
Materialne vybavenie vo vietkych triedach je pravidelne dopliiané podla poziadaviek
zastupkyn riaditelky a vedtcej Skolskych jedalni, so zretelom na financné Krytie a
zéavaznost’ poziadaviek.
Poziadavky na ucebné pomocky a hracky v jednotlivych triedach sa zabezpeCuju aj
prostrednictvom sponzorskych prostriedkov a z 2% dani poskytovanych ZR. Na ziskani
tychto prostriedkov maju vel’ky podiel rodi¢ia a zamestnanci Skoly.
Deti mali dostatoéné mnoZstvo pomdcok a hraciek na pracovné a vytvarné ¢innosti.
Kniznice §kol boli dopiiané novymi titulmi pre deti a ucitelov.
Skolské dvory ako edukaéné prostredie boli na kazdom pracovisku vybavené bezpeéne,
pestro s dostatoénym mnozstvom drevenych hracich zostav.
Skolské dvory boli a su dopliiané o zelen a pravidelne upravované. Pravidelne je
kontrolovana bezpe¢nost’ pieskovisk, Skolskych dvorov, Skolskych ihrisk a ich vybavenia
ako aj stromov azelene. Pieskoviska st kapacitne dostatoéné s pravidelnym
zabezpedovanim udrzby. Skolské ploty boli doplnené, natreté. Z Easti boli domalovavané
chodbové priestory, okenné ramy, dvere, miestnosti tried a fasad budov. Triedy boli
dovybavené z Casti novym nabytkom, u¢ebnymi pomdckami a hrackami.
Je nutna rekonstrukcia budov §kol, /zateplenie, vymena okien a dveri/. Surna je oprava
pretekajucich striech na budovach materskych skol.
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Zabezpecovanie Skolského stravovania:

Skolské stravovanie na Ul. Hviezdoslavovej a na Ul. 1. decembra je zabezpetované
Skolskou kuchynou. Veduca Skolskej jedalne sleduje a uvadza inovacné trendy v
spolo¢nom stravovani. Realizuje ozdravné projekty ,,Ovocie a zelenina*, ,Skolské
mlieko* a d’alSie interné Skolské projekty, ktorymi si pripominame vyznamné dni v oblasti
stravovania - ochutnavky jedal, napr. Svetovy den vyzivy, Den mlieka. Podl'a poziadaviek
sa priebezne §kolské kuchyne dopliiajt strojovym zariadenim a kuchynskym vybavenim, st
modernizované a dopiiané materidlom z rozpoétu skoly a finanénych prostriedkov
rodi¢ovského zdruzenia. Kvalita stravy je v sulade s normami a poziadavkami na zdravy
vyvin deti pred$kolského veku.

m/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno—vzdeldvacej Cinnosti §koly

Dotacia zriad’ovatel’a S§koly — Mesto TrebisSov, podl’a schvileného rozpoctu
mesta na origindlne kompetencie

Finanéné zabezpecenie prevadzky materskej Skoly je realizované zriad’ovatel'om
prostrednictvom pravidelnych rozpo¢tovych opatreni. MS dostavala mesaéne na ucet 1/12
schvaleného rozpoctu pre kalendarny rok .

610 - 307.100,76 €
620 - 109.258,15 €
630 - 91.147,63 €
710- 2910€

Ostatné: 1269,09 € /HN, dobropisy, rézie/

Dotdcia zo Statneho rozpoctu na deti -10.850 €

Z doticie na predikoldkov zMS VV a S — SR boli zakupené kompenzacné
pomdcky, digitdlna technika, ucebné pomodcky pre deti a boli pouZité na ohodnotenie
pedagogickych zamestnancov.

Prispevky na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’

Prispevok na Ciasto¢nt tthradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov:
MS Hviezdoslavova — 10.078 €.
Elok. pracovisko 1. december - 15.400 €.

Z prijmov MS boli uhradzané materialové naklady (&istiace prostriedky, kancelarske
a Skolské potreby, osobné ochranné prostriedky zamestnancov, cestovné, Skolenia), drzba
a opravy (stroje a zariadenia MS + SJ, mal'ovanie, rekonstrukcie priestorov a zariadeni),
sluzby ( deratizacia, dezinfekcie, ochrana objektov).

Prevadzkové ndaklady
- energie — 53.696,23 €,
- plyn — 15.855,62 €,
- elektricka energia — 6.565,38 €,
- teplo - 1.TrebiSovska energeticka spolo¢nost- 26.259,17 €,
- vodné a sto¢né — 3.948,68 €,
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- kombinovany sporak SJ — 2.910,- €,

- tvorba socialneho fondu — 2.694,24 €,

- telefony — 1.067,38 €,

- poistenie — 293,50 €,

- pocitacova technika — 666,92 €, notebook — 339,- €, tladiaren — 118,- €,

- ochrana objektov — 350,- €,

- odborné prace, revizie plynovych zariadeni, kotlov a rozvodov, OP a revizie elektrickych

zariadeni, OP elektr. regulacnej stanice plynu a kotolne, udrzba Skolského dvora,

vodarenské prace, kosenie, opakovana prehliadka tlakovej nadoby- 5.603,- €,

- 0znamenie udajov na useku ochrany ovzdusia, revizia kominov - 291,60 €,

- opravy a bezna udrzba — 3.603,- €,

- oprava strechy, Izomont — 2.000,- €,

- lehatka detské — 1.155,- €,

- skrinky — 1.168,- €,

- hifi veza — 84,- €,

- koberce do tried — 1.000,- €

- mraznicka - 290,- €,

- chladnic¢ka - 199,- €

- skrine do SJ — 352,- €,

- vrtacka — 296,- €

- kosacka — 438,- €

- vysavace — 318,- €

- tepovac — 570,- €

- Cora SJ - 384,- €

- 2 mlyn¢eky na méso — 1.230,- €

- K-print, ¢istiace prostriedky, ILLE, u¢ebné pomdcky, knihy, didaktické pomdocky,
publikacie, stavebny material — 79.400,30 €,

Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zdstupcov deti
RZ pri MS Hviezdoslavova 422/3 a na UL.1. decembra v §kolskom roku 2016/2017

RZ- Hviezdoslavova 422/3

Clenské prispevky RZ — 898, - €.

Sponzorstvo od rodi¢ov, prispevok na akcie a aktivity deti — 1.050 € /hracky, hrové plany
pre vc¢ielku Beebot, koberec do triedy, obrazkovy materidl k 9 rozpravkam, nerezovy regal,
detské boxy, drobna priebezna udrzba, kancelarsky, dekoracny a vytvarny material,
maliarske a naterové farby, hygienické a Cistiace prostriedky, ventilatory do tried, kuchynské
vybavenie, knihy pre predskolakov, piesok do 1. pieskoviska, darceky pre deti na karneval
a MDD.

Hracky pre deti do Styroch tried pod viano¢ny stromcek — 620,50 €.

RZ- 1. december
Clenské prispevky RZ — 1.221,60 €
Sponzorstvo od rodicov, prispevok na akcie a aktivity deti — 1.658,- € /Interiérové
vybavenie, detské boxy, kancelarsky, dekoraény a vytvarny material, maliarske a naterové
farby, vybavenie SJ, ohrievade, vysavace, hrové plany pre véielku Beebot, kalendar prirody —
ucebna pomocka, koberec, hracky, Hifi veza, Cistiace prostriedky a kuchynské vybavenie,
piesok do pieskoviska.
Hracky pre deti do Siestich tried pod viano¢ny stroméek — 815,50 €.
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Prostriedky ziskané 7 ESF v spoluprdci s UPSVaR
Projekt dobrovol'nicka, projekt absolventské ¢innost’, projekt § 50 — 12.093,26 €

Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

n/ Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcné zamery Skoly - vychadzaju zo skusenosti uplynulych obdobi, realizacie
dlhodobych internych, regionalnych projektov Skoly, z analyzy dosiahnutych vysledkov
prace, odporacani SWOT, z autoevalvacie, potrieb deti, poziadaviek rodicov, regiondlnych
podmienok. Koncepéné zamery a ciele Skoly st stanovené jasne, vecne, kontrolovatelne
a splnitel’ne.

Materska skola obohacovala vychovu a vzdelanie o environmentalne aktivity, aktivity
so zameranim na vytvaranie zékladov zdravého zivotného S$tylu, regionalne prvky.
Poskytovala aktivity zamerané na rozvoj zdravotnych, pohybovych zruénosti a rozvoj
environmentalneho povedomia
Materska Skola dbala na vytvaranie pozitivnej psychosocialnej klimy a atmosféry v skole
a triedach.

Hlavnym cielom vychovy a vzdeldvania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako zdkladu pre Skolské
vzdelavanie v zékladnej Skole a pre zivot v spolo¢nosti.

Cielom MS bolo zabezpelenie realizicie vychovno a vzdelavacich cielov
Skolského vzdelavacieho programu ,, Datelinka®, ktorého sucastou bolo plnenie vlastnych
cielov prostrednictvom nadStandardnych cielov rozSirujice Ucebné osnovy ,.Zdravy a
Stastny detsky svet®.

Viastné ciele predprimdrneho vzdelavania a poslanie vychovy a vzdelania

1. Vychovu v materskej Skole usmeriiovat’ k environmentdalnemu povedomiu a K
vytvaraniu zdravého Zivotného prostredia

2. Komplexne posobit’ na vedomosti, postoje a motivdciu deti v materskej Skole, v oblasti
starostlivosti o viastné zdravie, udriania psychickej a duSevnej rovnovihy a prevencie
v oblasti obezity.

Realizdcia ciel’ov

Environmentalna a zdravotna vychova sa prelinaji celym zivotom materskej skoly a jej
aktivitami. Realizacia edukacnych ciel'ov je rozSirena o obsah vychovy a vzdeldvania nad
ramec Statneho vzdelavacieho programu a je rozpracovand v nadStandardnych vykonovych
Standardoch so zameranim na rozvoj kritickych postojov k ochrane prirody, zdravému
zivotnému S§tylu a rozvoj badatel'skych schopnosti.

1. Environmentdlna vychova:
- realizovali sa aktivity zamerané na rozvoj environmentalneho povedomia,
- utvarali sa zdkladné¢ hygienické a socidlno-kultirne zru€nosti vo vztahu k
zivotnému prostrediu,
- prebudzal sa citovy vztah k prirode, k vytvorom ludskej prace, k l'udom
samotnym,
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poskytovali sa zakladné poznatky o spravnom a nespravnom vztahu a spravani sa
¢loveka k Zivotnému prostrediu,

- vyuzivali sa vSetky formy komunikacie na vyjadrenie skusenosti s ochranou
prirody,

- spolo¢nym ochrafiovanim prirody ovplyviiovalo spravanie inych,

- organizovali sa s det'mi rozne podujatia, nadstandardné vychovno-vzdelavacie
aktivity na zaklade planu prace skoly, Skolského vzdelavacieho programu
,.Datelinka“, Uebnych osnov — ,,St’astny a zdravy detsky svet*,

- vyuzival sa kolsky dvor, blizke okolie ako eduka&né prostredie MS na poznavanie
okolitého sveta, prirody a realizdciu environmentalnych, pohybovych a zdravotnych
aktivit.

1. Zdravotna vychova:

- spolo¢nymi pohybovymi aktivitami v prirode sme ovplyviiovali budovanie
zdravého zivotného Stylu aj u inych,

- pri pobyte vonku sme zabezpecovali aktivity zamerané na pohybovu zdatnost. Dbali
na pravidelnost’ zdravotnych cviceni,

- vyuzivali §kolsky dvor, blizke okolie ako edukaéné prostredie MS na realizaciu
zdravotnych a pohybovych aktivit. Realizovali aktivity zamerané na dostatok
vol'ného ¢asu pre pohyb na Cerstvom vzduchu,

- poskytovali detom doplnkové aktivity zamerané na uplatnenie zdravého zivotného
Stylu,

- do hygienickych navykov za¢lenili aj dodrziavanie dentalnej hygieny, udili deti
zakladnym hygienickym navykom, seba obsluznym ¢innostiam,

- deti sa vzdelavali v oblasti zdravej vyzivy - zdravé potraviny,

- pri edukaénych aktivitaich vyzdvihovali jedine¢nost’ dietat’a, podporovali jeho

sebahodnotenie i vzajomné hodnotenie ostatnych, dali mu priestor na vlastny nazor,

poskytovali dostato¢né mnozstvo informacii, ktoré posliizia na rozvoj detske;
osobnosti.

0/ Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba urovei vychovy a vzdelavania zlepsSit’ vratane navrhov opatreni

SWOT analyza - evalvacie kvality materskej skoly 2016/2017

1. Kvalita vychovno-vzdeldivacej éinnosti
Silné strdnky: Skolsky vzdelavaci program, prepojenie s koncepénymi zamermi skoly a
uroven jeho realizacie, metody a formy prace, participacia pedagogického zboru na jeho
tvorbe, odbornost’, profesionalita jeho spracovania,
- proces planovania a aplikacie VVC,
- flexibilita pedagdgov a uplatiiovanie inovacii vo VVC,
- dodrziavanie a ochrana prav dietata,
- vysoka troven pripravenosti deti, rozvoj osobnosti diet'at’a, rozvoj komunika¢nych
schopnosti a logického myslenia, pracovnych zru¢nosti, pohybovych schopnosti,
- kladné ohlasy ZS na pripravu deti v predprimarnom vzdelavani,
- doraz kladeny na OPSD v intenciach rozvijajuceho programu vychovy a vzdelavania,
- pozitivne vysledky vychovno-vzdelavacej prace skoly,
- vysledky dosahované v ramci Skolskych, mimoskolskych aktivit,
- dostato¢ny priestor na individualnu a skupinova pracu s detmi,
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- vytvaranie priestoru pre zazitkové ucenie, rozvoj predCitatel’'skej gramotnosti, digitdlnych

zrucnosti,
- kreativita a tvorivost’ u€iteliek pri motivacii, priprave prostredia.
Slabé stranky: VyuZzivanie opotrebovanych ucebnych pomocok.
PrileZitosti: Aplikacia interaktivnych vyucovacich metdd, vymena pedagogickych
skusenosti na

MZ, otvorenych hodinach, moznost’ $irokej profilacie v SkVP.
Rizika: Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
- neustala zmena Skolskej legislativy.

2. Kvalita riadenia
Silné stranky: Pravna subjektivita,
- profilacia skoly, hodnoty, vizie a ciele — prenos a uplatiiovanie v podmienkach skoly,
- informacny systém,
- evalva¢né a kontrolné mechanizmy — funkénost,, ciele, spatnovizbova realizacia,
- imidz Skoly,
- odborné a 'udské kompetencie vediicich zamestnancov, §tyl riadenia, timova praca,
- vacsinova participacia na riadeni, podiel skolskych metodickych, poradnych orgénov,
MZ, SRRZ - RZ, RS,
- transparentnost’ a efektivnost’ hospodarenia.
Slabé stranky: Zaujem uciteliek na rozhodovacom procese.
PrileZitosti: Prezentécia skoly, vysledky a imidz Skoly.
Rizika: Administrativna vytaZzenost’ zamestnancov.
3. Kvalita Pudskych zdrojov

Silné stranky:100 % kvalifikovanost’ zamestnancov, profesijny rast, vzdelavacie programy,
- funkcia triednych uciteliek, spolupréca s inymi institaciami,
- starostlivost’ 0 zamestnancov a deti, pracovnd spokojnost’, uznanie a reSpektovanie prav,
- klima skoly, atmosféra, vztahy,
- informacno-komunikacny servis, metodicko-poradenska ¢innost’,
- podmienky rozvijania kariéry a sebarealizacie.
Slabé stranky:
- Zap4janie sa uciteliek do projektov s prinosom financii pre Skolu,
- aktivita niektorych uciteliek v samovzdelavani, prehl'ad v oblasti legislativy.
PrileZitosti: Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,
- moznost’ budovania kariérneho vzdelavania a zvySovania odbornosti.
Rizika: Pretrvavanie nesamostatnosti pri rieSeni zadanych tloh,

- nedostatok finanénych prostriedkov - nedostato¢na motivacia finanénym ohodnotenim.

4.Kvalita podmienok a charakteristika prace
Silné stranky: Materidlno - technicka zdkladna, jej udrzba a modernizécia, hygienicka
vybavenost’,
- priebezné, primerané dovybavovanie u¢ebnym didaktickym a hrovym materidlom,
- svojpomocné zabezpeCovanie podmienok, kreativita uciteliek, internet, pocitace, kopirky
- estetizacia, vybavenie interiéru a exteriéru,
- socialna politika a osobna vybavenost’, /Z0 OZ, socialny fond/
- reSpektovanie prav zamestnancov,
- realizacia ,,Skolsky mlieény program* a program ,,Ovocie a zelenina do kol
Slabé stranky: ZvySovanie nakladov na prevadzku skoly,
- nedostatok finan¢nych prostriedkov na tdrzbu budovy, hygienické malby,
- moralne a technicky zastarané u¢ebné pomocky,
- stav budov - fasady, okna, havarijny stav striech,
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- rekonstrukcia podlahovych krytin tried, chodieb,
- zdlhava vybavenost’ $kolskych jedélni,/ strojové vybavenie, kuchynské potreby/.
PrileZitosti: Ziskavanie finan¢nych prostriedkov zo Strukturalnych fondov, 2% dani,
nadacii a od sponzorov,
- zapdjanie sa do projektov, reagovanie na vyzvy.
Rizikd: Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
- Casté havarijné stavy na prevadzkach.

5. Kvalita prezentdacie materskej Skoly
Silné stranky: Prezentacia vysledkov Skoly na vytvorenom internetovom sidle,
- vztahy k verejnosti, propagacia MS navonok,
- ucast’ a umiestnenia sa na prehliadkach, stitaziach a olympiddach,
- Skolsky Casopis, informacny panel.
Slabé stranky: Nedostatocné finan¢né ohodnotenie pedagogickych zamestnancov.
PrileZitosti: Prezentacia Skoly.
Rizikd: Konkuren¢né prostredie.

6. Kvalita spoluprdce s partnermi

Silné stranky: Rodina - skola - partneri — potreby, poziadavky, spolupraca, pomoc.
Slabé stranky: Zapéjanie sa do projektov s prinosom financii pre Skolu,
- nedostatocny zaujem zo strany rodi¢ovskej verejnosti.
PrileZitosti: Aktivity Skoly.
Rizika: Nezamestnanost’, socidlne postavenie rodi¢ov, nepriazniva ekonomicka
situdcia v rodindch

Prehlad vychovno-vzdelavacich vysledkov

Obsah vzdelavania v materskej $kole je vymedzeny V nasledujicich vzdelavacich
oblastiach:
- Jazyk a komunikacia
- Matematika a praca s informaciami
- Clovek a priroda
- Clovek a spolognost’
- Clovek a svet prace
- Umenie a kultira
- Zdravie a pohyb
2-3-roéné deti — dosiahnuté¢ vychovno-vzdelavacie vysledky boli na veku primeranej
urovni.
Prevladala emocionalna nestabilita, egocentrizmus.
3-4-rocné deti — vo vsetkych vzdelavacich oblastiach boli dosiahnuté pozadované vysledky
na primeranej Urovni. Zistené negativa vyplyvaju z vekovych osobitosti, vyvinovych
moznosti deti, prejavu prvého detského vzdoru. Negativa — Vv orientacii v ¢asovych
vztahoch dna, urovni sebaobsluznych €innosti, zamienanie farieb a geometrickych tvarov,
nespravny uchop grafického materialu, zvySena vzdorovitost' a emocionalita.
4-5-rocné deti — vo vsetkych vzdelavacich oblastiach boli dosiahnuté pozadované vysledky
na primeranej urovni. Negativa boli zistené vo vyslovnosti niektorych hlasok a hlaskovych
skupin, pri rozklade slov na slabiky, v nespravhom drZani grafického materialu,
nespravnom sedeni a tlaku na podlozku, nespravnom drzani noznic, S kresbou Tl'udskej
postavy, nedostatky boli zistené v oblasti pomenovania geometrickych tvarov, s orientaciou
Vv Case - vcCera, zajtra a uroviiou sebaobsluznych ¢innosti.
5-6-roc¢né deti — dosiahli primerané vychovno-vzdelavacie vysledky. Ziskali pozadované
poznatky, vedomosti a zru¢nosti potrebné na vstup do zakladnej Skoly. Dve deti boli
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predcasne zaskolené. Nedostatky boli zistené u deti, ktoré budi mat’ v budicom Skolskom
roku OPSD, a to v nespravnej vyslovnosti niektorych hlasok, drzani grafického materialu,
strihani, problémy v pomenovani a rozliSovani geometrickych tvarov, v pocitani do 10,
porovnavani dizky, pri rieSeni uloh zameranych na logické myslenie, v pravo-Iavej
orientacii. Nedostatky boli zistené v zobrazovani l'udskej postavy a sebaobsluznych
¢innostiach.

Uroveti grafomotorickych zruénosti 5-6-roénych deti, grafomotorickej koordinacie
a jemnej motoriky, drzanie pisadiel, technika strihania je obsahom Spravy o trovni
grafomotorickych zru¢nosti na vel'mi dobrej irovni.

Uroveti logopedickej starostlivosti 5-6-roénych deti - pretrvava nad’alej nespravna
vyslovnost u deti.
2
al Psychohygienické podmienky deti st reSpektované. V materskej $kole je zabezpeCovany
pravidelny denny rytmus ¢innosti s moznost'ou prisposobovat’ ich organizaciu potrebam
deti a aktudlnej situacii. Prava dietata - boli reSpektované vo vsetkych organizacnych
formach po¢as celého pobytu deti v MS.
b/ Aktivity $koly mali vplyv na vychovno-vzdeldvaciu &innost. Skola venovala pozornost
budovaniu jej tradicii a budovaniu pozitivneho imidzu $koly. Cinnost 3koly bola
prezentovana na verejnosti organizaciou Dni otvorenych dveri, vydavanim c¢asopisu
Datelinka, prezentaciou kulturnych i $portovych podujati, u¢astou na kultirno-
spolo¢enskom diani v meste, zapajanim sa do sutazi.
¢/ Do planu prdce $koly bol aplikovany Dohovor o pravach dietata. Poradenska ¢innost’
bola pravidelne zabezpecovana prostrednictvom individudlnych konzultécii i osvetou.
Spolupréca s rodi¢mi je na vel'mi dobrej urovni na vSetkych pracoviskach, o com svedci
nielen finan¢nd pomoc $kole, ale aj spolu organizacia aktivit napr.: Eurépsky den rodi¢ov,
organizacia Dni na podporu zdravia, Ochutnavky jedal, Den rodiny, Dni ochrany prirody
d/ Materska skola aktivne spolupracovala z institiciami:
Rada $koly, RZ, MsU , MsKS, Zemplinska kniznica, ZUS, CPPP a P, CSPP, RUVZ, MPC-
PO aKE, SZOPK, CVC, SCK, logopedicka, stomatologicka a pediater.

V Trebisove, dria 12.10.2017

Irena Sotikovd, riaditel’ka MS
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