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Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Zakladnej

Skoly na ul. I. Krasku 342/1, TrebiSov za $kolsky rok 2016/2017

a/ Zakladné identifikacné udaje o skole : ( § 2 ods.1 pisme. A)

1. Nazov skoly: Zakladna Skola

2. Adresa skoly: I.Krasku 342/1, 075 01 TrebiSov

3. Telefonne Cislo: 0948 401 119

4. Internetova adresa: www.zskrasku.tv, riaditel@zskrasku.tv

5. Zriadovatel : Mesto Trebisov, M.R.Stefanika 862

6. Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Martin Gore riaditel Skoly

Mgr. Martin Farbar zastupca riaditela skoly
Mgr.Jarmila Kuzmova zastupkyna riaditela Skoly

Udaje o rade $koly a inych poradnych orgénoch $koly:

Udaje o rade koly: Rada $koly pri ZS na ul. I. Krasku v Trebi$ove bola ustanovend v
zmysle §24 zdkona ¢. 596/2003 Z.z o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov po volbach dna: 12.11.2015 (Volba zastupcov pedagogickych,
nepedagogickych pracovnikov a zastupcov rodi¢ov. V tomto obdobi boli delegovani
aj ¢lenovia RS za zriadovatela a zastupca fyz.osoby, ktord sa podiela na vychove a
vzdeldvani. Funkéné obdobie zacalo 29.3.2016 na ustanovujucom zasadnuti , na
obdobie 4. rokov. V nasledujiucom obdobi pdsobi rada Skoly v nasledujucom

zlozeni:

Clenovia rady $koly:

P.C. Meno a priezvisko Funkcia Zastupuje
1. JUDr. Juliana Paskova predseda Helegovany za
zriadovatela
2. Mgr. Anna Sokolska Clen pedagog.
zamestnhancov
3. Mgr. Dana Girmanova Clen pedagog.
zamestnhancov
4. Viera Tothova Clen hepedagogickych
zamestnhancov
5. Viera Hutmanova Clen elegovany za
zriadovatela
6. Ing. Lubomir Bula Clen delegovany za
zriadovatela
7. Mgr. Martin Begala Clen delegovany za
zriadovatela
8. Milan Balog len ba rodicov
9. Jozef Balog Elen ba rodicov
10. Dusan Pulko Clen ba rodicov
11. Julius Kinac Clen a rodicov



http://www.zskrasku.tv/

Dalie poradné organy

Veduci

ZastUpenie predmetov

MZ pre 1. stupeni

Mgr. Anna Niskacova

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti
Jazyk a komunikacia -
slovensky jazyk a

literatura

Mgr. Kozakova Erika

Cvicenia zo slovenského

jazyka

Predmetova komisia

Ing. Polakova Iveta

Anglicky jazyk

vzdeldvacej oblasti Nemecky jazyk

Jazyk a komunikacia - Rusky jazyk ako druhy
cudzie jazyky cudzi jazyk
Predmetova komisia Ing. Milanova Maria Bioldgia

vzdeldvacich oblasti Chémia

Clovek a priroda, Fyzika

Clovek a svet prace Technika

Svet prace

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti
Matematika a praca s

informaciami

Mgr. Peter Prezbruch

Matematika

Informatika

Predmetova komisia
vzdeldvacich oblasti
Umenie a kultura,

Clovek a hodnoty

Mgr. Sabolova Déasa

Hudobna vychova
\Vytvarnd vychova
\Vychova umenim
Eticka vychova

NaboZzenskd vychova

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti

Clovek a spolo¢nost

Mgr. Ki¢inkova P.

Geografia,
Dejepis

Obcianska nauka

Predmetova komisia
vzdeldvacej oblasti

Zdravie a pohyb

Yaremenko

Sportové hry

predmety pre rocniky 1.-4.

Slovensky jazyk a literatura

Telesnd a Sportova vychova,




§2. 0ds.1b

Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov Skoly: 974 ( z toho 87 mimo tizemia SR)

Pocet tried: 40 + 8 (nulty ro¢nik)

Podrobnejsie informacie:

Roc¢nik: 2. || 3. 415 6. || 7. [ 8 |9 [S.tr. Spolu
pocet tried S 5 4, 5 | 3 312 |1 5 40
pocet Ziakov 169 (109|127 84 | 124| 78 || 54 | 45 | 14 51 855
z toho v SKD 73] Ol 0f O/O0 ||O (O |0 |O 0 83
Pocet tried v nultom ro¢niku : 8 (119 zZiakov)
§2 0ds. 1c
Zapisani Ziaci ZS
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2017: spolu 93/ pocet dievcéat 36
Skuto¢ny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2017: 182
Pocet deti s odlozenou $kolskou dochadzkou: 8
Ukon¢enie §kolskej dochadzky na ZS k 30.6.2017
Niz$i ronik | S.ro€. [6.roc. 7.ro¢. | 8.ro¢. [ 9.rol.| Spolu
Pocet Ziakov 0 3 12 14 12 14 55
§2o0ds1d
Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skii§kach na SS
Pocet Gymnazia St. SOU 4.ro¢ SOU 3.ro¢ OU 2.ro¢
Ziakov odborné
v 9.roC Skoly
Prihlaseni/ | Prihlaseni | Prihlaseni/ | Prihlaseni/prijati Prihlaseni/prijati
prijati /prijati prijati
14 0/0 0/0 0/0 3/3 20/20




§2. o0ds. 1e

Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného

stupna vzdelania

Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl'a ro¢nikov 1.-4.ro¢
Rocnik SJL ANJ INV MAT VLA PRV
1 3,92 - - 3,8 - 3,22
2 3,66 - - 3,7 - 3,45
3 3,85 3,48 3,14 3,82 3,32 34
4 3,89 3,03 3 3,79 2,9 3,29
Celkovy
priemer 3,83 3,25 3,07 3,77 3,11 3,34
Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla roénikov 5.-9.ro¢
I
I I I T e I I (R I
3| z| 2| 3| 2| &| 5| 5| 8] of o F| 3 3 B =z
4,31 (4,40
5 - |4,2514,03 4,22 14,05 | 4,15 2,88 2,49 12,61 | 2,68
4,15 2,54
6(4,15]4,38| - |4,09(4,09|4,33 4121 4,1 3,93 | 3,12 2,57 | 2,38
714341422 - |4,3414,15|4,2414,12(4,07|4,15(4,22] 3,83 | 2,51 2,88 12,73 2,8
2,32
8(4,4114,43(3,95|4,38 (3,95 (4,22 |4,11 |4,16 |4,03 [4,08 | 3,92 29 2,35 2,86
9(392| 4 (377 4 408 4 |392]| 4 4 13,69 2 215
o
S
5 4,08 | 4.3 (3,86(4,21 14,05)14,21 (4,07 (4,09 14,0614,19| 3,82 | 283 | 2,9 |2,45|247 | 2,86




Dochadzka v skolskom roku 2016/2017

ro¢nik  [vymeskané h. neospravedlnené h.
0. 20154 1806
1. 23 466 1783
2. 17785 737
3. 25018 2980
4. 14762 1606
5. 25063 2339
6. 16345 979
7. 14429 2167
8. 13078 375
0. 3404 277
Spec.

triedy 6260 1473
Spolu 179 764 16522

f /Zoznam uplatiiovania u¢ebnych planov v Sk. roku 2016/2017

Roéniky Uplatfiované ucebné plany
0.ro¢. ISCED 0, SKVP
1.ro¢ ISCED 1, SKVP
2.roc. ISCED 1, SKVP
3.ro¢ ISCED 1, SKVP
4.ro¢ ISCED 1, SKVP
5.ro¢ ISCED 2, SKVP
6.ro¢ ISCED 2, SKVP
7.rod ISCED 2, SKVP
8.ro¢ ISCED 2, SKVP
9.ro¢ ISCED 2, SKVP




Vysledky externych merani

Nazov Pocet Ziakov Uspesnost’ v %
Monitor SJL 11 26,2
Monitor MAT 11 25,9

Na skole sa nevyucuji nepovinné predmety.

S§2ods. 1g

Zamestnanci

Pracovny pomer

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.
TPP 79 26
DPP
ZnizZeny uviazok 3
ZPS
Na dohodu 3 2
Pocet Kategéria Kvalifikovanych | Nekvalifikovanych | Spolu
pedagogickych | ucitel 54 3 57
zamestnancov | vychovavatel’ 3 3
Asistent uéitela | 17 17
Odborny 5 5
Zamestnanec
Spolu 79 3 82
Pozicia Kvalifikovany | Nekvalifikovany | Spolu
N Zacinajuci pedagogicky 1 0 1
2. | zamestnanec
=
«® Samostatny pedagogicky 13 3 16
;‘ zamestnanec
\g Pedagogicky zamestnanec s 1. 16 0 16
= atestaciou
<
i
Pedagogicky zamestnanec s 2. 24 0 24
atestaciou




Odbornost’ vyucovania predmetov v $k. roku 2016/2017

Predm [ Ucitelia na 1. stupni — v%nom vyjadreni
ety 1.ro¢ 2.roc€. 3.ro¢ 4.ro¢
@) N @) N @) N @) N

SJL 100% 60% |40% 100% 100%
MAT | 100% 60% |40% 100% 100%
PRI 100% 60% |40% 100% 100%
VLS 100% 100%
VYV | 100% 60% [40% 100% 100%
HV 100% 60% [40% 100% 100%
TEV | 100% 60% (0% 100% 100%
ETV |100% 60% [40% 100% 100%
NAB | 100% 100% 100% 100%
ANJ 100% 100%
PVC 100%




Predmety Ucitelia na 2. stupni — v%nom vyjadreni
5.ro¢ 6.roC. 7.ro¢ 8.ro¢ 9.ro¢

@) N @) N @) N @) N @) N
SJL 100% 100% 100% 100% 100%
MAT 80% |20% |100% 100% 100% 100%
BIO 100% 100% 100% 100% 100%
GEG 100% 100% 100% 100% 100%
VYV 100% 100% 100% 100% 100%
HV 100% 100% 100% 100%
TEV 50% |50% |50% |50% |50% |50% |50% |50% |50% |50%
ETV 100% 100% 100% 100% 100%
NAB 100% 100% 100%
ANJ 100% 100% 100% 100% 100%
RUJ 100% 100%
OBN 100% 100% 100% 100% 100%
CHE 100% 100%
TECH 100% 100% 100%
DEJ 100% 100% 100% 100% 100%
FYZ 100% 100%




2.0ds.1h Vzdelavanie zamestnancov

2. Ciele kontinualneho vzdelavania

2.1 Hlavny ciel

Kontinualne vzdeldvanie ako sucast celozivotného vzdeldvania zabezpecuje u
pedagogickych zamestnancov ststavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti
s cielom udrziavat, obnovovat, zdokonalovat’ a dopliiat’ profesijné kompetencie potrebné na
vykon pedagogickej praxe so zretelom na premenu tradi¢nej Skoly na modernti.

2.2 Ciastkové ciele

Ciastkové ciele vychadzaju z druhov kontinualneho vzdelavania.

» Adaptacné¢ vzdeldvanie umozni ziskat'® profesijné kompetencie na vykon cinnosti
samostatného pedagogického zamestnanca. Je wurcené pre =zacinajucich pedagogickych

zamestnancov. Za tento typ vzdeldvania sa neziskavaju kredity.

» Aktualiza¢né vzdelavanie poskytne aktualne poznatky a zrucnosti potrebné na udrzanie si
profesijnych kompetencii na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti alebo na pripravu na

vykonanie atesticie. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaja kredity.

* Inovacné vzdelavanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit' si profesijné
kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti. Za tento typ vzdelavania sa
ziskavaju kredity, okrem funkéného inova¢ného vzdeldvania, za ktoré sa kredity neziskavaju.

» Specializatné vzdelavanie zabezpeci ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon

Specializovanych ¢innosti. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

* Funkéné vzdelavanie umozni ziskat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych zamestnancov. Za tento typ vzdeldvania sa neziskavaju
kredity.

Kvalifikacné vzdelavanie umozni ziskat' profesijné kompetencie potrebné na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifikacného predpokladu na vyucovanie

d’alSieho aprobacného predmetu. Za tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity.

Skola poskytne priestor iniciative u¢itela a umozni mu prezentovat’ inovaéné postupy svojej
prace - autorstvo a spoluautorstvo u¢ebnych pomdcok, ucebnic, u¢ebnych textov, metodickych
materialov, pracovnych zoSitov a iné tvorivé aktivity stivisiace s vykonom pedagogickej praxe.
Za autorstvo alebo spoluautorstvo sa prizndvaju kredity. Vedenie Skoly v §kolskom roku
2016/2017 umoznilo absolvovat’ pedagogickym zamestnancom kontinualne vzdelavanie v

sulade s ich zaujmami, potrebami a prioritami $koly:



Pocet
Dalsie Pocet ziskanych Datum
vzdeldvania Nazov vzdelavania @bsolventov |kreditov ukoncenia
Osvedcenie o prvej
l.atestacia atestacii 6 0 9/2016-6/2017
Osvedcenie 0 druhej 9/2016-
2.atestacia atestacii 2 0 6/2017
Kvalifikaéné  DPS, VS 3 0 9/2016-6/2017
Inovacné Romsky jazyk v edukacii 10 120 10/2016
RieSenie interpersonalnych
Aktualiza¢né konfliktov v praci ucitel’a 1 15 10/2016
Dosahovanie psychickej
odolnosti , zvladanie
stresu, syndromu
Aktualizacné vyhorenia ucitel’a 2 30 11/2016
§2 o0ds. 1i

Skolsk4 a mimoskolsk4 zaujmova &innost
Plan Skolskej a mimoskolskej zaujmovej €innosti Ziakov na
Skolsky rok 2016/2017

Mesiac | Zaujmova ¢innost’ Zodpovedni
September | Beseda s prislusnikom policie - doprava Chomova
,DEN CHLEBA“ Barnové
Oktober Vytvarna sutaz: LJESEN® Sucha
Jesenna vystava plodov. Semankova
Svetovy den zdravia — 10.10. - prednéska Pavlikovska
,DEN JABLKA® Kulhové
November | Noc v skole Dusekova
Dusickova
,DEN MLIEKA* Ferkové
,» Lekvicova parada® — vyrezavanie dyn Velkova
Kusnirikova




December Pecenie a varime. Girmanova
Viano¢na vyzdoba. Vasilova
Babkové divadlo —,,Jani¢ko a Marienka. Pc¢olinska
Posedenie pri jedlicke. Szilagyiova
Fedorcakova
Januar Vel'ka gulovacka. Velkova
Zimné radovanky. Ducova
LSUPERSTARS* Fazekasova
Februar Karneval uc. 0. -4.
Sutaz v prednese. Havranova
Marec Dei rozpravky. Sokolska R.
Vychova k manZelstvu a rodiovstvu - Czerankova
prednaska
Mesiac knihy. PetroviCova
April April — mesiac lesov — ,,Cisté hory.* Niskacova
Kraslice. Sucha
Velkono¢na kraslica — vytvarna sat’az Semanova
Exkurzia do poziarnej zbrojnice. Sokolska
,DEN ROMOV* — Miss Réma Racova
,DEN ZEME* Prezbruchova
M3j ,DEN MATIEK* Raganova
Pohar riaditel'a ZS vo futbale. Czeranko
Svetovy den boja proti fajceniu - prednaska | Savkova
Jun Oslavy MDD uc. 0. — 4.
Vtipnejsi vyhrava Banacka
Sportovy deti — didaktické hry Kriz




Sut’aze, ktorych sa zucastnili Ziaci ZS :

Futbalova sut’az — starsi ziaci obvodné kolo 2.miesto , mladsi ziaci 4.miesto
Domestos pre §koly oktober — december 2016

| bobor 7.10 - 11.10.2016

Viano¢na hviezda 24.11.2016

AranZovanie viano¢nej ikebany 20.12.2016 cena poroty, cena za ucast’, 2.miesto
Talentida 1.12.2016 vsetkovedko

Talentida 1.12.2026 geniality show

Perohryz 3.3.2017 sut'az skolskych ¢asopisov

Biologicka olympiada 29.3.2017 tspesni rieSitelia

Matematicky klokan 3.4.2017

Zemplin Spiva hutori marec 2017

Pohar primatora mesta 5. miesto sit'az v stolnom tenise april 2017
VelPkonoéna ikebana 11.04. 2017 1.miesto, 3.miesto

Poddargovské hry 25.5 —26.2017

Letné aranzovanie kvetov 23.5.2017 1.miesto, 2.miesto

Mala star 6.6.2017

Letné aranZovanie kvetov, krajské kolo 3.miesto

Malé Cierne perlicky 26.6.2017, 2. miesto kategoria spev, 2.miesto kategoria hra na hudobnom
nastroji, cena poroty



§2. ods. 1]

Projekty
A) Dlhodobé

1. Naérodny projekt: ,,Podpora profesijnej orientacie ziakov zékladnej Skoly na odborné
vzdelavanie a pripravu prostrednictvom rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj
pracovnych zru¢nosti a praca s talentami.*

2. Narodny projekt: ,,Elektronizéacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva”

3. Narodny projekt: ,,Moderné vzdelavanie - digitalne vzdeldvanie pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety*

4. Narodny projekt: ,,Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyvilovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi,,

5. Nérodny projekt: ,,ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s
vyuzitim elektronického testovania*

6. Narodny projekt: "Skolské ovocie"

7. Narodny projekt : ,, Skola otvorena vietkym*

B) Kratkodobé

Strom zivota

§2 o0ds. 1k
Vysledky inSpekcnej ¢innosti

Nebola vykonana

§2. 0ds. 11

Materialno-technické podmienky

Pocet kmenovych tried: 49

Pocet odbornych ucebni: 1

Skola mé zriadent odborntu uéebiu informatiky a prace s po¢itadom.
Telovychovné zariadenia pri Skole:

Skola nema $kolski telocviéiiu, ani priestory vhodné k vyuéovaniu telesnej vychovy.



Navrhy na d’alSie skvalitiovanie materialno-technického zabezpecenia Skoly

- RieSenie situacie s umiestnenim ziakov, odstranenie dvojzmennosti (budova MEDIKA)
- Terénne tipravy pozemku ZS
- Vybudovanie Sportoviska

§ 2. 0ds. 1 m Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na zZiakov

630 - tovary a sluzby: 238 180 €

Prispevok na ucebnice 2910€
Prispevok ,,Skola v prirode” 2 590 €

610, 620 - mzdy a odvody: 1 322 600 € + 53 260€ (asistenti ucitela)

2.Prispevky zakonného zastupcu Ziaka na ¢iastoénu ihradu nakladov za starostlivost’
poskytovanu Ziakovi v SKD

- 0 € - ziaci navitevujuci SKD st oslobodeni od poplatkov ( UPSVAR — hmotna niidza)

3. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov

Origindlne kompetencie financované z podielovych dani:
Skolsky klub deti: 36 970 €

Skolsk4 jedaleni: 103 330 €

Spolu: 140 300 €

Prijmy Skolskej jedalne: 279,14 €

Financ¢né prostriedky ziskané z prendjmu priestorov skoly: 15 700 €

Vratka za energie 2008 €



§2. 0ds. 1n

Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislu$ny Skolsky rok

a vyhodnotenie jeho plnenia

Cielom, formulovanym v koncepcii rozvoja Zakladnej Skoly na ul. I. Krasku je
prisposobit’ obsah a proces vychovy a vzdeldvania novym spolocenskym potrebam a
podmienkam s cielom pripravit’ Ziakov Skoly na zivot v znalostnej (informacnej, uciacej sa)
spoloc¢nosti.

Naplnenie tejto vizie zahfna ,resp. si vyzaduje uskutocnenie tychto zdmerov:

- rozSirené vyu€ovanie slovenského jazyka

- prehlbovanie Citatel'skej gramotnosti, ¢ize viest’ ziakov k porozumeniu a pouzivaniu
pisanych textov a uvazovanie o nich pri dosahovani osobnych ciel'ov, rozvijani vlastnych
vedomosti a schopnosti a pri podiel’ani sa na Zivote spolo¢nosti

- rozvoj matematickej a prirodovednej gramotnosti, ¢ize rozvijat’ u ziakov schopnost’ pouzit’

svoje matematické a prirodovedné poznatky pri rieSeni problémov bezného zivota.
Viest ich k uvedomeniu si, ako prirodné vedy a technologie tvaruji materialne, intelektualne
a kultrne prostredie, a tym u nich podporovat’ ochotu vstupovat’ do problémov suvisiacich

S prirodnymi vedami ako angazovany obcan.

- posilnenie regionédlnej vychovy zdmernym a cielavedomym vytvaranim a rozvijanim
pozitivneho vzt'ahu a postojov Ziaka k vlastnému bydlisku a regiénu (okresu, kraju), ktorého
je sucast'ou. Regiondlna vychova predstavuje neodmyslite'na sucast’ utvarania identity
jednotlivca. Jej vyznam je v sucasnosti vel’ky i preto, lebo v podmienkach globalizacie sa

intenzivne $iria a navzajom prenikaji svetové kultlry a tradicie.

Stcast'ou tejto stratégie je aj vytvaranie pozitivneho vzt'ahu Ziakov k svojej Skole
a budovanie dobrého mena a obrazu Skoly v o€iach verejnosti. Na dosiahnutie tohto ciel’a
treba, okrem iného, systematicky budovat’ kulturu skoly ako subor hodnét a noriem. T4 sa
stane predpokladom vytvarania UspeSnej Skoly, v ktorej sa kladie doraz na komunikéciu,
dobré medziludské vztahy, spolupracu pedagoégov a ziakov, Siroktl participaciu na
rozhodovani a riadeni, identifikaciu so Skolou, jej cie'mi, hodnotami a symbolmi, upravu

interiéru 1 exteriéru Skoly, inovativnost’ v celom vychovno-vyu€ovacom procese.



§ 2. ods. 1 o Uspechy a nedostatky
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky:
- vzdelavacie vysledky
- rieSenie vychovnych problémov
- spolupraca s rodi¢mi
Oblasti, v ktorych st nedostatky a je treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’:
- vysledky celoslovenskych merani
Navrh opatreni:
- spolupraca s rodi¢mi, (spolo¢né skol. akcie)
- zvySenie osobnej zodpovednosti kazdého pedagogického zamestnanca

- zefektivnenie kontrolnej ¢innosti

§ 2. ods. 1 p Uplatnenie Ziakov

Ziaci maji 100% tspesnost’ v prijimani na SOU.

§ 2. ods. 2 b VoPnocasové aktivity — krizkova ¢innost’

Spolupraca s CVC Trebisov — 60 zaujmovych krizkov

§ 2. ods. 2 ¢ Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Spolupraca s rodicmi je vel'mi efektivna naymé za pomoci pedagogickych asistentov uclitela.
Zvysila sa ucast’ rodi¢ov na rdznych spolocenskych a Sportovych akciach.

§ 2. ods. 2 d Spolupraca $koly a verejnosti

Den otvorenych dveri

V TrebisSove 15. oktober 2017






