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Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly,
Ul. Hviezdoslavova 422/3 v TrebiSove
za Skolsky rok 2019/2020

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovand v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktire a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skol

a Skolskych zariadeni.

2. § 5 ods. 7, pism. f, zdkona 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske;j
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

3. Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R k vyhlagke MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.
4. Koncepcnych zadmerov materskej Skoly.

4. Planu prace MS na $kolsky rok 2019/2020.

6. Informacii o ¢innosti Rady §koly pri MS.

7. Analyzy vychovno-vzdeldvacej ¢innosti.

a/ Zakladné identifikacné udaje o Skole:
1. Materska skola s pravnou subjektivitou
2. MS Ul. Hviezdoslavova 422/3, Skolska jedalen, Ul. Hviezdoslavova 422/3,
Elokované pracovisko so skolskou jedéaliiou Ul.1. decembra 863/1.
3. Materska skola Ul. Hviezdoslavova 422/3 - ¢.t. 056/672 3477, mobil: 0918587146
- SJ pri materskej $kole, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - &.t.- 056/672 7134
- Elokované pracovisko MS na Ul. 1. decembra 863/1 - &.t.- 056/676 3556,
mobil: 0905669207
- SJ pri Elokovanom pracovisku na Ul. 1. decembra 863/1 - &.t.- 056/676 3556
4. Webové sidlo: www.msmiertv.sk
Flektronicka adresa: e-mail: ms@msmiertv.sk, riaditelka@msmiertv.sk
5. Zriad’ovatel’ skoly: Mesto Trebisov, M.R. Stefanika 826, 075 25 Trebisov.

6. Veduci zamestnanci materskej Skoly:

Mgr. Iveta Juri€ova - riaditel’ka Skoly.

Mgr. Michaela Greculova - zastupkyna riaditel’ky Skoly na Elokovanom pracovisku,
Ul.1.decembra 863/1.

Mgr. Miroslava Vargaestokova - VSJ pri materskej $kole Ul Hviezdoslavova a SJ pri
Elokovanom pracovisku Ul. 1. decembra.

7. Udaje o poradnych orgdnoch riaditel’a materskej $koly:

7.1 Rada $koly/ d’alej len RS/

Rada skoly je zriadend pri Materskej skole, Ul. Hviezdoslavova v TrebiSove v zmysle § 24
zékona NR SR ¢€.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov. Dia 14.10.2019 RS schvalila spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej Skoly za Skolsky rok 2018/2019 a
prerokovala Skolsky poriadok. Funkéné obdobie 11 &lennej Rady $koly ustanovenej v maji
2019 je do roku 2023.

Dna 19.11.2019 bolo zasadnutie Rady Skoly k vyberovému konaniu do funkcie riaditel’ky
Skoly na funk¢né obdobie 2020 - 2024. Do vyberového konania sa prihlasili dve
zaujemkyne. Do funkcie riaditel’ky Skoly bola zvolena Mgr. Iveta JuriCova.
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Clenovia Rady $koly

Pedagogicki zamestnanci:
1. Viktéria BeSeniova
2. Renata Klubertova

Nepedagogicki zamestnanci:
1. Marta Polékova - predsednicka rady skoly

Roditia MS Hviezdoslavova 422/3:
1. Be. Petronela Bors¢ova
2. Ing. Jana Bugatova

Roditia MS, Elokované pracovisko Ul. 1. december:
3. Ing. Lenka Pir¢ékova
4. Ing. Mariana Malinova

Delegovani zastupcovia za zriad’ ovatela:
1. Ing. Peter Du¢ — poslanec MsZ

2. Mgr. Beata KereStanova — poslanec MsZ
3. Ing. Peter Bobik — poslanec MsZ

4. MUDr. DuSan Tomko — poslanec MsZ

7.2 Gremidlna a operativna rada riaditel’ky MS /d’alej len GR/

GR sa schddzala podl'a planu stanovené¢ho planom gremidlnych rad a priebezne
podl'a potreby pri rieSeni problémov Skoly. Prerokovavala najaktualnejSie a rozhodujuce
otazky celkovej ¢innosti MS. Zigastiiovali sa na nej vietci vediici zamestnanci MS. Podl’a
obsahu rokovania prizyvala riaditelka MS na poradu aj dalsich pedagogickych
zamestnancov, triedne ucitel’ky, veducu metodického orgdnu, zéstupcu vyboru odborovej
organizacie, ekondémku, mzdovu uctovnicku, administrativnu zamestnankymnu.

7.3 Metodické zdruZenie /d’alej len MZ/

V zmysle vyhlasky § 6, ods.1,4 vyhlasky MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej $kole
je MZ poradny organ riaditel’ky Skoly. MZ plnilo funkciu organizacno - riadiacu,
hodnotiacu, vzdelavaciu a odborno-metodicki. Venovalo sa problematike vychovno-
vzdelavacieho procesu, zasadalo podla planu &innosti. Specifické otazky prerokovavali
odborné sekcie, ktoré st su¢astou MZ. Clenky MZ si vzajomne odovzdavali poznatky a
skusenosti z absolvovaného vzdeldvania a individudlneho $tadia, za u¢elom zvySovania
metodickej a odbornej irovne vychovy a vzdelavania. Odovzdavali si skisenosti z plnenia
ucebnych osnov SkVP. Clenky tzko spolupracovali predovietkym pri priprave aktivit pre
deti arodiCov v ¢ase mimoriadne] situdcie v suvislosti s COVID — 19. MZ sa riadilo
pravidlami, ktoré vyplyvaju z planu MZ. Zasadalo 4 x v Skolskom roku. Funkciou VMZ
bola v Skolskom roku 2019/2020 poverena Mgr. Michaela Greculova.

7.4 Pedagogicka rada /d’alej len PR/

PR tvoria vSetky pedagogické zamestnankyne. PR zasadala 4-krat podl'a planu
a rokovacieho poriadku. Jedno zasadnute sa neuskutocnilo z dovodu mimoriadnej situécie
COVID - 19. PR rozhodovala o zasadnych otazkach vychovy a vzdelavania. Schval'ovala,
hodnotila, riesila, vyjadrovala sa a odsuhlasovala. Prehodnotila Skolsky vzdelavaci
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program. Prerokovala a schvaélila ndvrh planu prace Skoly a plan vnltornej Skolske;
kontroly. Prerokovala Skolsky a pracovny poriadok. Prerokovala spravu o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za rok 2019/2020. PR
prerokovala Ro¢ny plan profesijného rastu, ktory bol nasledne schvaleny primatorom
Mesta PhDr. Marekom Cizmarom.

Ucitel’ky sa v priebehu Skolského roka zoznamovali s pedagogickymi aktualitami,
prijatymi zmenami v oblasti legislativy. Venovali sa §tadiu SVP, metodikam k jednotlivym
vzdelavacim oblastiam. Venovali pozornost’ zaverom hospitacii a kontrolnej ¢innosti
a spracovavaniu pedagogickej dokumentacie.

b/ Udaje o pocte deti v materskej §kole

V materskej Skole v Skolskom roku 2019/2020 bolo zaradenych v 10 triedach

192 deti.

Vychovna starostlivost’: Materska Skola s celodennou vychovou a vzdelavanim
poskytovala predprimarne vzdelavanie detom vo veku od dvoch do Sest’ rokov, detom
s odlozenou povinnou skolskou dochadzkou.

MS Hviezdoslavova 422/3

- podet tried v MS: 4 pocet deti v MS spolu: 81
- pocet 2 - ro¢nych deti: 6 pocet 3 - ro¢nych deti: 18
- pocet 4 - ro¢nych deti: 23 pocet 5 - 6 - rocnych deti: 34

- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 0 5 5
- pocet deti konciacich predskolskua pripravu, odchadzajucich do ZS: 22, z toho OPSD:2
Elokované pracovisko MS na Ul 1. decembra 863/1

- celkovy pocet tried v MS: 6 pocet deti v MS spolu: 116
- pocet 2 - ro¢nych deti: 8 pocet 3 - ronych deti: 25
- pocet 4 - ro¢nych deti: 29 pocet 5 - 6 ro¢nych deti: 54

- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 0

- podet deti konéiacich predskolsku pripravu, odchadzajucich do ZS: 30, z toho OPSD: 3
Prehlad o dochddzke deti do MS : Priemerna dochadzka deti za $kolsky rok

Ul. Hviezdoslavova — 42,69 % , Ul. 1. decembra — 57,95 %.

¢/ Pocet deti odchddzajiicich do ZS v $kolskom roku 2019/2020 bolo 52.
d/ nevzt’ahuje sa na MS

e/ Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl'a poskytovaného stupiia vzdelania

Predpriméarne vzdelanie ziskalo 52 deti absolvovanim posledného rocnika
Skolského vzdelavacieho programu ,,Datelinka®, odboru Predprimarneho vzdelavania
v materskej Skole. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania bolo osved€enie o absolvovani
predprimarneho vzdeldvania, ktoré vydala materska Skola na Ziadost’ zdkonnych zastupcov.
Na Elokovanom pracovisku 1. decembra bolo vydanych 17 ana Materskej Skole, Ul.
Hviezdoslavova 17 osvedCeni o absolvovani predpriméarneho vzdeldvania. Predprimérne
vzdelavanie ukoncili deti v Skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahli Siesty rok
veku a dosiahli skolsku spdsobilost’.

J/ Zabezpecovanie vychovy a videlavania, uplatitované osnovy

Predprimérne vzdelavanie v materskej $kole bolo realizované podl'a Skolského
vzdelavacieho programu ,, Datelinka“ v intenciach uéebnych osnov ,,Zdravy a §*’astny
detsky svet“,



U deti s OPSD v zmysle Rozvijajiiceho program vychovy a vzdeldvania pre deti
s OPSD.
g/ Udaje o poéte zamestnancov:
- pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly - fyzicky stav: 24, prepocitany stav: 23
- stredné odborné vzdelanie:17
- bakalarske vzdelanie: 1
- vysokoskolské vzdelanie: 6
- 1 a 2 atestacia - 1. pedagogicky zamestnanec
- 1 atestacia - 1. pedagogické zamestnankyne
- pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespliiiaja kvalifikaéné predpoklady: 0
- z toho §tudujucich za G¢elom doplnenia kvalifikacie na VS: 0
- pocet nepedagogickych zamestnancov v MS - fyzicky stav: 19, prepo¢itany: 18

h/ Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Ciele profesijného rozvoja :
1. Rozsirit a zdokonalit poznatky o ucitel'skej profesii, spoznat najnovsie trendy v
ucitel'skej profesii v zdujme stanovenia cielov vlastného profesijného rozvoja a
inovativneho pristupu k vykonu vlastnej profesie.
3. Aktualizovat, prehibit a rozsirit odborné a pedagogické vedomosti a zruénosti,
profesijné kompetencie, potrebné na vykon pedagogickej ¢innosti.
L. rovina: vzdelavanie poskytované Skolou

Plan profesijného rozvoja na Skolsky rok 2019/2020 bol vypracovany na zaklade
podkladov legislativy v zmysle zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona €.
390/2011 Z. z..
1. Adaptacné vzdelavanie absolvovali 2 ulitel’ky. Ziskali profesijné kompetencie potrebné
na vykon ¢innosti samostatného pedagogického zamestnanca overené zaverecnou hodinou
pred sktSobnou komisiou ziskanim rozhodnutia a osvedcenia o adaptacnom vzdelavani.
U jednej ucitel’ky nebolo adaptacné vzdelavanie ukoncené z dovodu skoncenia pracovného
pomeru.
2. Aktualiza¢né vzdelavanie absolvovalo 23 uciteliek.
Mentoring v Skolskom prostredi ako podpora kolegidlneho ucenia a adaptacného
vzdeldvania — diStancnou formou - 7 uciteliek.
Legislativne normy v préci ucitel’a materskej Skoly - 23 uciteliek.
Environmentalna vychova — diStan¢nou formou - 13 uciteliek.
3. Funk¢né inovacné vzdelavanie navstevuje - 0.
4. Funk¢né vzdelavanie navstevuje - 1 vedliica zamestnankyna.
Metodické materidly spracované na zdklade aktualizatného vzdeldvania su stcastou
portfolii uciteliek a st k dispozicii ucitel’kam ako Studijny material.
2. rovina: MZ — so zameranim sa na zdokonalovanie sa v oblasti realizicie Skolského
vzdelavacieho programu ,,Datelinka“, Uebnych osnov —,,Zdravy a §tastny detsky svet*.
Ucitel’ky boli motivované k sebavzdelavaniu, k zdokonalovaniu ucitel'skych kompetencii
prostrednictvom Stidia aktualnej odborne;j literatury.
Stadium povinnej a odportiéanej literatiry ugitelky realizovali formou individudlneho
Studia, absolvovanim vzdelavacich aktivit. Ucitel’ky pracovali v odbornych sekciéch,
ktorych tlohou bolo vzajomné usmeriiovanie, ziskavanie informacii a ich implementacie do
praxe na zvySovanie kvality edukac¢nej Cinnosti. Stretnutia MZ viedli ucitel’ky k jednotne;j
realizacii ucebnych osnov v edukaénom procese a to vrovine planovacej, realizacnej
a hodnotiace;.



Vedenie Skoly sa zcastiiovalo priebezne na vzdeldvaniach s cielom ziskania informécii
v oblasti legislativy, hospodarsko-ekonomickej a oblasti pracovno-pravnej.

i/ Aktivity MS

Vsetky aktivity mali nadStandardnt uroven spoloc¢enského, kultirneho a Sportového
charakteru, ktoré pozitivne ovplyvnili vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ Skoly na urovni
Skolskej, mestskej, okresnej a celoslovenske;.
Svetovy den vyzivy, Svetovy deit mlieka, Tyzden zdravia, Defi dobrovolnictva, Dein
materskych $kol — Pochod pre zdravie, Den stromov, Eurdpsky tyzden Sportu, Bubnovacka,
Svetovy denn dusevného zdravia, Ekovychadzky, Turistické vychadzky, Mesiac ucty
k star§im, Eurdpsky denl rodicov a $kol, Tvorivé dielne, Mikulas, Predviano¢né besiedky,
Vianocna burza, Viano¢né pecenie, Karneval, Matematicka olympiada, Vesmir o¢ami deti,
MDD spojeny s cykloturistikou, Rozlicka s predskoldkmi, Divadelné predstavenia na
Skole.
Sportové aktivity:

Sportova olympiada materskych $kol nebola realizovana z dovodu mimoriadne;
situacie spojenej s pandémiou COVID-19
Vytvarné sut’aZe:

SttaZe ,,Vesmir ofami deti sa zucastnili 3 deti MS Hviezdoslavova. Z MS 1.dec.
sa vytvarnej sutaze ,,Vesmir oCami deti“ sa zucastnili 5 deti.

J/ udaje o projektoch do ktorych je Skola zapojend

Materska Skola priebezne plnila stanovené hlavné ciele, dlhodobé ulohy a zamery
vychovy a vzdeldvania na vel'mi dobrej urovni, o ¢om sved¢i realizicia aktivit Skoly,
osveta, dokumentacia, spolupraca s inymi institiciami, ako aj uspeSnost plnenia uloh
smerujucich k dosiahnutiu ciela.

Materska skola na Ul. Hviezdoslavovej sa zapojila do 3. ro¢nika projektu ,, Dajme
spolu gol 2019/2020% na zaklade zmluvy o spolupraci so Slovenskym futbalovym zvédzom.
Cielom projektu bolo zapojit' deti na pravidelné pohybovo - Sportové aktivity. Boli
motivované k Sportovej aktivite a vytvaraniu trvalého vztahu k $portu celkovo, osvojenim
si a rozvojom pohybovych schopnosti deti primerane k ich veku, hravymi prostriedkami
pod vedenim profesionalnych futbalovych trénerov TJ TrebiSov.

V spolupréci s Mestom TrebiSov, Mestskym Sportovym klubom mladeze TrebiSov
sme sa zapojili do projektu* Kor¢ul'ovanie®, kde deti zvladli na elementarnej tirovni hravou
formou zaklady korculovania, oboznamili sa sladom ajeho vlastnostami, rozvinuli
a udrzali zdujem o pohyb.

V spolupraci so ZS Pribinova sa priebehu $kolského roka realizovalo vo forme
krazkovej Cinnosti ,,Oboznamovanie sa deti s anglickym jazykom* pod vedenim externej
lektorky ucitel’ky ZS. Oboznamovanie bolo zamerané spoznanie zikladov anglického
jazyka prostrednictvom piesni, basni, roznych hier.

Materska $kola je zapojena do Projektu ,, Elektronizacia vzdelavania“- MS SR.

Materska $kola prostrednictvom SJ realizovala ozdravné projekty ,,Ovocie a
zelenina®, ,,Skolské mlieko“ a dal§ie interné §kolské projekty, ktorymi si pripominame
vyznamné dni v oblasti stravovania - ochutnavky jedal, napr. Svetovy den vyzivy, Den
mlieka.

V Skolskej jedalni st zavaddzané inovacné trendy v spolo¢nom stravovani.

Ciastkové projekty ,,Datelinka zdravia a Stastia® so zdravotnym a environmentdlnym
zameranim rozSirujuce ucebné osnovy sa na Skole realizovali prostrednictvom plnenia
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Skolského vzdelavacieho programu ,Datelinka“ nad ramec stanovenych vykonovych
standardov uéebnych osnov ,,Stastny a zdravy detsky svet.

Vychovno-vzdeldvacie ciele Cciastkovych projektov sa plnili priebezne, boli
zaradené do mesacnych planov subezne s vykonovymi Standardmi vyplyvajucimi s UO,
prisposobené rozvojovej Urovni deti.

Oblast’ zdravotnej vychovy:

Obsahovy celok:

Pohybom ku zdraviu — bol obohateny o Sportové aktivity zamerané na pohybovua zdatnost’,
podporu zdravotného $tylu. V ramci tychto aktivit sa rozvijal u deti telesny, psychicky,
socialny a emociondlny vyvin. Pohybovymi aktivitami sa zvySovala telesnd zdatnost’,
pohybova vykonnost’ s ciel'om predchadzat’ obezite.

Turistickd vychddzka - zvladli bez inavy a vycCerpania turisticki vychadzku do mestského
parku (pozorovali rdzne rastlinné spoloCenstva).

Polhodinka k zdraviu — Aktivnym pohybom poznali vyznam pohybu pre zdravie ¢loveka
ako vyznamnu stcast’ zdravého Zivotného Stylu.

Zdravko a Zdravuska - v ramci tohto obsahového celku ziskavali vedomosti a zru¢nosti
v oblasti zdravotnej vychovy. Zazitkovym ucenim na elementarnej Uirovni spoznali svoje
telo, zoznamili sa s moznostami prevencie urazu, choréb, spdsobom a vyznamom
zdravého stravovania.

Evicka nam ochorela — umoziovali sme detom ziskat' elementarne praktické zru¢nosti
v oblasti zdravotnej vychovy a poskytovania prvej pomoci.

Adamko hravo-zdravo — spoznavali prevenciu a spdsob podpory a ochrany zdravia.
Kuchdrska kniha — zvySovali sme motivaciu deti ku konzumécii jeddl podavanych
Skolskou jedaliiou. Pri tvorbe vlastnej kucharskej knihy, tvorbe vlastnych receptur
prostrednictvom rdéznych vytvarnych a pracovnych technik, poznévali r6zne druhy potravin
a ich vyznam pre udrzanie zdravia.

Oblast’ environmentdlnej vichovy:

Datelinka pozoruje — Ekopedagogickd plocha — laboratorium v prirode. Skiimanim,
experimentovanim a badanim prehlbovali osobny vztah k Zivej aneZivej prirode (k
pocasiu, ekosystému a poddnemu svetu). Ziskané poznatky a predstavy transformovali do
umeleckej podoby (kresba — zoSit EPP).

Datelinka separuje a recykluje — Spoznavali vyznam, sposob a formu separacie
arecyklacie. Prostrednictvom zazitkového ucenia vo vzdelavacich aktivitach triedili
arecyklovali odpad. Triedeny odpad vyuzivali prostrednictvom tvorivych technik pri
tvorbe novych produktov. Déavali predmetom novu Sancu.

Doplnkové aktivity materskej Skoly:

Skolsky casopis ,,Datelinka* - podporovali a rozvijali sme vytvarnu a literarno-dramaticku
tvorivost’ deti prostrednictvom vlastnych vytvarnych produktov a literarnych utvarov
zhromaZd’ovanim vytvarnych a pisatel’skych produktov deti.

Matematicka olympiada — prezentovali matematicku gramotnost’ deti, schopnost’ uplatnit’ a
samostatne pouzit’ v ¢innosti matematické predstavy a myslienkovy navyky.

k/ In$pekéné zistenia SSI z vykonanej poslednej komplexnej inspekcie boli na velmi
dobrej arovni.



I/ Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach $koly

Vo vztahu k poctu deti, zameraniu materskej skoly, pracovnym podmienkam deti a
pedagbégov ma materska Skola ajej Elokované pracovisko zodpovedajiice priestorové
podmienky vonkajSie a vnatorné.
Priestory MS su kapacitne vyhovujuce k poétu zaradenych deti a tried v zmysle legislativy.
Vonkajsie a vnatorné priestory boli a si na vel'mi dobrej Grovni, priebezne hygienicky a
esteticky dotvarané.
Materska Skola, Ul. Hviezdoslavova 422/3 - je umiestnena v ucelovej budove. Pozostdva
z troch pavilénovych Casti. V dvoch pavilonoch st umiestnené styri triedy.
Elokované pracovisko na Ul. 1. decembra 863/1 - je umiestnené v ucelovej budove, ktora
je v sidliskovej Casti v strede mesta. V troch pavilonoch prevadzkuje Sest’ tried.

Oblast’ materidlno - technickych podmienok:

Vedenim Skoly boli vytvarane optimalne pracovné a socialne podmienky pre deti,
zamestnancov za u¢elom plnenia zdmeru funkcie zariadenia.

Interiér a exteriér materskej Skoly poskytoval dostatocné mnozstvo podnetov k
rozvoju osobnosti deti v oblasti kognitivnej, perceptualno-motorickej a socidlno-emocne;.

Materialno-technické zabezpedenie $kol je Standardné. Vo VVC bola aktivne
vyuzivana aj IKT technika, ktord bola ziskana zapojenim sa do projektu ,, Elektronizacia
vzdelavania“ od MS SR a tieZ sponzorstvom od RZ.

Materialne vybavenie vo vietkych triedach bolo pravidelne dopliiané podla poziadaviek
zastupkyn riaditelky a vedicej Skolskych jeddlni, so zretelom na financné krytie a
zavaznost’ poziadaviek. Ucebné pomocky a hracky v jednotlivych triedach boli
zabezpecované aj prostrednictvom sponzorskych prostriedkov a z 2% dani poskytovanych
ZR. Na ziskani tychto prostriedkov maji vel’ky podiel rodicia a zamestnanci $koly.

Deti mali dostatocné mnozstvo pomdcok a hraciek na pracovné a vytvarné ¢innosti.
Kniznice $§kol boli dopliiané novymi titulmi pre deti a u¢itelov.

Skolské dvory ako edukaéné prostredie boli na kazdom pracovisku vybavené bezpeéne,
pestro s dostatoénym mnozstvom drevenych hracich zostav s kazdoro¢nou kontrolou.
Skolské dvory boli a st dopliiané o zelei a pravidelne upravované. Pravidelne je
kontrolovana bezpecnost’ pieskovisk, Skolskych dvorov, Skolskych ihrisk a ich vybavenia
ako aj stromov azelene. Pieskoviskd su kapacitne dostatoéné s pravidelnym
zabezpedovanim udrzby. Skolské ploty boli doplnené, natreté. Boli domalovavané
chodbové priestory, miestnosti tried. Triedy boli vybavené z casti novym nabytkom,
ucebnymi pomockami a hrackami.

Skolské stravovanie na Ul. Hviezdoslavovej a na Ul. 1. decembra je zabezpetované
Skolskou kuchyiou. Priebezne $kolské kuchyne boli dopiiané strojovym zariadenim
a kuchynskym vybavenim. Si modernizované a dopliané materidlom z rozpoétu $koly
a finan¢nych prostriedkov rodi¢ovského zdruzenia.

m/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno—vzdeldvacej éinnosti §koly

Dotacia zriad’ovatel’a Skoly — Mesto TrebiSov, podl’a schvdleného rozpoctu
mesta na origindlne kompetencie

Finan¢né zabezpefenie prevadzky materskej Skoly je realizované zriad’ovatelom
prostrednictvom pravidelnych rozpoétovych opatreni. MS dostavala mesaéne na tdet 1/12
schvaleného rozpoctu pre kalendarny rok.

610 —362790 €
620 — 139620 €



630 - 81060 €
Ostatné: 417,36 € /rézie/

Dotacia zo Statneho rozpoctu na 5-6-rocné deti - 9855 €
Z dotacie na predskoldkov z MS VV a S — SR boli, u¢ebné pomocky pre deti a boli
pouzité na ohodnotenie pedagogickych zamestnancov.

Prispevky na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktorda ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’

Prispevok na ¢iasto¢nt thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov:
MS Hviezdoslavova — 10470 €
Elok. pracovisko 1. decembra - 15910 €

Z prijmov MS boli uhrddzané materidlové naklady (Gistiace prostriedky, kancelarske
a Skolské potreby, osobné ochranné prostriedky zamestnancov, cestovné, Skolenia), idrzba
a opravy (stroje a zariadenia MS + SJ, malovanie, rekonstrukcie priestorov a zariadeni),
sluzby ( deratizacia, dezinfekcie, ochrana objektov).

Prevadzkové naklady

Energie — 43642,98 €, z toho:

- plyn—8820 €,

- elektricka energia — 6040,97 €

- teplo - 1.TrebiSovska energeticka spolo¢nost’- 25723,21 € + 3 058,80 € - tarchopis
z roku 2018,

- Vodné a stocné — 4463,23 €,

- tvorba socialneho fondu — 3365,46,- €

- telefonne poplatky — 1122,79 €

- poistenie — 324,20 €

- ochrana objektov — 350,- €

- oznamenie udajov na useku ochrany ovzdusia, revizia kominov - 291,60 €,

- revizie plynovych zariadeni, kotlov a rozvodov, OP a revizie elektrickych zariadeni, OP
elektr. regulacnej stanice plynu a kotolne, opakovana prehliadka tlakovej nadoby udrzba
Skolského dvora, oprava detskych hracich komponetov Skolského dvora, menSie
vodarenské prace, ndklady na kosenie, stavebny material, - 5973,54 €,

- Matta, chranena dielfia - ochranné kryty na radiatory v sume — 5560,- €,

- vodarenské prace, Tibor Bere§ — 252,- €,

- nabytok Drevokom - detské stoly, detské stolicky —4362,40 €,

- K- print, Cistiace prostriedky - Rempo, ILLE, u¢ebné pomocky, knihy, tlaciaren,
didaktické pomocky, publikacie — 15709,04 €.

- Stavimat — 3083 €,

- Koberce — 630 €,

- Zaltizie - 1.decembra — 2087 €,

- Podlaha PVC - 1. decembra — p. Olesik — 2038 €

- oprava chodnikov — Hviezdoslavova — 418 €,

- NAY - ozvucovaci aparat — 538 €

Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov deti
RZ pri MS Hviezdoslavova 422/3 a na Ul. 1. decembra v Skolskom roku 2019/2020
2%-122240-€




Sponzorstvo — 1044 €

Vydaj z BU:
Karneval — prendjom saly, program, darceky — 765,20 €
Knihy pre predskoldkov — 160,72

RZ- Hviezdoslavova 422/3

Clenské prispevky RZ — 1031,60 €

MDD - 76,37 €

Sponzorstvo — SJ - 592 € - oplastenie kuchynského stola, hrnce, biely riad, &istiace
prostriedky.

Sponzorstvo - kancelarsky, dekoracny a vytvarny material, maliarske a naterové farby,
kryty na radiatory, hygienické prostriedky, ventilatory, spotrebny material. Hracky pre deti
do Styroch tried pod vianoc¢ny stromcek v hodnote 588 €.

RZ- 1. december

Clenské prispevky RZ —1.500,- €

MDD - 111,73 €

Sponzorstvo —SJ —901,60,- € - kastrol, sklené hrnéeky na pitny rezim.

Sponzorstvo - Kancelarsky, dekorany a vytvarny material, maliarske a naterové farby,
zaluzie, kryty na radidtory, okenné siete, hygienické prostriedky, 2 x deliaca stena, skrina,
Hracky pre deti do Siestich tried pod viano¢ny stroméek v hodnote 912,00 €.

n/ Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavnym cielom vychovy a vzdelavania v materskej Skole je dosiahnutie optiméalne;j
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako zakladu pre Skolské
vzdelavanie v zékladnej Skole a pre zivot v spolo¢nosti.

Koncepéné zamery Skoly - vychadzaji z hlavného ciel’a, zo skusenosti uplynulych
obdobi, realizacie dlhodobych internych, regiondlnych projektov Skoly, z analyzy
dosiahnutych vysledkov prace, odpori¢ani SWOT, =z autoevalvacie, potrieb deti,
poziadaviek rodiCov, regiondlnych podmienok. Koncepéné zamery a ciele Skoly su
stanovené jasne, vecne, kontrolovatel'ne a splnitel’ne.

Materskd Skola obohacovala vychovu a vzdelanie o environmentalne aktivity,
aktivity so zameranim na vytvaranie zakladov zdravého zivotného §tylu, regionalne prvky.
Poskytovala aktivity zamerané na rozvoj zdravotnych, pohybovych zru¢nosti arozvoj
environmentalneho povedomia spdsobom vyucby cez rozsirené u¢ebné osnovy.

Materska skola dbala na vytvaranie pozitivnej psychosocidlnej klimy a atmosféry v Skole
a triedach.

Cielom MS bolo zabezpedenie realizacie vychovno a vzdelavacich cielov
Skolského vzdelavacieho programu ,, Datelinka®, ktorého su¢astou bolo plnenie vlastnych
cielov prostrednictvom nadStandardnych cielov rozSirujice Ucebné osnovy ,,Zdravy a
Stastny detsky svet*.

Vlastné ciele predprimdrneho vzdeldavania a poslanie vychovy a videlania

1. Vychovu v materskej Skole usmerriovat’ k environmentdlnemu povedomiu a k
vytvaraniu zdravého Zivotného prostredia
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2. Komplexne posobit’ na vedomosti, postoje a motivdciu deti v materskej Skole, v oblasti
starostlivosti o vlastné zdravie, udrZania psychickej a duSevnej rovnovahy a prevencie
v oblasti obezity.

Realizacia ciel’ov

Environmentalna a zdravotna vychova sa prelinaji celym zivotom materskej Skoly a jej
aktivitami. Realizacia edukacnych cielov je rozSirend o obsah vychovy a vzdelavania nad
ramec Statneho vzdeldvacieho programu a je rozpracovana v nadstandardnych vykonovych
Standardoch so zameranim na rozvoj kritickych postojov k ochrane prirody, na rozvoj
postojov k zdravému zivotnému Stylu, na rozvoj badatel'skych schopnosti prostrednictvom
zazitkového ucenia.

1. Environmentdlna vychova:

- realizovali sa aktivity zamerané na rozvoj environmentalneho povedomia,

- utvarali sa zakladné hygienické a socidlno-kultrne zrucnosti vo vztahu k
zivotnému prostrediu,

- prebudzal sa citovy vztah k prirode, k vytvorom ludskej prace, k ludom
samotnym,

- poskytovali sa zédkladné poznatky o sprdvnom a nespravnom vzt'ahu a spravani sa
¢loveka k zivotnému prostrediu,

- vyuzivali sa vSetky formy komunikdcie na vyjadrenie sklsenosti s ochranou
prirody,

- spoloénym ochraniovanim prirody ovplyviiovalo spravanie inych,

- organizovali sa s det'mi rozne podujatia, nadStandardné vychovno-vzdelavacie
aktivity na zaklade planu préce Skoly, Skolského vzdelavacieho programu
,.Datelinka“, Ucebnych osnov — ,,St’astny a zdravy detsky svet®,

- vyuzival sa $kolsky dvor, blizke okolie ako edukacné prostredie MS na poznavanie
okolittho  sveta, prirody  arealizaciu  environmentalnych,  pohybovych
a zdravotnych aktivit.

2. Zdravotna vychova:

- spolo¢nymi pohybovymi aktivitami v prirode sme ovplyviiovali budovanie
zdravého Zivotného $tylu aj u inych,

- pri pobyte vonku sme zabezpe€ovali aktivity zamerané na pohybovu zdatnost. Dbali
na pravidelnost’ zdravotnych cviceni,

- vyuzivali sme §kolsky dvor, blizke okolie ako eduka¢né prostredie MS na realizaciu
zdravotnych a pohybovych aktivit. Realizovali aktivity zamerané na dostatok
vol'ného €asu pre pohyb na ¢erstvom vzduchu,

- poskytovali sme detom doplnkové aktivity zamerané na uplatnenie zdravého
zivotného Stylu,

- do hygienickych navykov sme zaclenili aj dodrziavanie dentdlnej hygieny, ucili deti
zakladnym hygienickym navykom, seba obsluznym ¢innostiam,

- deti sa vzdelavali v oblasti zdravej vyzivy - zdravé potraviny,

- pri edukacnych aktivitdch sme vyzdvihovali jedine¢nost’ diet'at’a, podporovali jeho
sebahodnotenie 1 vzajomné hodnotenie ostatnych, dali mu priestor na vlastny nazor,
poskytovali dostatoéné mnozstvo informadcii, ktoré poslizia na rozvoj detskej
osobnosti.
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o/ Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroveii vychovy a vzdelavania zlepSit’ vrdatane ndavrhov opatreni

SWOT analyza - evalvacie kvality materskej Skoly 2019/2020

1. Kvalita vychovno-vzdelavacej éinnosti

Silné stranky:

- Skolsky vzdelavaci program, prepojenie s koncepénymi

zamermi Skoly a Groven jeho realizacie,

- metddy a formy prace, participacia pedagogického zboru na

jeho tvorbe, odbornost’, profesionalita jeho spracovania,

- proces planovania a aplikacie vo VVC,

- flexibilita pedagdégov a uplatiiovanie inovacii vo VVC,

- dodrziavanie a ochrana prav dietat’a,

- vysoka uroven pripravenosti deti, rozvoj osobnosti diet’at’a,

- rozvoj komunikaénych schopnosti a logického myslenia,

pracovnych zrucnosti, pohybovych schopnosti,

- kladné ohlasy ZS na pripravu deti v predprimarnom vzdelavani,

- doraz kladeny na OPSD,

- vysledky dosahované v ramci Skolskych, mimoskolskych aktivit,

- dostato¢ny priestor na individualnu a skupinovi pracu s detmi,

- vytvaranie priestoru pre zazitkové ucenie, rozvoj predcitatel’'skej
gramotnosti, digitdlnych zru¢nosti,

- tvorivost’ uciteliek pri motivacii, priprave prostredia.

Slabé stranky:

- Vyuzivanie opotrebovanych u¢ebnych pomdcok.

Prilezitosti:

- Aplikacia interaktivnych vyucovacich metdd, vymena
pedagogickych skusenosti na MZ, moznost’ Sirokej profilacie

v SkVP,

- zmena Skolskej legislativy.

Rizika:

Nedostatok finan¢nych prostriedkov.

2.Kvalita riadenia

Silné stranky:

Pravna subjektivita,

- profilacia Skoly, hodnoty, vizie a ciele — prenos a
uplatiiovanie v podmienkach $koly,

- informacény systém,

- evalvacné a kontrolné mechanizmy — funk¢nost’, ciele,
spatnovdzbova realizacia,

- imidz Skoly,

- odborné a l'udské kompetencie vedicich zamestnancov, §tyl
riadenia, timova praca,

- va¢Sinova participécia na riadeni, podiel Skolskych metodickych,
poradnych organov, MZ, SRRZ - RZ, RS,

- transparentnost’ a efektivnost’ hospodarenia,

Slabé stranky:

Zaujem uciteliek na rozhodovacom procese.

PrileZitosti:

Prezentacia Skoly, vysledky a imidZ Skoly.

Rizika:

Administrativna vytaZzenost’ zamestnancov.

3.Kvalita l'udskych zdrojov

Silné stranky:

-100 % kvalifikovanost’ zamestnancov, profesijny rast,
vzdelavacie programy,
- funkcia triednych uciteliek, spolupréca s inymi inStiticiami,
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- starostlivost’ o zamestnancov a deti, pracovna spokojnost,
uznanie a reSpektovanie prav,

- klima skoly, atmosféra, vztahy,

- informacno-komunikacny servis, metodicko-poradenska
¢innost’,

- podmienky rozvijania kariéry a sebarealizacie.

Slabé stranky:

- Zapéjanie sa uciteliek do projektov s prinosom financii pre
skolu,

- vyuzitie podmienok na rozvoj kariéry a sebarealizacie

- aktivita niektorych uciteliek v samovzdeldvani, prehlad v oblasti
legislativy,

- pretrvavanie nesamostatnosti pri rieSeni zadanych uloh.

Prilezitosti:

- Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,
- moznost’ budovania kariérneho vzdelavania a zvySovania
odbornosti.

Rizika:

- nedostatok finan¢nych prostriedkov
- nedostatond motivacia finanénym ohodnotenim.

4.Kvalita podmienok a charakteristika prdace

Silné stranky:

Materialno - technicka zékladiia, jej udrzba a modernizicia,

hygienicka vybavenost’

- priebezné, primerané vybavovanie u¢ebnym didaktickym a
hrovym materialom,

- rekonstrukcia podlahovych krytin tried,

- svojpomocné zabezpecovanie podmienok,
internet, poc¢itacové vybavenie,

- estetizacia, vybavenie interiéru a exteriéru,

- socialna politika a osobna vybavenost’, /ZO OZ, socialny fond/

- reSpektovanie prav zamestnancov,

- realizacia ,,Skolsky mlie¢ny program* a program ,,Ovocie
a zelenina do $kol*“.

Slabé stranky:

Zvysovanie nakladov na prevadzku skoly,

- nedostatok finan¢nych prostriedkov na udrzbu budov,
vybavenie Skolskych dvorov,

- moralne a technicky zastarané ucebné pomocky,

- stav budov - fasady,

- rekonStrukcia podlahovych krytin chodieb.

PrileZitosti:

Ziskavanie finan¢nych prostriedkov zo Strukturalnych fondov,
2% dani, nadacii a od sponzorov,
- zap4janie sa do projektov, reagovanie na vyzvy.

Rizika:

Nedostatok finanénych prostriedkov,

- finan¢ne naro¢nd vybavenost’ Skolskych jedalni,/ strojové
vybavenie, kuchynské potreby/,

- Casté havarijné stavy na prevadzkach.

5.Kvalita prezentdcie materskej Skoly

Silné stranky:

Prezentacia vysledkov Skoly na vytvorenom webovom sidle,
- vzt'ahy k verejnosti, propagacia MS navonok,
- uCast’ a umiestnenia sa na prehliadkach, stt'aziach
a olympiddach,
- Skolsky Casopis, informacny panel, aktivity v ramci Skoly, mesta
a okresu.
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Slabé stranky: Podmienky na finan¢né ohodnotenie zamestnancov.

PrileZitosti: Prezentécia Skoly, porovnévanie sa s inymi Skolami.

Rizika: Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
- konkuren¢né prostredie.

6.Kvalita spoluprdce s partnermi

Silné stranky: Rodina - skola - partneri — potreby, poziadavky, spolupraca,
pomoc,
- zapajanie sa RZ do projektov s prinosom financii pre Skolu.

Slabé stranky: - slaby zaujem zo strany rodi¢ovskej verejnosti.

PrileZitosti: Aktivity Skoly, vyzvy - projekty
Rizika: Nezamestnanost’, socidlne postavenie rodi¢ov, nepriazniva

ekonomicka situacia v rodinach, pracovna vytazenost’
rodicov.

Vychovno-vzdelavacie vysledky
Obsah vzdeldvania v materskej Skole je vymedzeny v nasledujucich vzdelavacich

oblastiach:
- Jazyk a komunikacia
- Matematika a praca s informéciami
- Clovek a priroda
- Clovek a spolo¢nost
- Clovek a svet prace
- Umenie a kultra
- Zdravie a pohyb
Prehlad vychovno-videlavacich vysledkov.
2-3-rocné deti — dosiahnuté vychovno-vzdelavacie vysledky boli na veku primerane;j
urovni. Prevladala emocionalna nestabilita, egocentrizmus.
3-4-rocné deti — vo vsetkych vzdelavacich oblastiach boli dosiahnuté pozadované vysledky
na primeranej urovni. Zistenia vyplyvaji z vekovych osobitosti, vyvinovych moznosti deti,
prejavu prvého detského vzdoru. SlabSia uroven sebaobsluznych cinnosti, zamienanie
farieb a geometrickych tvarov, nespravny uchop grafického materidlu, zvySena
vzdorovitost’ a emocionalita.
4-5-rocné deti — vo vsetkych vzdelavacich oblastiach boli dosiahnuté pozadované vysledky
na primeranej Urovni. Negativa boli zistené vo vyslovnosti niektorych hlasok a hlaskovych
skupin, pri rozklade slov na slabiky. Bolo zistené nespravne drZanie grafického materialu,
nespravne sedenie a tlaku na podlozku, nespravne drZanie noznic. Nedostatky boli zistené
v oblasti pomenovania geometrickych tvarov, s orientaciou v Case - vcera, zajtra a iroviiou
sebaobsluznych ¢innosti.
5-6-roéné deti — dosiahli primeran¢ vychovno-vzdeldvacie vysledky vo vSetkych
vzdelavacich oblastiach. Ziskali poZadované poznatky, vedomosti a zru¢nosti potrebné na
vstup do zakladnej Skoly.
Uroveti jemnej motoriky, grafomotoriky a vizuomotoriky si deti rozvijali rdznymi
pripravnymi cvi¢eniami, kresbami, obkresI'ovanim r6znych Sablon, obrazkov.

U malého poctu deti pretrvava nespravny uchop grafického materidlu. Linie kresby
a strihania si dodrzané. Deti maji spravnu koordiniciu zraku a ruky. Pri pisani sedia
v spravnej polohe, maju spravne drzanie tela a hlavy.

Nedostatky boli zistené u deti, ktoré buda mat OPSD, ato v nespravnej vyslovnosti

niektorych hlasok, drzani grafického materidlu, strihani, porovnavani dlzky, odmeriavani
vzdialenosti pomocou neStandardnej jednotky, pri rieSeni tloh zameranych na logické
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myslenie, nedostatky pri ur€ovani poloh predmetov najmi vpravo, vlavo. Nedostatky boli
zisten¢ v zobrazovani l'udskej postavy a sebaobsluznych Ccinnostiach, v koordinacii
pohybov — chytanie odrazenej ahadzanej lopty. Rozvoju re¢i sa ucitel’ky venovali
individualne prostrednictvom stimulacnych programov. Pretrvava nad’alej nespravna
vyslovnost’ u deti. 6 deti spolupracovali s logopédom. Najviac sa vyskytuje R-rotacizmus,
S- §,7,¢-sygmatizmus, L,I’,K,G- hyperkineticky rotacizmus, zamienianie hlasok, dislalia.
Niektoré deti maju zIa vyslovnost’ z dovodu dentity.

Mimoriadna situécia, ktord bola vyhlasena vladou SR na svojom mimoriadnom zasadnuti
(15.03.2020) schvalila dolezité opatrenia na zabranenie Sirenia nového koronavirusu
sposobujuceho ochorenie COVID-19. Bol vyhlaseny nudzovy stav od 16.03.2020 do
15.06.2020.

Mimoriadne prerusenie Skolského vyucovania bolo od 13.03.2020 do 01.06.2020 (na
zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a a rozhodnutia UVZ SR a MSVVaS SR.)

Na zaklade rozhodnutia MSVVaS SR z 28. méja 2020 v stlade s opatreniami Uradu
verejného zdravotnictva SR s ucinnostou od 01. juna 2020 bolo obnovené Skolské
vyucovanie v materskych skolach.

Na zéaklade vysledkov monitorovania zaujmu rodi¢ov zriad’ovatel’ rozhodol o obnoveni
prevadzky materskej Skoly od 01.06.2020 so 6 triedami s poc¢tom deti 75. Od 15.06.2020
bolo v prevadzke 7 tried Skoly s poctom deti 118.

Pocas mimoriadne;j situacie mali rodi¢ia k dispozicii spracované aktivity pre deti, ktoré
boli na zaklade tyZdennej témy zverejiiované na webovom sidle materskej Skoly. Rodicia
si mohli podl'a vlastného zaujmu vybrat’ jednotlivé aktivity a spolo¢ne s dietat’om ich
realizovat’. Vysledky aktivit deti posielali na e-mailovl adresu riaditel’ky Skoly. U¢itel’ky
spolupracovali s det'mi a rodi¢mi prostrednictvom telefonického a mailového kontaktu.

Uroven $koly z hl'adiska rozvoja osobnosti dietata - deklaracia prav dietata bola
uplatiiovana v praxi, bol uplathovany prosocidlny $tyl vychovy a dieta bolo reSpektované
ako jedine¢nd osobnost’. Obsah aspdsob vzdeldvania, metoédy, edukacné stratégie su
smerovanim k participativnhemu, interaktivnemu a zazitkovému uceniu, ktoré je zaloZené
na skdsenosti a prepojené so Zivotom.

p/nevitahuje sa na MS

2

a/ Psychohygienické podmienky deti boli reSpektované. V materskej Skole bol
zabezpeCovany pravidelny denny rytmus cinnosti s mozZnost'ou prisposobovat’ ich
organizaciu potrebam deti a aktualnej situacii. Prava dietata - boli reSpektované vo
vietkych organizaénych formach podas celého pobytu deti v MS.

b/ Aktivity §koly mali vplyv na vychovno-vzdelavaciu &innost. Skola venovala pozornost
budovaniu jej tradicii a budovaniu pozitivneho imidzu Skoly. Cinnost $koly bola
prezentovana na verejnosti prostrednictvom ucasti na Dni materskych $kol, vydavanim
ob¢asnika Datelinka, prezenticiou na kultarnych podujatiach $koly, u¢astou na kultirno-
spoloCenskom diani v meste, zap4janim sa do réznych sut’azi.

¢/ Do planu prdace Skoly bol aplikovany Dohovor o pravach dietata. Poradenska ¢innost’
bola pravidelne zabezpecovana prostrednictvom individualnych konzultécii i osvetou.

Spolupraca s rodi¢mi je na velmi dobrej Grovni na vsetkych pracoviskach, o ¢om svedci
nielen finan¢na pomoc Skole prostrednictvom Rodicovského zdruZenia pri materskej Skole,
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ale aj spolu organizdcia aktivit napr.: Europsky denn rodiCov, Deni materskych S$kol,
organizacia karnevalu, viano¢nych besiedok.

d/ Materskd Skola aktivne spolupracovala z inStitiiciami:
Rada 8koly, SR RZ a RZ pri MS, MsU, Miizeum a Kultirne centrum juzného Zemplina v
TrebiSove, ZUS, CPPP a P, CSPP, RUVZ, MPC- PO a KE, SCK, pediater.

V Trebisove, diia: 09.10.2020 = eeeeeeeeeeeeeeeesesesesesesssesesesssesens 5
Mgr. Iveta Juricova, riaditel’ka MS
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