TECHNICKE SLUZBY mesta Trebisov
Stavebna 2165/2, 075 01 TrebiSov

INFORMACIA O VOENOM PRACOVNOM MIESTE

V zmysle § 6 ods. 1, 2 zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov zverejituje informaciu o vol'nom pracovnom mieste

Veduci/vedica odpadového hospodarstva

Ramcova naplii prace:

riadi, organizuje, koordinuje, hodnoti a kontroluje pracu a ¢innost’ zamestnancov
separovaného odpadu a zabezpecuje prevadzku zberného dvora Technickych sluzieb
mesta TrebiSov

spracovava predpisant evidenciu pre oblast’ odpadového hospodarstva, vyhotovuje
hlasenia a predklada v uréenych terminoch

rieSi podnety a ndvrhy obcanov v rdmci kompetencie odboru a pripravuje stanoviska
k nim

vyhotovuje hlasenia o nakladani so zvlastnymi a nebezpe¢nymi odpadmi za prislusny
kalendarny rok, vypracovava evidencné listy odpadov

plni ulohy na tseku environmentalnej politiky vyplyvajucej z platnej legislativy
zabezpecuje spravne nakladanie s odpadmi

zabezpecuje odpredaj vyseparovanych zloziek

zabezpecuje urcenie vhodného sposobu likvidacie odpadov v stilade s platnou
legislativou v odpadovom hospodarstve

zabezpecuje realizdciu a plnenie Programu odpadového hospodarstva mesta TrebiSov
zabezpecuje zaradenie odpadov v zmysle kategorizacie a Katalogu odpadov
kontroluje prevadzku zberného dvora

vedie a spracovava evidenciu dochadzky zamestnancov odpadového hospodarstva

a zberné¢ho dvora

pripravuje podklady pre vystavenie faktur stvisiacich s odpadovym hospodarstvom
spolupracuje s oddelenim $kolstva mesta TrebiSov, za Gi¢elom edukécie ziakov MS, ZS
a SS v ramci odpadového hospodarstva

komunikuje s BD a domovymi dovernikmi za u¢elom riadenia poriadku v stojiskach
a podpory edukacie v oblasti separovania odpadu

Kvalifika¢né predpoklady na vykonavanie pracovnej pozicie:

vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu urcitti 1 rok s moznost'ou zmeny
pracovného pomeru na dobu neurcitl



Termin nastupu : 15.01.2026
Uvizok: 100%

Pocet obsadzovanych miest: 1

Iné Kkritéria:

- analytické myslenie

- iniciativnost’

- komunikativnost’

- environmentalna gramotnost’
- timova praca

- pro-klientsky pristup

Zoznam poZadovanych dokladov k prijimaciemu pohovoru:

- ziadost o prijatie do zamestnania,

- profesijny Zivotopis,

- kopie dokladov o splneni kvalifikacnych predpokladov
- pisomny sthlas na spracovanie osobnych udajov

Odmeiiovanie:

Zamestnanec bude odmenovany podla zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Zamestnanec bude zaradeny do 8. platovej triedy a do platového stupiia podla poctu rokov
praxe, najmenej 1076 EUR brutto.

Ziadost' s pozadovanymi podkladmi doruéte osobne alebo postou na adresu:
Technické sluzby mesta TrebiSov, Stavebna 2, 075 01 TrebiSov, alebo elektronicky na e-mail:
fedorcakova.diana@trebisov.sk

Vybrani uchadzaci budil na osobny pohovor pozvani telefonicky alebo e-mailom.

V Trebisove, 09.12.2025

Mgr. Maria Dohanosova Leskova
riaditel’ka



