
Centrum voľného času, T. G. Masaryka 2229 Trebišov 
 

Informácia o voľných pracovných miestach 

V zmysle § 84, ods. 1 zákona č.138/2019 Z. z. Zákona o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré 
zákony, zverejňujeme informáciu o voľnom pracovnom mieste pre pedagogického zamestnanca 

 

Názov a adresa 
zamestnávateľa: 

Centrum voľného času 
T. G. Masaryka 2229  
075 01 Trebišov 
IČO: 35544724 
 

Kontakt: 056/ 672 25 16 
cvctrebisov@centrum.sk 
 
 

Kategória: Vychovávateľ/vychovávateľka – 100% úväzok 
 
 

Druh PP 
a predpokladaný 
nástup: 

 doba určitá s možnosťou ďalšieho predĺženia 
 september 2026 

 
Kvalifikačné 
predpoklady: 

 Kvalifikačné predpoklady a osobitný kvalifikačný predpoklad: kvalifikačné 
predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti pre príslušný druh a typ školy                   
v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o PZ a OZ a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a Vyhlášky MŠVVaŠ SR č.173/2023 Z. z.    
o kvalifikačných predpokladoch PZ a OZ v znení neskorších predpisov 

 Vzdelanie: úplné stredné odborné vzdelanie–vychovávateľstvo, vysokoškolské 
vzdelanie - učiteľstvo/vychovávateľstvo 

 Licencia futbalového trénera 
 Bezúhonnosť 
 Zdravotná spôsobilosť 
 Ovládanie štátneho jazyka 

Zoznam 
požadovaných 
dokladov 

 písomná žiadosť o prijatie do zamestnania, 
 štruktúrovaný životopis,  
 overená kópia dokladu, prípadne dokladov o vzdelaní, podľa § 15 a/  ods. 7 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov  

 odpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace 
 čestné prehlásenie o bezúhonnosti,  
 súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov v súlade so zákonom         

č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov. 

Požadované 
schopnosti 
a osobné vlastnosti: 

 znalosť práce s PC na užívateľskej úrovni 
 samostatnosť 
 spoľahlivosť 
 flexibilita 
 kreativita   
 zodpovednosť 
 kladný vzťah k deťom 
 aktívne plnenie úloh 
 komunikačné a organizačné schopnosti 

Iné doplňujúce  
údaje: 

Všetky dokumenty je potrebné zaslať poštou, e-mailom, prípadne doručiť osobne     
do 31.05.2026 

 

Platové zaradenie 
a plat: 

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní pedagogických zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme a doplnení niektorých zákonov v nadväznosti na 
zákon č. 138/2019 Z. z.. Základný tarifný plat bude stanovený podľa dosiahnutého 
stupňa vzdelania a odpracovaných rokov. 
 

 
V Trebišove  07.05.2026                                                    Mgr. art. Peter Valiska – Timečko, ArtD. 
               riaditeľ CVČ 


