PRIMATOR MESTA TREBISOV

Cislo: 18

Material urceny na zasadnutie Mestského zastupitel’stva v TrebiSove dia: 26.6.2017

Nazov materidlu: Miestna obc¢ianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov

Obsah materialu: - dovodova sprava
- ziadost’ o poskytnutie nenavratného finan¢ného prispevku

Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitel'stvo v TrebiSove

A/ berie na vedomie

informaciu o tom, Ze mesto TrebiSov predlozilo ziadost' o poskytnutie nendvratného finan¢ného
prispevku pre projekt snazvom ,Miestna obcCianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov*, kod
vyzvy: OPLZ-PO5-2017-1

B/ konStatuje

ze ciele predlozeného projektu su v stlade s platnym Programom hospodarskeho a socialneho
rozvoja mesta TrebiSov na roky 2016-2023 s vyhladom do roku 2025 av stlade s Uzemnym
planom mesta TrebiSov

C/ schvaluje

1. zabezpecenie realizdcie projektu mestom TrebiSov po schvaleni ziadosti o nendvratny
finan¢ny prispevok,

2. rezervovanie finanénych prostriedkov v prebytku rozpoctu mesta na rok 2017 na
spolufinancovanie projektu v objeme 10 080,54 EUR,

3. zavdzok po schvaleni ziadosti o nenavratny financny prispevok — prostrednictvom
rozpoctovej zmeny v priebehu roka 2017 — presunat finanné prostriedky z prebytku
rozpoctu do vydavkovej Casti rozpoctu mesta na rok 2017 na spolufinancovanie projektu
v objeme najviac 10 080,54 EUR s DPH,



Vyska celkovych opravnenych vydavkov :
Vyska nenavratného financného prispevku :

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov:

Predklada: PhDr. Marek Cizmar, primator
Spracoval:  Mgr. Peter Sovak, prednosta

V TrebiSove, diia 20.6.2017

201 610,80 EUR s DPH
191 530,26 EUR s DPH
10 080,54 EUR s DPH

predkladatel’



D6vodova sprava

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky, ako Sprostredkovatel'sky organ pre operacny
program Ludské zdroje, vyhlasilo vyzvu na predkladanie Ziadosti o nendvratny finan¢ny
prispevok zameranu na Podporu komplexného poskytovania miestnej ob¢ianskej poriadkove;j
sluzby (MOPS) v obciach s pritomnost'ou MRK.

Kod vyzvy : OPLZ-PO5-2017-1
Détum vyhlasenia vyzvy: 24. 05. 2017
Doba trvania projektu: 36 mesiacov

Terminy uzavretia hodnotiacich kol st stanovené nasledovne:
Uzavretie 1. hodnotiaceho kola - 14.06.2017
Uzavretie 2. hodnotiaceho kola - 01.10.2017

Projekty budu spolufinancované formou nenavratného finanéného prispevku vo vyske 85% zo
zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu a 10% zo Statneho rozpoctu, ktory bude mestu
poskytnuty v pripade schvalenia ziadosti o poskytnutie NFP.

Miestna obcianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov bude pracovat’ v pocte 8 Clenov na
plny pracovny Gvizok, jednu hliadku musia tvorit’ najmenej dvaja clenovia.

V opravnenych pausalnych vydavkoch projektu st zahrnuté vydavky nevyhnutné k préci
hliadky — priprava a zaskolenie ¢lena hliadky, pracovné pomocky (reflexna vesta, baterky)
pracovny odev, stravné listky, cestovné nahrady, vybavenie (vysielacky, alkohol tester a

pod.).
Priklady pracovnej naplne ¢lena hliadky :

e monitoruje a zabezpecuje bezpecnost’ deti, hlavne pocas ich odchodu do skoly a zo
Skoly,

e dohliada na ochranu verejného a sikromného majetku pred poskodzovanim

e upozoriuje na protispolo¢ensku ¢innost’ a protipravne konanie pachatela a nasledne
oznamuje danu skuto¢nost’ prislusnej institucii,

e kontroluje pohyb a miesta stretdvania sa maloletych deti a mladeze vo vecernych
hodinach bez pritomnosti rodi¢ov (napr. cintorin, Sportoviska,...),

e upozoriiuje na zékaz vypalovania travy, lesnych a li¢nych porastov,

e monitoruje a nahlasuje pripady nelegalnych skladok,

e monitoruje a predchadza vzniku konfliktu v ramci MRK,

e je ndpomocny hliadke Policajného zboru SR a obecnej policie,

e dohliada nad poriadkom a bezpec¢nostou v obci.

V TrebiSove, dina 20.6.2017
Spracoval : Mgr. Peter Sovak
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1. Identifikacia ziadatela

Obchodné meno / nazov: Mesto TrebiSov Hlavny identifikator (1IC0):
Sidlo: Trebisov, M. R. Stefanika 862/204, Stat:
07525
Pravna forma: Obec (obecny urad), mesto (mestsky 1€0:
urad)
DIC: 2020773590 1I€Z:
Platitel DPH: Nie IC DPH / VAT:

Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutara: PhDr. Marek Cizmar

2. Identifikacia partnera

Nevztahuje sa

00331996

Slovensko

00331996

3. Identifikacia organizacnej zlozky zodpovednej za

realizaciu projektu

Nezaevidované

4. Komunikacia vo veci ziadosti

Subjekt: MESTO TREBISOV Identifikator (10):
Meno a priezvisko Adresa na dorucovanie pisomnosti E-mail
Mgr. Martina Dembicka M.R.Stefanika 862/204, 07525 TrebiSov dembicka@trebisov.sk

5. Identifikacia projektu

Nazov projektu: Miestna obcianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov
Akronym:
Kod ZoNFP: NFP312050J798

ITMS Ziadost o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku

13.6.2017 12:22

00331996
Telefonicky kontakt

0566713318

2218



Vyzva: OPLZ-P05-2017-1 - Podpora komplexného poskytovania miestnej ob&ianskej poriadkovej sluzby v obciach s
pritomnostou MRK

NACE projektu: VSeobecna verejna sprava
Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiény
Projekt s relevanciou k Nie

Regionalnym integrovanym
izemnym stratégiam:

Projekt s relevanciou k Nie
Udrzatelnému rozvoju miest:

Identifikacia prispevku k principu 1. Podpora socialneho zaclenenia a boj proti chudobe
udrzatelného rozvoja:

Identifikacia prispevku k principu Projekt je priamo zamerany na znevyhodnené skupiny.
podpory rovnosti muZov a Zien a
nediskriminacia:

Operacny program / Prioritna os / Konkrétny ciel

312000 - Operacny program Ludské zdroje
- 312050 - 5. Integracia marginalizovanych rémskych komunit

- 312050021 - 5.1.2 Zvysit finanénu gramotnost, zamestnatelnost a zamestnanost marginalizovanych komunit, predov§etkym Rémov

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel 312050021 - 5.1.2 Zvysit finanénu gramotnost, zamestnatelnost a zamestnanost marginalizovanych komunit,
predovsetkym Rémov

Oblast intervencie: 110 - Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanych komunit, ako si Rémovia

111 - Boj proti vS§etkym formam diskriminacie a presadzovanie rovnakych prilezitosti

Hospodarska ¢innost: 21 - Socialna pomoc, sluzby na drovni komunit, socialne a osobné sluzby
Typ Uzemia: 07 - Neuplatnuje sa
Forma financovania: 01 - Nenavratny grant

6.A Miesto realizacie projektu

P.é  Stat Region Vyssi tzemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS ) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Trebisov TrebiSov

6.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované
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7. Popis projektu

Strucny popis projektu:

Hlavny ciel projektu: prevencia a zmiernovanie socialneho vylicenia obyvatelov rémskej komunity v meste TrebiSov prostrednictvom poskytovania miestnej
obcianskej poriadkovej sluzby s pritomnostou MRK

Specifické ciele projektu: prostrednictvom miestnej ob&ianskej poriadkovej sluzby zlepSenie rizikového spravania, ochrany vlastnickych prav a dodrziavanie
pravidiel ob¢ianskeho spolunazivania, zlepSenie nepriaznivej Zivotnej situacie vylu¢enych skupin obyvatel'stva vyplyvajlcej zo socidlneho vylucenia

Planované aktivity:

Hlavna aktivita: ,Podpora komplexného poskytovania miestnej ob¢ianskej poriadkovej sluzby v obciach s pritomnostou MRK" je zamerana na podporu miestnej
obcianskej poriadkovej sluzby, navyku k praci a na vyvolanie a podporovanie zmeny v ramci miestnych spolocenstiev a senzibilizacné aktivity.

Podporné aktivity budu stucastou hlavnej aktivity: Riadenie projektu a Informovanost a komunikacia. Zlepsi sa komunikacia obyvatelov v prostredi, v ktorom sa
nachadzaju, znizi sa ich stres a napatie, zlepsi sa dovera v institucie, otvoria sa komunikacné kanaly a zlepsSia sa komunikac¢né zru¢nosti.

Hlavny ciel projektu vyplyva z Investiénej priority 5.1 Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanych komunit, ako sii Rémovia, Specifického ciela 5.1.2
Zvysit financni gramotnost, zamestnatetnost a zamestnanost marginalizovanych komunit, predovsetkym Rémov a Tématického ciel'a 9 Podpora socialneho
zaclenenia, boj proti chudobe a akejkolvek diskriminacii.

Vysledkom projektu ma byt zvySenie dostupnosti sluzieb zamestnanosti v prostredi MRK a zvySenie zamestnatelnosti obyvatelov MRK.

7.1 Popis vychodiskovej situacie

Vychodiskova situacia v regione:

Trebisov ako centrum juzného Zemplina sa rozprestiera v juhozapadnej asti Vychodoslovenskej niziny. Nachadza sa v nadmorskej vyske 109 m zvacsa na
pravom brehu potoka Trnavka, pritoku Ondavy. V meste Zije cca 24 500 obyvatelov z tohto poctu je asi 9% obyvatelov romskej narodnosti, cca 2200 obyvatelov
MRK. V meste TrebiSov sa nachadza koncentracia romskej komunity situovana na juznom okraji mesta, ktora je urbanisticky integralnou suic¢astou mesta. V
okrese Trebi$ov sa tiez nachadzaju v niektorych dedinach rémske osady a Rémovia v niektorych obciach tvoria az 50% obyvatelstva. Dalej v blizkosti dedin sa
nachadzaju aj segregované rémske osady, ktoré tvoria samostatny celok od obce, ktory je vzdialeny niekolko desiatok metrov od obce. Problému MRK v meste
TrebiSov nie je dlhodobo venovana patricna pozornost. K posilneniu ich socialnej inkltzie by malo déjst rovhocennym rozvojom tak v oblasti vzdelavania,
zamestnanosti, rieSenia bytovej otazky, zdravia a vzajomnej akceptacie Rdmov a majority, v socialnej oblasti a ich vzajomnym prepojenim. NerieSenie tohto
problému bude mat negativny dopad na socialno-kultirnu droven Zivota Rémov v MRK a narastanie priepasti medzi Rémami a majoritou.

Identifikacia potrieb/problémov skupin v prospech ktorych je projekt realizovany:

Problémy romskej komunity v meste mozeme charakterizovat v niekolkych rovinach. Rémovia su socialne a ¢asto aj fyzicky vytlaceni na okraj spolo¢nosti. Vo
zvySenej miere sa v rdmci tejto komunity vyskytuju javy, ktoré oni sami, ale aj okolita majorita vnima negativne, medzi ne patri hlavne vysoka miera
nezamestnanosti. S tym je spojena vysoka miera odkazanosti na sociélny systém, nizka vzdelanostna uroven, zla zdravotna situécia, ktora je ¢asto désledkom
zlych Zivotnych podmienok, v ktorych Rémovia Ziju a pod. Specifikom v tejto oblasti zostava aj fakt, Ze v regidne absentuiju viaceré $tatistické ukazovatele a
ucelene analyzy zamerané na hodnotenie redlneho stavu zivota Rémov v segregovanych komunitach.

Aj ked nemame presne $tatistiky, mnohé indicie z oficialnych Statistik alebo pilotnych ¢i sondaznych vyskumov jasne poukazuju na velmi zlu situaciu vo
vzdelanostnej Grovni Rémov. V zdsade mézeme zovseobecnit tieto problémy do konstatovani, ktoré hovoria, Ze v pripade rémskych komunit je oproti majorite
vel'mi nizky pocet Rémov, ktori ukongili jednotlivé stupne vzdelania, pricom tato negativna tendencia je priamo imerna miere priestorovej a socialnej
marginalizacie romskych komunit. Priama Umera je este viditelnejsia v rovine jednotlivych stupnov vzdelania. Najmarkantnejsie je to asi v pripade
vysokoskolského vzdelania. V TrebiSovskom okrese mézeme hovorit snad’ iba o jednotlivcoch, ktori maju ukonceny tento stupen vzdelania.

Popis toho ako realizacia projektu riesi identifikované potreby (problémy) skupin, v prospech ktorych je projekt realizovany:

Komunita v meste je postihnuta nie len ekonomickou depresiou s klesajicim charakterom celkovej ekonomickej situdcie, ale i procesmi socialneho vylicenia. To
ma za nasledok zna¢ny rozsah relativneho tpadku spolo¢enstva. Tento dopad je zrejmi najma u rodin s velkym poctom deti. Vzdelanostna uroven prevaznej
vacsiny obyvatelov patriacej do marginalizovanej romskej komunity je na Urovni zakladného vzdelania, resp. neukonéeného zakladného vzdelania. Ich zasadnym
hendikepom je velmi nizka vzdelanostna uroven absencia odbornych zruénosti, chyba im i odborna prax a pracovné navyky. | tieto dévody im priamo znemoznuju
aktivne sa zaclenit do pracovného procesu. Realizaciou uvedeného projektu by preto malo déjst k zvySenie dostupnosti sluzieb zamestnanosti v prostredi MRK a
zvySeniu zamestnatelnosti obyvatelov MRK.
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7.2 Sposob realizacie aktivit projektu

Naplnenie stanoveného ciela projektu bude realizované a zabezpecené prostrednictvom jednej hlavnej aktivity: ,Miestna obcianska poriadkova sluzba"“. Realizacia
aktivity projektu bude prebiehat stibeZne za aktivnej spoluprace vietkych zucastnenych oséb projektového timu. Cinnosti na realizacii hlavnej aktivity budu
realizované a zabezpecované v Uzkej sucinnosti projektovych pracovnikov a prislusnych zamestnancov Ziadatela tak, aby nedochadzalo k prekryvaniu
pracovnych uloh.

Obsah aktivity vychadza zo stanovenych cielov projektu a je relevantny pre naplnenie ciela, meratelnych ukazovatelov projektu a zabezpecenie maximalneho
prinosu pre cielové skupiny.

Casova naslednost realizacie aktivit projektu (etapizacia):

Pokial ide o ¢asovu naslednost, projekt bude prebiehat nasledovne: podanie Ziadosti o NFP, ziskanie dotacie, realizacia verejného obstaravania na dodanie
predmetov projektu, zaskolenie poverenych pracovnikov, realizacia preberacieho konania, finanéné vyrovnanie. Stibezne s realizaciou hlavnej aktivity projektu
budu realizované podporné aktivity projektu, konkrétne riadenie projektu a informovanie a komunikacia.

Popis jednotlivych aktivit projektu, ich sposob realizacie, technické zabezpecenie:

Hlavna aktivita: Podpora komplexného poskytovania miestnej obcianskej poriadkovej sluzby v obciach s pritomnostou MRK.

Hlavna aktivita projektu vytvori podmienky a zabezpeci nevyhnutné pomocky a vybavenie pre ¢innost miestnych obcianskych poriadkovych sluzieb.

Predmetom aktivity je aj obstaranie a dodanie vybavenia potrebného na ¢innost miestnej obéianskej poriadkovej sluzby. Podrobny zoznam vybavenia je vypisany
v dalSom texte.

Samotnému nakupu bude predchadzat realizacia verejnej sutaze, ktorej cielom bude vyber dodavatela uvedenych pomdécok. Az nasledne budu uvedené pomdcky
zakupené, nainstalované a bude mozné pokracovat vo vyuzivani pri ¢innosti miestnej obcianskej poriadkovej sluzby. Vyber dodavatela prebehne pod dohfadom
0s6b zodpovednych za verejné obstaravanie a bude sa riadit platnou legislativou.

Vystupy aktivity: - zriadenie miestnych obcianskych poriadkovych sluzieb

Rozpocet projektu: - pre 8 ¢lennu miestnu obciansku poriadkovi sluzbu) (COV: 201 610,80 EUR s DPH),

Zodpovedné osoby za realizaciu aktivity: - manazér projektu, nacelnik mestskej policie

Podporné aktivity projektu: Riadenie projektu

Riadenie projektu bude zabezpecované z pausalnej sadzby na ostatné vydavky projektu (nariadenie 1304/2013 ¢l. 14 ods.2) v zmysle a rozsahu podmienok,
priruciek a pokynov zo strany poskytovatela NFP. Riadenie projektu bude persondlne zabezpeéené podla opisu v Casti: ,7.4 Administrativna a prevadzkova
kapacita Ziadatela" v zmysle ktorého Ziadatel splfia vietky nevyhnutné personalne predpoklady pre riadenie projektu.

Zabezpecenie realizacie projektu a minimalizovania rizik je zaloZené na nasledujicom:

+ kvalifikovany a skuseny projektovy tim zloZzeny z odbornikov, ktory bude projekt riadit a zabezpecovat po manazérskej stranke a efektivita jeho organizacie;

+ stala pritomnost projektového timu na mieste realizacie projektu, ¢im sa zabezpe¢i moznost okamzitej reakcie na vzniknuté kritické situacie pocas celej doby
realizacie projektu;

+ Uzka spolupraca vsetkych na projekte zainteresovanych stran za neustalej implementacie principu doplnkovosti a zainteresovanosti jednotlivcov.
Projektovy tim bude klast déraz na zabezpecenie nasledujticeho za Gic¢elom minimalizovania rizika, zabezpecenia efektivnosti a Gzitku:

+ zodpovednost bude definovana v skorych stadiach implementacie projektu, vo faze mobilizacie a zaroven sa polozia zéklady uzkej spoluprace vsetkych
zainteresovanych stran,

+ flexibilita casovych planov a harmonogramov, harmonogramov a planov ludskych zdrojov;

+ strategické monitorovanie projektu;

+ riadenie projektu bude obsahovat pristupy manazmentu riadenia rizik;

+ riadenie projektu bude obsahovat pristupy manazmentu kvality.
Kontrola stavu realizacie projektu
Bude prebiehat mesacne a bude zaloZena na kontrole dodrziavania ¢asového harmonogramu, dodrziavania rozpoctového planu, kvality prace a po zisteni
nedostatkov v planoch sa tieto budu riesit okamZite po zisteni a prijmu sa opatrenia na ich odstranenie alebo napravu. Predkladanie monitorovacich sprav bude
re$pektovat podmienky zmluvy o NFP. Periodicita predkladania monitorovacich sprav bude realizovana v zmysle zmluvy o NFP a jej pripadnych dodatkov aj po
ukonceni realizacie projektu.
Finanéna kontrola
Finanéna kontrola projektu bude zabezpecena v sulade s relevantnou slovenskou a Eurépskou legislativou a na zaklade Finanéného manazmentu projektu. Na
zabezpecenie Uspesného finanéného riadenia projektu a ucinnej kontroly sa budu vykonavat nasledujlice aktivity:

+ zavedenie monitorovacieho a kontrolného systému nakladov;
+ pravidelné finan¢né spravy pocas trvania projektu;
+ aktualizovanie tokov cash flow;
+ priprava, vyjednavanie a ohodnocovanie Uctovania prebiehajucich prac a nasledne platby dodavatelom.
Podporné aktivity projektu: Informovanost a komunikacia
Bude zabezpecena v zmysle poziadaviek definovanych v zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku a jej priloh:

+ Ziadatel na miestach realizacie projektu zabezpeci realizaciu informovanosti a komunikacie projektu plnofarebnymi plagatmi vo formate A3, ktoré budu
obsahovat vSetky povinné nalezitosti.

+ oznaci nalepkami vSetok majetok, ktory Ziadatel nadobudne v rdmci realizacie projektu.
Prijimatel bude tiez uvadzat vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch projektu nasledovné informéacie:

+ odkaz na Eurépsku Uniu a znak Eurépskej unie v stlade s grafickymi Standardmi stanovenymi poskytovatelom pomoci;

+ odkaz na Operacny program vratane jeho loga.
Informécia o projekte, jeho cieloch, aktivitach a vystupoch bude zverejnena aj na webovej stranke Ziadatela.
Povinnu publicitu v rdmci realizacie projektu bude Ziadatel realizovat mimo rozpocet projektu z vlastnych financénych zdrojov.
Verejné obstaravanie
Bude realizované externym expertom v zmysle platnej legislativny a metodickych usmerneni. Pre Gicast v procesoch verejného obstaravania budu vyZadované len
zakonom stanovené podmienky a splnenie minimalnych technickych $pecifikacii predmetov verejného obstaravania definovanych zadavatelom.
Popis navrhovanych postupov a rieseni pri realizacii aktivit projektu (vybrané materialy, technoldgie, technické rieSenia, potreby nakupu konkrétnych zariadeni:
Opis pracovnych pomdécok, ktoré budu predmetom obstarania v rdmci realizacie projektu:
V opravnenych pausalnych vydavkoch projektu su zahrnuté najma tieto vydavky: - stravné poukazky pre ¢lena MOPS, - priprava a zaskolenie MOPS (napr. Prava a
povinnosti ¢lena MOPS, Zaklady trestného prava, Trestny zakon, Trestny poriadok, Zakon o priestupkoch, Cestny zakon), - pracovné pomécky (napr. preukaz ¢lena
MOPS, reflexna vesta a reflexné prvky, baterka, zastavovaci ter¢ pre zabezpecenie prechodu vozovky), - pracovny odev (napr. nohavice, sveter, tricko, bunda,
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topanky, Ciapka, opasok, rukavice), - spotrebny tovar a prevadzkovy material (papier, pisacie potreby, Cistiace prostriedky a pod.), - cestovné nahrady, -
telekomunikacné a postovné poplatky, - publicita a informovanost (napr. informacné materialy a letaky), - riadenie projektu (napr. projektové a financné, interné
alebo externé), - pripadné zvysenie minimalnej mzdy, - priplatky (napr. za riadenie ¢lenov MOPS - koordindcia, iné v zmysle Zakonnika prace)

V ramci projektu bude obstarané len pracovné pomacky, ktoré maju priamy suvis s realizaciou projektu a su nevyhnutné pre dosiahnutie v projekte stanovenych
cielov a naplnenie jeho meratelnych ukazovatelov. Pracovné pomocky a vybavenie, ktoré je obsahom projektu na meste chyba a je nevyhnutné pre zriadenie
miestnych obéianskych poriadkovych sluzieb.

Rozpocet s dérazom na efektivnost a hospodarnost

Rozpocet vychadza z planovanych aktivit projektu. PredloZeny rozpocet bol zostaveny na zaklade zoznamu skupin opravnenych vydavkov pre tuto vyzvu. V
jednotlivych rozpoctovych cenach su zahrnuté vSetky naklady suvisiace s realizaciou projektovych aktivit.

Celkovy rozpocet financovania projektu (201 610,80 EUR) pozostava zo spolufinancovania zo strany ziadatela (10 080,54 EUR) a nenavratného finan¢ného
prispevku (191 530,26 EUR) v pomere 5% a 95%. Pri financovani projektu planuje Ziadatel na spolufinancovanie projektu vyuzivat vlastné zdroje, ktorych
zabezpecenie preukazuje v prislusnej prilohe projektového zameru.

Finalny rozpocet projektu vzide z procesu verejného obstaravania realizovaného v ramci platnej legislativy a metodickych priruciek poskytovatela NFP. Proces
bude pristupny v§etkym uchadzacom a nebude obsahovat Ziadne poziadavky, ktoré by mohli niektorého z potencialnych uchadzacov diskriminovat. Realizovana
verejna a otvorena sutaz bude zarukou efektivneho a hospodarneho nakladania s finanénymi prostriedkami a na zaklade jej vysledku bude zostaveny finalny
rozpocet projektu.

Casova naslednost realizacie aktivit projektu:

Podpora komplexného poskytovania miestnej

obcianskej poriadkovej sluzby v obciach

s pritomnostou MRK. Zaciatok realizacie Koniec realizacie
09/2017 08/2020

Informovanost a komunikacia 09/2017 08/2020

Riadenie projektu 09/2017 08/2020

Popis ako budu dosiahnuté stanovené ciele aktivit projektu:

Naplnenie cielov bude dosahované realizaciou vyssie uvedenej hlavnej aktivity projektu:

Podpora komplexného poskytovania miestnej obc¢ianskej poriadkovej sluzby v obciach s pritomnostou MRK.

Hlavnym cielom projektu je prevencia a zmierfiovanie socialneho vyli¢enia obyvatelov romskej komunity v meste TrebiSov prostrednictvom poskytovania
miestnej obcianskej poriadkovej sluzby s pritomnostou MRK.

Sulad aktivit projektu s principmi destigmatizacie, degetoizacie a desegregécie:

Destigmatizacia

V ramci realizacie hlavnej aktivity projektu bude dodrzany princip destigmatizacie, Co znamena, Ze sa budeme snazit dosiahnut v dominujtcej skupine to, aby
pristupovala ku kazdému ¢lenovi stigmatizovanej skupiny individualne a posudzovala ho na zaklade jeho skutocného spravania a ¢innosti. Vhodnou intervenciou v
oblasti destigmatizacie budeme realizovat spolocné osvetové, neformalne aktivity zamerané na zvySovanie akceptacie roznorodosti, posilfiovanie kulturnej
identity a senziblizacie.

Degetoizécia

Getoizacia vo svojich dosledkoch vedie vzdy aj k socidlnemu prepadu a dal$im neziaducim javom, preto je nevyhnutné pri inkluzii marginalizovanych rémskych
komunit striktne aplikovat tento princip. Degetoizacia znamena prerusit popisanu gradaciu socidlneho vyluCovania a postupne rusit stigmatizaciu cielovej
skupiny. Preto v ramci realizacie hlavnej aktivity bude dodrzany aj princip degetoizacie.

Desegregacia

Odstranovanie segregécie / desegregacia predstavuje proces, ktorého vysledkom je ukoncenie priestorového a socialneho oddelenia ¢i izolovania prislusnikov
a prislusni¢ok rémskych komunit a majoritnej populécie. Na lokalnej trovni v§ak moze prist k situdcii, kedy je problematické alebo nemozné Uplne sa vyhnut
segregécii. Priestorova segregéacia v takomto pripade méze byt akceptovana ako docasné rieSenie za predpokladu, ze

ostatné procesy, opatrenia a intervencie, ktoré sa tykaju rémskych komunit si smerované k socidlnemu zacleneniu. Preto aj v rdmci projektu sa budeme snazit
dodrzat princip desegregacie.

Synergie a komplementarity s inymi programami ESIF, EU a SR

OP Ludské zdroje, Prioritna os: 5, Tematicky ciel: 9, Investiéna priorita: 5.1, Specificky ciel: 5.1.2

Identifikované vyzvy ESIF so synergickym G&inkom k programu:

OP Efektivna verejna sprava

Prioritna os: 1 - Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Tematicky ciel: 11- Posilnenie institucionalnych kapacit organov verejnej spravy a zainteresovanych stran a efektivity verejnej spravy

Investi¢na priorita: 11- Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej trovni v
zaujme reforiem, lepSej pravnej Upravy a dobrej spravy Specificky ciel: 1.3- Transparentné a efektivne uplatfiovanie pravidiel verejného obstaravania a désledné
uplatiovanie principov 3E

Identifikovana podpora z inych néstrojov EU so synergickym t&inkom k programu:

Program: ROMACT, ROMED

Inklizia Rémov na miestnej Urovni — Program ROMACT ako spolo¢ny program Eurépskej komisie a Rady Eurépy vykonava Rada Eurdpy. Program ROMACT sa
zameriava na budovanie kapacity miestnych organov v oblasti navrhovania a zavadzania opatreni a verejnych sluzieb zaclenujucich vSetkych obyvatelov vratane
Rémov.
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7.3 Situacia po realizacii projektu a udrzatelnost projektu

Realizaciou hlavnej a podpornych aktivit projektu Ziadatel naplni ciele stanovené v projekte, rovnako tak planované meratelné ukazovatele. Jednou

z najrizikovejsich skupin nezamestnanych tvori marginalizovana rémska komunita. Hlavnou aktivitou ,Podpora komplexného poskytovania miestnej obcianskej
poriadkovej sluzby v obciach s pritomnostou MRK.", na ktoru je projekt zamerany, sa zvysi mnozstvo novonadobudnutych teoretickych a manudlnych zruénosti jej
zamestnancov. Prostrednictvom rekvalifikacie budu mat vytvorené idealne podmienky pri hladani si prace v podobnej oblasti a zamestnat sa. Zaroven
poskytovanim miestnej obCianskej poriadkovej sluzby mesto ziska kvalifikovanu pracovnu silu, ktora realizaciou aktivit prispeje k celkovému zveladeniu mesta

a zlepseniu socialnych pomerov ale i Zivotnych podmienok v meste. Vdaka realizacii projektu budi obyvatelom v meste TrebiSov poskytované i sluzby ochrany
majetku. Zlepsi sa komunikacia obyvatelov v prostredi, v ktorom sa nachadzaju a znizi sa ich stres a napatie, zlepsi sa dovera v institlcie, otvoria sa komunika¢né
kanaly a zlepsia sa komunikacné zrucnosti. Mesto bude nadalej pokracovat a rozsirovat vedomostnu uroven socialne slabsich — marginalizovanych skupin, ¢im
sa postupne odstrani nevzdelanost a zabezpedi sa vacSia rovnost prilezitosti. DalSie projekty / programy/ st potrebné i délezité a su nastrojom pre [udi v hmotnej
nudzi, ale i pre [udi snaZiacich sa najst si pracu, uplatnenie, alebo prehlbit svoje vzdelanie.

Projektom sa:

- rekvalifikuju zamestnanci miestnej obc¢ianskej poriadkovej sluzby, ¢im sa zlepsi ich pozicia na trhu prace a mozu tak pokracovat v nadobudnutych zruénostiach,
- znizi sa pocCet 0s6b ohrozenych socialnym vyli¢enim,

- znizi sa deviantné spravanie obyvatelov marginalizovanej romskej komunity a zlepsi sa socialne prostredie obyvatelov mesta.

- zvysi sa povedomie o individualnej zodpovednosti pri rieSeni svojich vlastnych problémov v meste, ktoré ich vedu k socidlnemu vyluceniu.

Popis oc¢akavanych vysledkov v nadvaznosti na konkrétne meratelné ukazovatele.

Vysledkom projektu bude zvysenie dostupnosti sluzieb zamestnanosti v prostredi MRK a zvySenie zamestnatelnosti obyvatelov MRK.

P0885 — Pocet zamestnancov poskytujlcich asistenéné sluzby - 8

Pocet 0s6b zamestnanych na zabezpecenie asistencnych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK (ako napr. obéianske hliadky, asistencia pre finan¢nu
gramotnost, tutoring a mentoring pre zamestnané osoby MRK)

P0886 - Pocet zamestnancov z MRK poskytujucich asistenéné sluzby - 8
Pocet 0s6b z MRK zamestnanych na zabezpecenie asistencnych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK (ako
napr. obcianske hliadky, asistencia pre finan¢ni gramotnost, titoring a mentoring pre zamestnané osoby MRK apod.)
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7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita ziadatela

Ucelnost navrhnutého systému riadenia projektu

Ziadatel na zaklade doterajsich skisenosti s realizaciou projektov vytvoril projektovy tim, ktory bude zodpovedny za realiz4ciu projektu ako celku. Projektovy tim
tvoreny odbornikmi expertmi bude navrhnuty tak, aby bola zabezpecena ucelnost systému riadenia. Jednotlivy €lenovia timu budu zabezpecovat realizaciu a
implementaciu projektu ako celku.

0Odborna kapacita Ziadatela - odborny personal potrebny na realizaciu aktivit projektu

Na zabezpecenie Uspesnej implementacie projektu Ziadatel zostavil projektovy tim, ktory obsadi pracovné pozicie, ktoré je nevyhnutné vytvorit pre tspesnu
implementaciu projektu a dosiahnutie v projekte stanovenych cielov:

Na realizacii projektu sa bude podielat spolu 5 zamestnancov, ktori budi zabezpecovat riadenie projektu. Naklady na ¢innost projektového timu budi hradené
z prostriedkov Ziadatela. Pri vybere jednotlivych ¢lenov projektového timu bude poZadované primerané vzdelanie, odborna prax ako aj skisenosti s realizaciou
projektov obdobného charakteru.

Projektovy manazér (interne zabezpecCovana sluzba)

naklady na ¢innost: nie st predmetom projektu

personalne obsadenie: bude zname do zaciatku realizacie projektu

Pracovna napln: zodpoveda za celkovi administraciu a implementaciu projektu; zodpoveda za pripravu, riadenie a zabezpecéenie implementéacie projektu; riadi
projektovu kanceldariu resp. riadi a kontroluje ¢innost administrativneho a riadiaceho personélu; zodpoveda za dodrziavanie ¢asového harmonogramu, podrobného
opisu projektu a rozpoctu projektu v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP; zodpoveda za pripravu planu riadenia rizik pre zac¢atim realizacie projektu; zodpoveda
za riadenie rizik projektu; zodpoveda za vypracovanie monitorovacich sprav, ziadosti o platbu a ich predkladanie poskytovatelovi NFP; predklada navrhy na
pripadne zmeny Zmluvy o NFP; poskytuje poskytovatelovi NFP stcinnost pri vykonavani kontrol na mieste; komunikuje s projektovym manazérom na strane
poskytovatela NFP.

Minimalne pozadované kvalifikacné predpoklady:

+ vysokoskolské vzdelanie 2. Stupna
* minimalne 3 rocna prax v oblasti projektového riadenia
+ prax s vykonom riadenia projektu/projektov financovanych zo Strukturalnych fondov

Financny manazér

naklady na ¢innost: nie st predmetom projektu

Pracovna napli: zodpoveda za celkove financné riadenie projektu; zodpoveda za opravnenost vydavkov a dodrziavanie rozpoctu projektu, vratane dodrziavania
pravidiel platnej legislativy SR; zodpoveda za pripravu Ziadosti o platbu a ich predkladanie manazérovi projektu; zodpoveda za dodrziavanie terminov na
predkladanie Ziadosti o platbu; komunikuje s finanénymi manazérmi na strane poskytovatela NFP; predklada podklady za finanéne riadenie do monitorovacich
sprav projektu a predklada ich manazérovi monitorovania; predkladad manazérovi projektu pripadné navrhy na zmenu projektu. Pracovna pozicia je obsadena
pracovnikom Ziadatela zodpovednym za agendu v rdmci svojej pracovnej ¢innosti, ktory ma s jej zabezpeéenim dlhoro¢né skuisenosti.

Uétovnik projektu

naklady na ¢innost: nie st predmetom projektu

Pracovna napli: zodpoveda za opravnenost vydavkov a dodrziavanie rozpoCtu projektu, vratane dodrziavania pravidiel platnej legislativy SR; pripravuje Ziadosti o
platbu a predklada ich finanénému manazérovi; komunikuje s finanénymi manazérmi na strane poskytovatela NFP; kontroluje spravnost tctovnych dokladov
dorucenych dodavatelmi, zodpoveda za ich spravne zauétovanie. Pracovna pozicia je obsadena pracovnikom Ziadatela zodpovednym za agendu v rdmci svojej
pracovnej ¢innosti, ktory ma s jej zabezpecenim dlhoro¢né skusenosti.

ManaZzér monitorovania

naklady na ¢innost: nie st predmetom projektu

Pracovna napli: zodpoveda za koordinovanie podkladov do monitorovacich sprav a za zabezpecenie vypracovania monitorovacich sprav a ich predlozenie na
schvalenie manazérovi projektu; predklada manazérovi projektu pripadné navrhy na zmenu projektu; zodpoveda za dodrziavanie terminov na predkladanie
monitorovacich sprav; sleduje, monitoruje meratelné ukazovatele na urovni projektu; komunikuje s projektovym manazérom na strane poskytovatela NFP;
participuje na ziskavani spatnej vazby v ramci projektovych aktivit. Pracovna pozicia je obsadena pracovnikom Ziadatela zodpovednym za agendu v rdmci svojej
pracovnej ¢innosti, ktory ma s jej zabezpec¢enim dlhoroéné skusenosti.

Osoba pre verejné obstaravanie

naklady na ¢innost: nie st predmetom projektu

Pracovna napli: zodpoveda za spravnost vykonania verejného obstaravania sluzieb pre udely projektu v zmysle legislativy EU a SR. Pracovna pozicia je obsadena
pracovnikom Ziadatela zodpovednym za agendu v rdmci svojej pracovnej ¢innosti, ktory ma s jej zabezpecenim dlhorocné skusenosti.

Prevadzkova kapacita Ziadatela - pripravenost Ziadatela na realizaciu vo forme materialno - technického zazemia.

V ramci priestorov Ziadatela bude vyclenena jedna kancelaria na ¢innost projektového timu. Ta bude jeho ¢lenom k dispozicii 24 hodin. Okrem pracovnych
stretnuti, vykonavanie ¢innosti jeho jednotlivych €lenov vyplyvajicich z ich pracovnych naplni bude sluzit aj na archivaciu dokumentov a dokumentécie suvisiacej
s realizaciou projektu.

V majetku Ziadatela je dostatoc¢ne mnozstvo vypoctovej a kancelarskej techniky, notebookov, multifunkénych tlaciarni s moznostou tlace, kopirovania a
skenovania, ktoré sa vyuzivaju pri administrativnych a riadiacich pracach suvisiacich so zabezpecenim chodu organizacie. Vo vSetkych kancelarskych priestoroch,
na vSetkych zariadenia je dostupny neobmedzeny pristup k vysokorychlostnému internetu. Komunikacia je zabezpec¢ovana aj prostrednictvom instalovanej
telefénnej linky s faxom a mobilnych telefénov.

Pre potreby realizacie projektu bude z uvedeného majetku vycleneny potrebny pocet vypoctovej techniky, notebook s permanentnym pristupom k
vysokorychlostnému internetu, multifunkéné zariadenie s moznostou tlace, kopirovania, skenovania. Projektovému timu bude k dispozicii telefénna pevna linka,
fax, mobilny telefoén. Zaroven bude Ziadatelom zabezpecené dostatocne mnozstvo kancelarskych potrieb a spotrebného materialu.
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8. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina

1. prislusnici a obyvatelia marginalizovanych rémskych komunit

2. zamestnanci/zamestnankyne Statnej spravy a samospravy pracujuci s marginalizovanymi rémskymi komunitami

9. Harmonogram realizacie aktivit

Celkova dizka realizacie aktivit projektu (v mesiacoch): 36

9.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: MESTO TREBISOV Identifikator (1C0): 00331996
Hlavné aktivity projektu
Typ aktivity: 35631205002 - Podpora systematického poskytovania socialnych a asistencnych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK

zameranych na zvySenie zamestnatelnosti [udi Zijucich v prostredi MRK

Zaciatok realizacie

Hlavné aktivity projektu: 356J79800001 - Miestna obcianska poriadkova 9.2017
sluzba v meste Trebisov

Podporné aktivity projektu

Zaciatok realizacie

Podporné aktivity: Podporné aktivity nezaevidované

9.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované
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10. Aktivity projektu a ocakavané meratelné
ukazovatele

10.1 Aktivity projektu a ocakavané meratelné ukazovatele

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

P0885 Merna jednotka: pocet
Pocet zamestnancov poskytujucich asistencné Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
sluzby
Celkova cielova hodnota: 8,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
MESTO TREBISOV Identifikator (I0): 00331996

312050021 - 5.1.2 Zvysit finanénu gramotnost, zamestnatelnost a zamestnanost marginalizovanych komunit,
predovs§etkym Rémov

35631205002 - Podpora systematického poskytovania socialnych a asistencnych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK
zameranych na zvySenie zamestnatelnosti [udi Zijucich v prostredi MRK

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 356J79800001 - Miestna obcianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov 8
Kod: P0886 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet zamestnancov z MRK poskytujuicich Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

asistencné sluzby

Celkova cielova hodnota: 8,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
MESTO TREBISOV Identifikator (1C0): 00331996

312050021 - 5.1.2 Zvysit finanénu gramotnost, zamestnatelnost a zamestnanost marginalizovanych komunit,
predovsetkym Rémov

35631205002 - Podpora systematického poskytovania socialnych a asistencnych sluZieb v obciach s pritomnostou MRK
zameranych na zvySenie zamestnatelnosti fudi Zijucich v prostredi MRK

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 356J79800001 - Miestna obcianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov 8
’ y _ - » -
10.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu
Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0885 Pocet zamestnancov poskytujicich pocet 8,0000 Nie PraN, UR Sucet
asistencné sluzby
P0886 Pocet zamestnancov z MRK pocet 8,0000 Nie PraN, UR Sucet
poskytujucich asistencné sluzby
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11. Rozpocet projektu

11.A Rozpocet ziadatela

Subjekt:

Priame vydavky

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:

MESTO TREBISOV Identifikator (1GO0): 00331996

Vyska opravnenych vydavkov: 201 610,80 €

35631205002 - Podpora systematického poskytovania socialnych a asistencnych sluZieb v obciach s pritomnostou MRK
zameranych na zvysSenie zamestnatelnosti fudi Zijucich v prostredi MRK

Opravneny vydavok

356479800001 - Miestna obcianska poriadkova sluzba v meste TrebiSov 201 610,80 €

903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 40 322,16 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)

910 - Jednotkové vydavky 161 288,64 €

312050021 - 5.1.2 Zvysit finanénu gramotnost, zamestnatelnost a zamestnanost marginalizovanych komunit,
predov§etkym Rémov

Opravneny vydavok

Podporné aktivity: 312J798P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Skupina vydavku: nezaevidované

11.B Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

11.C Pozadovana vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 201 610,80 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem: 161 288,64 €

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 95,0000%

Ziadana vyska nenavratného finanéného prispevku: 191 530,26 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov: 10 080,54 €

11.C.1 Pozadovana vyska NFP Ziadatela

Subjekt: MESTO TREBISOV Identifikator (IC0): 00331996

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 201610,80 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem: 161 288,64 €

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 95,0000%

Ziadana vyska nenavratného finanéného prispevku: 191 530,26 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov: 10 080,54 €
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11.C.2 Pozadovana vyska NFP partnerov

Nevztahuje sa

12. Verejné obstaravanie

Sumar realizovanych VO

Pocet realizovanych VO: 0 Suma VO pre projekt: 0,00 €

Sumar planovanych VO

Pocet planovanych VO: 0 Suma VO pre projekt: 0,00 €
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13. Identifikacia rizik a prostriedky na ich eliminaciu

Riziko 1
Nazov rizika:
Popis rizika:

Zavaznost:

Opatrenia na eliminaciu rizika:

Riziko 2
Nazov rizika:

Popis rizika:

Zavaznost:

Opatrenia na eliminaciu rizika:

Riziko 3
Nazov rizika:

Popis rizika:

Zavaznost:

Opatrenia na eliminaciu rizika:

Riziko 4

Nazov rizika:

ITMS s

Ekonomické rizika
Vznik rizika moze byt spojeny s meskajucimi platbami zo strany poskytovatela NFP.
Nizka

Ziadatel naplanoval realizaciu projektu tak, aby vedel z vlastnych zdrojov vykryt pripadné meskanie platieb zo strany
poskytovatela. Rozpocet projektu je po financnej stranke nastaveny mozZnostiam Ziadatela zvladnut meskajuce platby
z vlastnych finanénych zdrojov. V ramci verejného obstaravania na vyber dodavatelov Ziadatel' do zmliv zakomponuje
klauzulu o maximalnej mozZnej splatnosti faktur zo strany dodavatelov, vitazov procesov verejného obstaravania, ¢o mu
vytvori komfortny priestor vyckat na zalohovu platbu zo strany poskytovatela NFP aj v pripade jej meskania.

Pravne a personalne rizika

Pravne rizikd mozu vyplynat zo zmeny legislativy, ktora upravuje oblasti zamerania projektu. Personalne rizikd mézu byt
sposobené odstupenim niektorého z lenov projektového timu.

Nizka

Vzhladom na dobu realizacie projektu sa nepredpokladad so zdsadnou zmenou legislativy, ktord by nejakym klu¢ovym
sposobom ovplyvnila realizaciu projektu. Rovnako tak predmet projektu, nepodlieha ¢astym legislativnym zmenam.
Pripadné zmeny mo6zu nastat vramci zmeny vysky minimalnej mzdy, no vzhladom na skuto¢nost, Ze projektovy tim,
ktory planuje ziadatel zostavit nie je obsiahly, nie je predpoklad, Ze by Ziadatelovi nepostacovali aj po pripadnom zvyseni
minimalnej mzdy finanéne prostriedky, ktoré st rozpo&tované v rdmci rozpo&tu projektu. Ziadatel zostavil projektovy tim
tak, aby zabezpecil zastupitelnost kazdého jeho €lena. Projektovy tim bude spolupracovat na realizacii projektu
s vedenim mesta. Dokumentéacia z realizacie projektu bude archivovana vyhradne v priestoroch Ziadatela. Preto budu
potrebnymi informaciami ohladom implementacie projektu disponovat vzdy viaceri [udia.

Rizikd omeskania s realizaciou aktivit projektu

Riziko moéze nastat vznikom nepredvidanych okolnosti, ktoré by mohli spdsobit Casové prietahy v planovanom
harmonograme realizacie aktivit projektu. Vzhladom na skutocnost, Ze aktivity planované pocas realizacie projektu nie
su Casovo, technicky ani technologicky naro¢né, nie je predpoklad, Ze by mohli nastat situacie, ktoré by sposobili vyrazné
rizika ktoré by ohrozili dodrzanie stanoveného ¢asového harmonogramu realizacie projektovych aktivit.

Nizka

Jedinym rizikom, ktoré by mohlo spésobit prietahy v dodrziavani ¢asového harmonogramu projektu su prietahy
v realizacii verejného obstaravania projektu. Tie m6zu nastat umyselnym, alebo netimyselnym predlZovanim procesu
verejného obstaravania zo strany niektorého z uchadzagov. Ziadatel sa snazi uvedené riziko eliminovat uz pri priprave
projektového zameru, naplanovanim ¢asu realizacie aktivit s dostatocnou rezervou tak, aby mohol verejné obstaravanie
k projektu realizovat opakovane, az do UspeSného podpisu zmluvy s ispesSnym uchadzac¢om a nasledne na zaklade
prislusnej zmluvy realizovat aktivity projektu.

Rizika z nedosiahnutia cielovych hodn6t meratelnych ukazovatelov
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Popis rizika:

Zavaznost:

Opatrenia na eliminaciu rizika:

ITMS

* %%

* Kk

e

Riziko predstavuje ohrozenie, Ze nebudi dosiahnuté cielové hodnoty Ziadatefom definovanych meratelnych
ukazovatelov, ktoré boli vramci projektu zvolené.

Nizka

Naplhanie hodnét meratelnych ukazovatelov bude Ziadatel pravidelne sledovat a v pripade vzniku odchylky od
planovaného stavu podnikne opatrenia na minimalizaciu az eliminaciu pravdepodobnosti nedosiahnutia hodnét
meratelnych ukazovatelov v stanovenych monitorovacich obdobiach. Projektovy tim bude pouzivat pocas celého
projektu Standardné nastroje na riadenie rizik. Kazdé Ciastkové identifikované riziko bude jasne popisané, bude
stanoveny detailny harmonogram krokov na jeho minimalizaciu a zodpovednosti za jednotlivé oblasti. Projektovy
manazér zabezpeci kontrolu dosiahnutia meratelnych ukazovatelov. Riadenie rizik bude spocivat vo vytvoreni planu
riadenia rizik, ktory ur¢i postup pri volbe stratégii, ktoré budu v priebehu projektu pouzité na odvratenie alebo znizenie
hrozby projektovych rizik. Stanovi sa globalna uroven rizikovosti projektu a posudia sa hlavné projektové rizika vratane
rizik z externého prostredia. Identifikuju sa vSetky problémové oblasti projektu a prebehne ich analyza a zakladna
kategorizacia. Tieto rizikd sa budu pocCas projektu a po jeho ukonéeni sledovat z réznych hladisk (zavaznost,
predvidatelnost, vazby avztahy medzi jednotlivymi rizikami, ovplyvnitelnost). Na zvladnutie identifikovanych rizik a
implementacie stratégie ich minimalizacie az eliminacie budu vyuZité skusenosti a znalosti internych aj externych
zdrojov zapojenych do projektu. Riziko nedosiahnutia planovanych hodnét meratelnych ukazovatelov je na zaklade
vysSie uvedeného minimalne.
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14. Zoznam povinnych priloh ziadosti o NFP

Nazov PPP/ Nazov prilohy/ Nazov dokumentu

Predlozenie

Podmienka predloZenia ZoNFP vo vztahu k prebiehajucemu alebo ukonéenému
schvalovaciemu procesu ZoNFP resp. inej Ziadosti s rovnakym predmetom projektu

Cestné vyhlasenie

Podmienka poskytnutia prispevku z hladiska definovania meratelnych ukazovatelov projektu
Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)

Podmienka opravnenosti z hladiska suladu s horizontalnymi principmi
Prilohy definované RO/SO

Podmienka stladu projektu s principmi desegregécie, degetoizacie a destigmatizacie
Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)

Podmienka poskytnutia prispevku z hladiska ¢asovej opravnenosti realizacie projektu
Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)

Podmienka poskytnutia prispevku z hladiska maximalnej a minimalnej vysky pomoci
Rozpocet projektu

Podmienka tykajlica sa Statnej pomoci a vyplyvajlica zo schém statnej pomoci/pomoci de
minimis

Cestné vyhlasenie

Podmienka neporusenia zakazu nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania za obdobie 5
rokov predchadzajucich podaniu Ziadosti o NFP

Potvrdenie miestne prislusného inSpektoratu prace
P08_Inspektorat prace.pdf

Podmienka spdsobu financovania

Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)
Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov

Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)
Podmienka opravnenosti cielovej skupiny projektu

Bez osobitnej prilohy (Formular ZoNFP)
Podmienka opravnenosti miesta realizacie projektu

Bez osobitnej prilohy

Podmienka, Ze vydavky projektu st opravnené a narokovana vyska vydavkov je opravnena na
financovanie z OP LZ

Prilohy definované RO/SO

Podmienka, Ze Ziadatel neukongil fyzicku realizaciu v§etkych hlavnych aktivit projektu pred
predlozenim ZoNFP

Bez osobitnej prilohy
Podmienka, Ze hlavné aktivity projektu st vo vecnom sulade s opravnenymi aktivitami OP LLZ
Bez osobitnej prilohy

Podmienka, Ze Ziadatel ma schvaleny program rozvoja a prislusni izemnoplanovaciu
dokumentéciu v stlade s ustanovenim § 7 ods. 6 a § 8 ods. 6/ § 8a ods. 4 zakona o podpore
regionalneho rozvoja

Uznesenie (vypis z uznesenia) o schvaleni programu rozvoja a prislusnej izemnoplanovacej
dokumentécie

ITMS
13.6.2017 12:23
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P07_Uznesenie.docx.pdf

Podmienka, Ze Ziadatel ani jeho $tatutarny organ, ani osoba splnomocnena zastupovat ho v
konani o ZoNFP neboli pravoplatne odstdeni za trestny &in korupcie, za trestny &in

poskodzovania finanénych zaujmov Eurépskych spolocenstiev

Vypis z registra trestov
P06_Vypis z registra trestov.pdf
Cestné vyhlasenie

Podmienka financ¢nej sposobilosti spolufinancovania projektu

Doklad preukazujuci zabezpecenie spolufinancovania projektu

Podmienka zakazu vedenia vykonu rozhodnutia voéi Ziadatel'ovi
Cestné vyhlasenie
Podmienka, Ze Ziadatel /obec nie je v nutenej sprave
Cestné vyhlasenie
Podmienka nebyt diznikom na socialnom poisteni
Potvrdenie Socialnej poistovne
P03_Socialna poistovna.pdf
Podmienka nebyt dlznikom poistného na zdravotnom poisteni
Potvrdenie kaZdej zdravotnej poistovne
P04_Zdravotne poistovne.pdf
Podmienka nebyt dlznikom na daniach
Potvrdenie miestne prislusného spravcu dane
P02_Danovy urad.pdf
Pravna forma/ konkrétny opravneny ziadatel

Bez osobitnej prilohy
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15. Cestné vyhlasenie ziadatela

Ja, dolupodpisany Ziadatel (Statutarny organ Ziadatela) cestne vyhlasujem, Ze:

+ vsetky informacie obsiahnuté v Ziadosti o nenavratny finanény prispevok a vsetkych jej prilohach su tplné, pravdivé a spravne,

+ projekt je v sulade s principmi podpory rovnosti muzov a zien a nediskriminécie podla €lanku 7 nariadenia o Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013
20 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde,
Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju véeobecné ustanovenia o Eurépskom
fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES)
€.1083/2006 (dalejlen,vSeobecné nariadenie”) a v stlade s principom udrzatelného rozvoja podla ¢lanku 8 véeobecného nariadenia,

+ zabezpecim finan¢né prostriedky na spolufinancovanie projektu tak, aby nebola ohrozena jeho implementacia,

* na opravnené vydavky uvedené v projekte neziadam o ini pomoc, resp. pozadovanie inej pomoci je v sulade s pravidlami kumulacie ustanovenymi
v prislu§nych pravnych predpisov poskytovania $tatnej pomoci a na tieto vydavky v minulosti nebol poskytnuty prispevok z verejnych prostriedkov ani
z Recyklacného fondu,

+ splilam podmienky poskytnutia prispevku uvedené v prislusnej vyzve,

+ Udaje uvedené v Ziadosti o NFP su identické s idajmi odoslanymi prostrednictvom verejnej Casti portalu ITMS2014+,

+ som si vedomy skutocnosti, ze na NFP nie je pravny narok,

+ som si vedomy zodpovednosti za predloZenie netplnych a nespravnych tidajov, pricom beriem na vedomie, Ze preukazanie opaku je spojené s rizikom
moznych nasledkov v rdmci konania o Ziadosti o NFP a/alebo implementacie projektu (napr. moznost mimoriadneho ukoncenia zmluvného vztahu, vznik
neopravnenych vydavkov).

Zavazujem sa bezodkladne pisomne informovat poskytovatela o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych udajov a skutocnosti. Sthlasim so spravou,
spracovanim a uchovavanim vSetkych uvedenych osobnych udajov v stlade so zak. €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov pre Gcely implementécie prislusného operaéného programu.

S ohladom na podmienky poskytnutia prispevku zaroven éestne vyhlasujem, Ze:

+ Ziadatel nie je v rozpore s dodrziavanim pravidla tykajtceho sa konfliktu zaujmov (§ 46 zakona o ESIF),

+ Ziadatel nie je v natenej sprave v zmysle §19 ods. 9 zakona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy

+ Ziadatel zabezpeci podmienky pre rovnaku dostupnost pre vsetkych, tak aby nedochadzalo k vyluovaniu udi na zaklade rodu, veku, rasy, etnika, zdravotného
postihnutia a pod. a to nasledovnym spdsobom:

+ pri vybere zamestnancov v rdmci realizacie projektu bude dodrzany princip rovnosti muzov a Zien a nediskrimindcia a tieto principy budu zohladnené v
podmienkach na vyber zamestnancov,

+ pri zadavani podmienok verejného obstaravania nebudu podmienky definované tak, aby mohlo déjst k nerovnym prileZitostiam pri vybere dodavatela (napr.
horsie moznosti pre etnické mensiny, osoby so zdravotnym postihnutim) a aby nedochadzalo k nerovnakému zaobchadzaniu pri finanénom ohodnoteni (nerovné
odmenovanie za rovnaku pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine osob),

+ v ramci vzdeldvania zamestnancov za u¢elom ich rozvoja a zvySovania odbornych zruénosti nebude dochadzat k znevyhodnenym podmienkam pre akukolvek
skupinu osoéb.

+ Ziadatel zabezpeci zdroje financovania na uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov na realizaciu aktivit projektu, ktoré vzniknu v priebehu realizacie aktivit
projektu a budt nevyhnutné na dosiahnutie ciel'a projektu v zmysle rozhodnutia o schvaleni ZoNFP,

+ voci ziadatelovi nie je vedeny vykon rozhodnutia (vymahacie konanie v zmysle ¢lanku 71 véeobecného nariadenia[1]),

« Ziadatel ani jeho Statutarny organ, ani ziadny &len §tatutarneho organu, ani prokurista/i, ani osoba splnomocnené zastupovat ziadatela v konani o ZoNFP
neboli pravoplatne odstdeny za niektory z nasledujucich trestnych ¢inov:

+ trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov ES (§261-§263 Trestného zakona)

+ niektory z trestnych ¢inov korupcie (§328 - § 336 Trestného zakona)

+ trestny Cin legalizacie prijmu z trestnej ¢innosti (§ 233 - § 234 Trestného zékona)

+ trestny Cin zaloZenia, zosnovania a podporovania zlo¢ineckej skupiny (§296 Trestného zakona)

+ machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe (§ 266 az § 268 Trestného zakona),

+ e iadatel opatovne nepredloZil ZONFP v ramci tejto vyzvy, ak ZoNFP s rovnakym predmetom projektu uz bola schvalena v ramci tejto alebo inej vyzvy OP L'Z,
alebo ak konanie o predmetnej ZoNFP stéle trva[2],

+ opravnené aktivity tak, ako su stanovené touto vyzvou nie st poskytovanim $tatnej pomoci a teda vo vztahu k opravnenym aktivitdm sa neuplatiuju pravidla
Statnej pomoci,

+ kazda z képii ZONFP je zhodné s predlozenym originalom ZoNFP.
Ziadatel o NFP si je vedomy pravnych désledkov nepravdivého vyhlasenia o skutoénostiach uvedenych v jednotlivych bodoch tohto éestného vyhlasenia.
V schval'ovacom procese je sprostredkovatel'sky organ povinny v pripade akéhokolvek podozrenia nasved¢ujiceho, Ze bol alebo mohol byt spachany trestny ¢in
(napr. subvencny podvod v siilade s § 225 Trestného zakona, poskodzovanie financnych zaujmov poskodzovanie financnych zaujmov Eurépskych spolocenstiev v
stlade s § 261 Trestného zakona, falSovanie a pozmenovanie verejnej listiny, tradnej pecate, tradnej uzavery, Gradného znaku a tGradnej znacky v stilade s § 352
Trestného zakona), takiito skutocnost podla § 3 ods. 2 Trestného poriadku oznamit bezodkladne organom cinnym v trestnom konani.

[1] Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra 2013
[2] nebolo vydané rozhodnutie, resp. rozhodnutie nie je este pravoplatné
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Statutarneho organu
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