PRIMATOR MESTA TREBISOV

Cislo: 25

Material uréeny na zasadnutie Mestského zastupitel’stva v TrebiSove diia: 19. 09. 2022

Nazov materialu: Dodatok ¢. 1 k VSeobecne zavdznému nariadeniu mesta TrebiSov C.
176/2022 o urCeni vysky dotacie na prevadzku a mzdy na dieta a ziaka
Skol a skolskych zariadeni na rok 2022

Obsah materialu: - navrh dodatku

- dovodova sprava
Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitel'stvo v TrebiSove
schval’uje

Dodatok ¢. 1 k VSeobecne zaviznému nariadeniu mesta TrebiSov €. 176/2022 o urceni vysky
dotécie na prevadzku a mzdy na dieta a ziaka §kol a Skolskych zariadeni na rok 2022.

Predklad4a: PhDr. Marek Cizmar, primétor
Spracovala: Mgr. Danica Gajdosova, veduca oddelenia skolstva

V TrebisSove 02.09. 2022

PhDr. Marek Cizmar v. r.



Navrh

Navrh dodatku vyveseny na tiradnej tabuli mesta TrebiSov dia 26.08.2022
Névrh dodatku zveseny z Gradnej tabule mesta TrebiSov dnia .............
Dodatok schvaleny dia .......... uznesenim €. ..........

Dodatok vyveseny na uradnej tabuli mesta TrebiSov dia ..........

Dodatok zveseny z uradnej tabule mesta TrebiSov dia .............

Dodatok nadobtida ucinnost’ dia .................

Dodatok ¢. 1
k
VSEOBECNE ZAVAZNEMU NARIADENIU MESTA TREBISOV
& 176/2022

o urceni vySky dotacie na prevadzku a mzdy na diet’a a Ziaka §kol a Skolskych
zariadeni na rok 2022

Mestské zastupitel'stvo v TrebiSove sa podla ustanovenia § 6 ods. 1 a § 11 ods. 4 pism. g) zdkona ¢.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, podla ustanovenia § 6 ods. 12 pism.
c¢) zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov, podl'a ustanovenia § 19 zdkona €. 523/2004 Z. z.
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, podla ustanovenia zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a podla
ustanovenia § 7 zdkona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov uznieslo na tomto vSeobecne zaviznom
nariadeni mesta TrebiSov (dalej len "VZN"):

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tento dodatok upravuje objem finan¢nych prostriedkov na nepredvidané skuto¢nosti §kdl a Skolskych
zariadeni zriadenych na izemi mesta v zmysle ¢lanku 6 VZN.

Clanok 2
Zmeny a doplnky v ¢lanku 6 VZN

2.1. Ods. 6.1. znie:
Objem prostriedkov na nepredvidané skutoCnosti v rozpo€te mesta TrebiSov je stanoveny vo
vyske 299,00 tis. eur. Je ur€eny na thradu opravnenych vydavkov, ktoré nebolo mozné predvidat’
v rozpise rozpoctu na rok 2022 (odchodné, odstupné, deti a ziaci v hmotnej nidzi, néklady na
zriadenie novych tried v priebehu kalendarneho roka, havarie, spoluacast’ pri projektoch, zvysené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme s uc¢innostou od
01.07.2022, vyplatenie odmeny v zmysle dodatku ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve vysSieho stupiia
pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na rok 2021 a
2022 apod.). V pripade nevyuzitia finan¢nych prostriedkov na nepredvidané skutocnosti do



Navrh

20. 11. 2022 sa objem finan¢nych prostriedkov moze pouzit’ na navySenie dotacie na jednotlivé
Skoly, Skolské zariadenia. O pouziti tychto prostriedkov rozhoduje primator na zaklade
poziadaviek kol a skolskych zariadeni.

Clanok 3
Zavereéné ustanovenia

PhDr. Marek Cizmar
primator



Dovodova sprava

V zmysle § 6 ods. 12 pism. ¢) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisov urci
obec vSeobecne zavidznym nariadenim vysku financnych prostriedkov uréenych na mzdy
a prevadzku na ziaka zadkladnej umeleckej Skoly, diet'a materskej skoly, Skolského klubu deti
pri zékladnej Skole, zariadenia Skolského stravovania a centra vol'ného Casu na prislusny
kalendarny rok.

Dodatok ¢. 1 k VSeobecne zavdznému nariadeniu mesta TrebiSov ¢. 176/2022 upravuje
Clanok 6 - Objem finan¢nych prostriedkov na nepredvidané skuto¢nosti.

Objem financ¢nych prostriedkov na rok 2022 bol stanoveny vo vyske 60,00 tis. eur, o nie je
postacujuce z dovodu skutocnosti, ktoré sa nedali predvidat’ pri tvorbe rozpoctu a VZN na rok
2022.

Dovody zvysenia:

e vyplatenie odmeny 350,00 eur na zamestnanca aktomu prislusné odvody do
zdravotnej a socidlnej poistovne za zamestnavatela v zmysle Dodatku ¢. 1 ku
Kolektivnej zmluve vysSieho stupiia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani
postupuju podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme na rok 2021

e vyplatenie odmeny 500,00 eur na zamestnanca aktomu prislusné odvody do
zdravotnej a sociadlnej poistovne za zamestnavatela v zmysle Dodatku ¢. 1 ku
Kolektivnej zmluve vysSieho stupiia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani
postupuju podl'a zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmeiniovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zadujme na rok 2022

e zvysené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
s u¢innost'ou od 01.07.2022

Celkovo sa objem finan¢nych prostriedkov na nepredvidané skuto¢nosti  zvysuje o 239,00
tis. eur.

Spracovala: Ing. Svetlana Varhanikova, hlavny uctovnik
V Trebisove 23. 08. 2022



