
MESTSKÉ ZASTUPITEĽSTVO V TREBIŠOVE 
 

 

 

64/2018 

U Z N E S E N I E  

MESTSKÉHO ZASTUPITEĽSTVA V TREBIŠOVE 

 

zo 4. zasadnutia                    zo dňa 25.6.2018 

 

K bodu č.: 14 

Rozdelenie finančných prostriedkov určených na dotácie do jednotlivých fondov 

 

Mestské zastupiteľstvo v Trebišove 
 

schvaľuje 

1. v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia Mesta Trebišov o poskytovaní dotácií 

č. 156/2018, Uznesenia Mestského zastupiteľstva v Trebišove č. 2/2018 zo dňa 16.2.2018 a 

Koncepcie rozvoja športu 2018 – 2022 schválenej Uznesením Mestského zastupiteľstva 

Mesta Trebišov č. 121/2017 zo dňa 11.12.2017, rozdelenie finančných prostriedkov 

určených na dotácie z rozpočtu Mesta Trebišov na podporu rozvoja športu a telesnej kultúry 

v celkovej sume 187 500,00 € takto:  

 Fond na podporu športových klubov  v sume  170 300,00 €, z toho: 

o 1. skupina (koef. športu > 1 %)  v sume  159 464,00 € 

o 2. skupina (koef. športu < 1 %)  v sume    10 836,00 € 

 Fond na podporu športových aktivít  v sume    12 040,00 € 

 Fond primátora    v úhrnnej sume     5 160,00 € 

 

2. v nadväznosti na uznesenia Mestského zastupiteľstva v Trebišove č. 2/2018 zo dňa 

16.2.2018 a č. 54/2018 zo dňa 14.5.2018, navýšenie finančných dotácií v celkovej sume 

15 500,00 € určenej pre športové kluby na obdobie od nadobudnutia účinnosti tohto 

uznesenia do 31.12.2018, a to výlučne na služby súvisiace s prepravou osôb externým 

dodávateľom, v nasledujúcej štruktúre:  

 Futbalový klub SLAVOJ TREBIŠOV  o sumu  11 000,00 € 

 Hádzanársky klub SLAVOJ TREBIŠOV o sumu    4 500,00 € 

        

   

 

 

 

                                                                                                     PhDr. Marek Čižmár, v. r. 

                                                                                                                 primátor  

 

Overovatelia: 

Viera Hutmanová                 ............................................... 

 

Marián Danko                      ............................................... 


