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Prijimacie konanie — pracovna ponuka

Mesto TrebiSov vyhlasuje prijimacie konanie, v ktorom ponika priacu vo verejnom zaujme na
pracovnej pozicii

sestra/zdravotnicky asistent v mestskych detskych jasliach.

Opis prace: starostlivost’ o deti v mestskych detskych jasliach.

O pontikant pracu sa moze uchadzat’ dospely ob&an Slovenskej republiky, ktory spiiia ticto zakladné
podmienky prijatia:

Kvalifika¢né predpoklady

Ukoncené vzdelanie pozadované pre vykon zdravotnickeho povolania:

1. sestra
e sestra s ukoncenym uplnym strednym odbornym vzdelanim:
- maturitnd skuska v Studijnom odbore vSeobecnd sestra, zdravotna sestra, detska sestra
e sestra s ukon¢enym vyssim odbornym vzdelanim:
- diplom v $tudijnom odbore diplomovana vSeobecna sestra zo strednej zdravotnickej Skoly
e sestra s ukoncenym I. stupiiom vysokosSkolského vzdelania:
- vysokoskolsky bakalarsky diplom (Bc.)
e sestra s ukon¢enym II. stupiiom vysokoskolského vzdelania:
- vysokoskolsky magistersky diplom (Mgr.)

2. zdravotnicky asistent
e uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou,
e stredné odborné vzdelanie bez maturity S ukoncenym Studijnym odborom oSetrovatel’ka alebo
pestunka.

Osobitné predpoklady

e schopnost’ pouzivat’ slovensky jazyk v uradnom styku,
e zdravotna sposobilost’,
e bezthonnost’,
e kladny vzt'ah k det’om.
Uchadzac o pracu, ktory chce byt zaradeny do prijimacieho konania, musi dorucit’ do podatel'ne
Mestského uradu v TrebiSove alebo postou na adresu: Mestsky trad TrebiSov, M. R. Stefinika
862/204, 075 25 Trebisov
e 7Ziadost o prijatie do pracovného pomeru S vyraznym oznacenim pracovnej pozicie, o ktoru sa
uchadza,
e kopiu dokladu o0 najvy$som dosiahnutom vzdelani preukazujucu splnenie kvalifikaénych
predpokladov,
e profesijny Zivotopis,



e pisomny suhlas uchadzaca na pouzitie osobnych tidajov pre potreby prijatia do zamestnania
Vv zmysle zdkona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov,

Vv obdobi od 3.10.2014 do 9.10.2014.

Na ziadosti podané mimo uvedené¢ho obdobia sa neprihliadne.

Do prijimacieho konania budi zaradeni Ziadatelia o prijatie do pracovného pomeru, ktori spliiajii
vyssie uvedené zakladné podmienky prijatia.

Ziadatel' zaradeny do prijimacieho konania absolvuje osobny pohovor s prislusnym veducim

zamestnancom; na pohovore predlozi aj vSetky doklady preukazujuce splnenie zakladnych podmienok
prijatia.

Ing. Marian Kolesar
primator



